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Estrutura da Receita Prevista - 2020

M Impostos diretos
M Impostos indiretos
M Taxas, multas e outras

penalidades
M Rendimentos de

propriedade
i Transferéncias correntes
M Vendas de bens e servicos
correntes
M Outras receitas correntes
L1 Transferéncias de capital

M Ativos financeiros

M Outras receitas capital

Impostos diretos

O montante estimado de impostos diretos foi calculado em cerca de 514 mil euros, aplicando-se a
regra dos 24 meses que antecedem a elabora¢do do orcamento, tendo sido descontado o valor do

beneficio fiscal relativo ao Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) atribuido as familias com filhos.
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Impostos diretos
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A taxa de IMI mantém-se em 2020 sem qualquer alteracdo e pelo valor minimo previsto na legislacdo

em vigor.

Taxas, multas e outras penalidades

A semelhanca da rubrica anterior, para apuramento desta rubrica da receita também foi utilizada a
regra da estimativa com base na cobranca dos ultimos 24 meses.

As componentes com maior peso no capitulo das taxas sdo: Loteamentos e obras, Ocupacdo de via
publica, estimadas respetivamente em aproximadamente 13 mil euros e 6 mil euros, o que representa

um peso respetivo nesta rubrica cerca de 49% e 23%.
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O montante estimado das taxas, ndo inclui uma eventual revisdo a tabela de taxas e licencas.

Rendimentos de propriedade

Esta rubrica compreende a estimativa dos juros a receber de depdsitos bancarios, cerca de 18.536
euros e ainda o montante de 188 mil euros referente a verba a liquidar pela EDA pela concessdo da

rede de eletricidade em baixa.

Transferéncias correntes

N3o tendo ainda sido aprovado o Orcamento de Estado para 2020, optou-se por utilizar como

referéncia as verbas que constam no Or¢camento de Estado de 2019.
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Transferéncias correntes
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Venda de bens e servigos correntes

Compreende-se essencialmente nesta rubrica os montantes cobrados no ambito do servico de aguas
e da recolha de residuos sélidos, que quando adicionada das respetivas taxas fixas, totalizam cerca

98% do valor da rubrica.
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Venda de bens e servicos correntes
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Transferéncias de capital

As Transferéncias de Capital incluem, para além das transferéncias previstas no Orcamento de Estado,
as transferéncias relativas a candidaturas a fundos comunitarios cofinanciados no ambito do Programa
Operacional Agores 2020 e que totalizam 4 milhGes de euros; inclui também esta rubrica o montante
de 270 mil euros a transferir por instituices sem fins lucrativos e cerca de 158 mil euros a receber da

Regido Auténoma dos Agores.
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Transferéncias de capital

Regido Auténoma dos
Acores; 158 000

Institui¢des sem fins Fundo de Equilibrio
lucrativos; 270 000 Financeiro; 386 033

Estado-art.235 n.2 3 Lei
n.2 73/2013; 289 777

MAR 2020; 47 000

PRORURAL +; 10/
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Ativos Financeiros

Compreende-se nesta rubrica o valor a desmobilizar com depésitos a prazo, que ao contrario dos anos
anteriores é considerado receita e ndo uma mera operacao financeira, dado que de acordo com da
Comissdo de Normalizagdo Contabilistica remetida pelos nossos auditores externos, a receita de
depdsitos a prazo deve ser refletida orcamentalmente.

Para identificar qual o valor esperado de depdsitos a prazo a transitar para 2020, teve-se em
consideracdo o atual valor dos depdsitos a prazo, o histérico dos ultimos anos e a execuc¢do da despesa
esperada até ao final do exercicio econdmico, bem como da receita a realizar.

De salientar ainda que atualmente existe um diferencial positivo entre a dotacdo da receita e da
despesa de 2,5 milhdes de euros e ainda existem diversas obras cuja execuc¢do apesar de prevista
inicialmente para 2019 serdo transitadas para 2020, ja previstas neste orcamento, de montante
estimado de 1,4 milhGes de euros, pelo que o valor estimado para depdsitos prazo se apresenta como
razoavel.

Até a data a aplicacdo informatica ainda ndo permite contabilizar a mobilizagcdo e constituicdo dos
depdsitos a prazo como receita e despesa, pelo que caso a mesma ndo seja corrigida, apesar de ser
constituido o depdsito a prazo o mesmo estara incluido no saldo da geréncia, sendo nessa situagdo
necessario apenas para efeitos de aplicagdo efetuar os necessarios ajustes no orcamento.
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GRANDES OPCOES DO PLANO DO ANO 2020

Enquadramento Legal

De acordo com a instrucdo da DGAL, apesar de em 2020 entrar em vigor o novo Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para Administracdes Publicas, os documentos previsionais de 2020 sdo de
acordo com o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), publicado no D.L. n.2 54-
A/99, de 22 de fevereiro e para além do orcamento da receita e da despesa, incluem:

- Grandes Opc¢des do Plano (GOP);

- Plano Plurianual de Investimentos (PPI);

- Atividades Mais Relevantes (AMR);

Ainda que o Decreto-Lei n.2 54-A/99 apenas refira a obrigatoriedade de apresentar o PPI, considera-
se importante evidenciar as AMR, com estrutura idéntica a do PPI, sendo que as GOP agregam o PPl e
as AMR.

- As Grandes Opcdes do Plano definem as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia local e
incluem, designadamente, o plano plurianual de investimentos e as atividades mais relevantes da
gestdo autdrquica.

- O Plano Plurianual de Investimentos, o qual tem um horizonte mével de quatro anos, inclui todos os
projetos/aces, financiados por despesas de investimentos (cddigo POCAL 07 — Aquisicdo de Bens de
Capital), constituindo a globalidade dos investimentos a realizar pelo municipio das Velas no ano 2020
e seguintes

- As Atividades Mais Relevantes que englobam todas as restantes despesas, com excegdo das despesas
Incluidas, no PPl e das despesas consideradas de funcionamento corrente, servico da divida com
empréstimos e Passivos Financeiros, adotando a mesma estrutura do PPI.

As GOP integram, assim, a globalidade das atividades a desenvolver no ano de 2020 e nos anos
seguintes, incluindo os projetos/acdes do PPl e as atividades consideradas mais relevantes. Este
documento permite de modo agregado por Objetivo e por Programa o conhecimento do plano anual
de atividades com o grau de detalhe necessario a uma gestdo criteriosa de meios financeiros
disponiveis, os quais tem ligacdo direta ao Orcamento através de rubricas orcamentais, os quais sdo
constituidos pelos seguintes elementos:

Notas Técnicas

CODIGO DO PLANO - constituido por trés grupos de “posicdes” com ordem crescente de detalhe
correspondente ao Objetivo, Programa, Projeto e eventualmente por um quarto que corresponde a
Acéo.

DESCRICAO — designagéo sumaria dos Objetivo, Programas, Projetos e Agdes.

CLASSIFICACAO ORCAMENTAL — cddigos organico e econdmico, atribuidos de acordo com a
natureza econdmica da despesa e o servigco responsavel pela sua execugao.

FORMA DE REALIZACAO — modo da realizagéo da despesa, obedecendo & seguinte codificagdo:
A - Administracao Direta;

E — Empreitadas;

O — Fornecimentos e Outras;

D — Empreitadas e Fornecimentos.
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FONTE DE FINANCIAMENTO - origem dos recursos externos destinados ao projeto/agéo utilizando
0s seguintes codigos:

AC — Administracao Central;

AA — Administracdo Autarquica;

FC — Fundos Comunitarios com a indicagao da taxa de participagéo do financiamento externo.

RESPONSAVEL - vereador responsavel pela execugéo do projeto/agéo.
DATAS de Inicio e Fim — periodo de tempo previsto para a realizagdo do projeto/agéo.

FASE DE EXECUCAO - estado de adiantamento de cada projeto ou agdo de acordo com os seguintes
cédigos:

0 — N&o iniciada;

1 — Com projeto técnico;

2 — Adjudicada;

3 — Execucao fisica até 50%;

4 — Execucao fisica superior a 50%;

5 — Aquisicéao;
6 — Fase de concurso;
7 — Iniciada.

REALIZADO — montante das despesas realizadas até ao dia 1 de Outubro do ano anterior ao que o
plano respeita.

TOTAL - valor total da despesa prevista para o projeto/agéo, na classificagdo orgcamental indicada.
DEFINIDO - dotagéo ja prevista no Orgamento podendo ser utilizada logo no inicio do ano financeiro.
NAO DEFINIDO - componente cujo financiamento ainda ndo se encontra assegurado.

ANOS SEGUINTES - previsédo de despesas a realizar nos anos seguintes.

TOTAL PREVISTO - custo total estimado do projeto/agao.

Conforme ja demonstrado nos quadros anteriores o orcamento de 2020 é marcado por um incremento
substancial do investimento municipal, procurando-se a canalizacdo dos recursos financeiros e
humanos para as areas consideradas mais relevantes e procurando aproveitar a totalidade das

dotagdes do Programa Operacional dos Agores 2020.

No quadro seguinte desagrega-se por fun¢des o valor do investimento previsto por ano, sendo
importante salientar que o investimento relevante com a excecdo da liquidacdo de empréstimos

bancarios reside no exercicio de 2020.
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Funcdes Gerais 430317 200000 630317 32302 662 619
Fungdes Sociais 5316121 1847787 100 000 1947787 130 000 7393908
Fung¢des Econdmicas 104 657 7394 643 670 000 8064 643 540000 300000 9 009 300
Outras Fungdes 3837524 753911 753911 489651| 267279| 269941| 836914| 6455220
Total 9258 302 10426 658 970000] 11396658| 1191953| 567279| 269941| 836914 23521047

Desagregando as Grandes Opg¢des do Plano (GOP) para 2020, temos que a despesa ja com
financiamento definido para 2020 é muito relevante e totaliza 10,4 milhGes de euros, onde o peso das

Funcgdes Sociais e econdmicas representam 18 % e 71% respetivamente.

outras  Fung¢des GOP - Financiamento definido
Fungdes

Fungdes Gerais
0,
7% \ 4%

Nos pontos seguintes desagrega-se por fun¢cdo do GOP o investimento ja definido para 2020.

Funcdes Gerais 112 422 317 895 430317
Funcdes Sociais 772 373 1075414 1847 787
Fungbes Econdmicas 0 7 394 643 7 394 643
Outras Funcgdes 653911 100 000 753911
Total 1538 706 8 887 952 10 426 658
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Fungdes Gerais

O montante a despender com fung¢des gerais sofreu um incremento derivado essencialmente a

reabilitacdo e remodelagdo do armazém municipal, totalizando assim um montante de 180 mil euros.

Funcdes gerais

AH Bombeiros Volunt. Velas

Artigos e Objetos de Valor
Ferramentas e Utensilios
Equipamento Administrativo
Software Informéatico

Equipamento Informatico

Outras Aquisi¢des de Bens e Servigos
Consultoria

Aquisi¢do de Software

Aquisi¢do de Equipamento Informatico

Aquisi¢do de Imoveis

0 40000 80000 120000 160000

Fungdes Sociais

De acordo com o previsto nas Grandes Op¢des do Plano, a rubrica de fungGes sociais a realizar em
2020 distingue-se em grandes areas, nomeadamente:

e Ensino ndo superior

e Acdo Social

e Ordenamento do territorio

e Abastecimento de agua e Residuos Sélidos

e  Cultura, Desporto, Recreio e Lazer

e Qutras atividades civicas e religiosas

Municipio de Velas Pgina 33



Orcamento e Grandes Op¢oes do Plano | 2020

VELAS
No que se refere ao ensino ndo superior, o investimento sera realizado Escola Profissional da llha de

Sao Jorge, com um apoio de 100.000 euros.

A acdo social inclui a atribuicdo de bolsas no montante de 28 mil euros e os Fundos Municipais de
Solidariedade Social e de Incentivo a Natalidade, tendo lhes sido atribuido a verba de 30 mil euros e

35 mil euros respetivamente.

O ordenamento do territdrio compreende o PDM, totalizando 2.773 euros com financiamento

definido.

O investimento na rede de abastecimento de dgua e em residuos sélidos no municipio das Velas sera

realizado em 2020 de acordo com o seguinte quadro:

Fungdes Sociais Fir.\a_nciamento
definido em 2020

Aquisicao de Viaturas 10 000,00
Aquisicao de Terrenos 10 000,00
Reabilitacdo do Furo Velho Faja Santo Amaro 67.281,00
Campanha de Sensibilizacdo de Recolha

Seletiva 10 000,00
Total 97 281,00

Quanto a cultura sera efetuado um esforgo financeiro importante pela concretizacdo dos objetivos:

Fungdes Sociais Fir.m.nciamento
definido em 2020

Aquisicdo de Espolio/Outros para Casa Museu Cunha da

Silveira 5 000,00
Centro Apoio e Venda de Artesanato 1 000,00
Protocolos Com Instituicdes Sem Fins Lucrativos 500 000,00
Nicho/Expositor Barco Deolinda 69.620,00
XXXIll Semana Cultural das Velas 66 600,00
Total 642.220,00

Na esfera do Desporto, Recreio e Lazer em 2019 o investimento a realizar com verba ja definida
totaliza 753 mil euros e ainda foi adicionada verba por definir de 100 mil euros a ao projeto de

Criacao de Parque Estacionamento e Manutencdo de Embarcac¢des de Recreio.
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Fungdes Sociais Fir.w.nciamento
definido em 2020

Parque Multiusos da Urzelina 350.000,00
Criacao de Parque Estacionamento e Manutengdo de

Embarcacdes de Recreio 50. 000,00
Concluir Edificio de Apoio Zona Balnear Portinho da Queimada 5211,00
Cobertura da Bancada do campo de Futebol das Velas 287.302,00
Miradouro da Ribeira da Areia 60 000,00
Total 752.513,00

Ainda dentro das fungdes sociais, foi considerada a Reabilitacdo da sede de escuteiros das Manadas,

por um montante total de 160 mil euros, definido para 2020 e o valor de 10 mil euros, para 2021.

Fungdes Econdmicas

O investimento em fung¢des econdmicas ja definido para 2020 compreendera essencialmente a

reabilitacdo da sede do concelho e a reabilitacdo de caminhos municipais.

Funcdes Econdmicas

Sinalizagdo de Informag&o Turistica Vias Municipais

Terceira Fase do Caminho da Faja do Jodo Dias

Reabilitagdo de Sobras de Estrada da Marginal dos Casteletes
Aquisi¢do de Viaturas de Carga

Reabilitagdo do Caminho da Areia Santo Amaro

Reabilitagdo de Arruamentos na Faja das Almas

Reabilitagdo do Caminho do TEU (Trilho Ecologico da Urzelina)
Segunda Fase da Reabilitagdo Urbana Sede Concelho
Aquisicdo de Imoveis

Parque de Estacionamento da Rua de Sdo Jodo

Caminhos Municipais

Aquisi¢do de Terrenos

Ampliagdo do Parque Industrial das Levadas

Municipio de Velas

1000 000,00 2 000 000,00 3000 000,00
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Outras Fungdes

A rubrica de outras fun¢des, com expressividade nas GOP'S, refere-se sobretudo ao pagamento dos
empréstimos bancarios e subscricdo do Fundo de Apoio Municipal, verbas a transferir para as
freguesias no ambito dos Contratos Interadministrativos e Acordos de Execucdo de Delegacdo de
Competéncias e contratos programa. Adicionalmente foi prevista a verba de 100.000 euros de

investimento definido para a reabilitacdo de apartamentos na Urzelina.
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GRANDES OPCOES DO PLANO DO ANO 2020

Enquadramento Legal

De acordo com a instru¢io da DGAL, apesar de em 2020 entrar em vigor 0 novo Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para Administragdes Publicas, os documentos previsionais de 2020 sdo de
acordo com o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), publicado no D.L. n.2 54-
A/99, de 22 de fevereiro e para além do orgamento da receita e da despesa, incluem:

- Grandes Op¢des do Plano (GOP);

- Plano Plurianual de Investimentos (PPI);

- Atividades Mais Relevantes (AMR);

Ainda que o Decreto-Lei n.2 54-A/99 apenas refira a obrigatoriedade de apresentar o PPI, considera-
se importante evidenciar as AMR, com estrutura idéntica a do PPI, sendo que as GOP agregam o PPle
as AMR.

- As Grandes Opgdes do Plano definem as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia local e
incluem, designadamente, o plano plurianual de investimentos e as atividades mais relevantes da
gestdo autdrquica.

- O Plano Plurianual de Investimentos, o qual tem um horizonte mével de quatro anos, inclui todos os
projetos/acdes, financiados por despesas de investimentos (codigo POCAL 07 — Aquisicdo de Bens de
Capital), constituindo a globalidade dos investimentos a realizar pelo municipio das Velas no ano 2020
e seguintes

- As Atividades Mais Relevantes que englobam todas as restantes despesas, com exceg&o das despesas
Incluidas, no PPl e das despesas consideradas de funcionamento corrente, servico da divida com
empréstimos e Passivos Financeiros, adotando a mesma estrutura do PPI.

As GOP integram, assim, a globalidade das atividades a desenvolver no ano de 2020 e nos anos
seguintes, incluindo os projetos/agBes do PPl e as atividades consideradas mais relevantes. Este
documento permite de modo agregado por Objetivo e por Programa o conhecimento do plano anual
de atividades com o grau de detalhe necessirio a uma gestdo criteriosa de meios financeiros
disponiveis, os quais tem ligagdo direta ao Orcamento através de rubricas orgamentais, os quais sao
constituidos pelos seguintes elementos:

Notas Técnicas

CODIGO DO PLANO - constituido por trés grupos de “posigdes” com ordem crescente de detalhe
correspondente ao Objetivo, Programa, Projeto e eventualmente por um quarto que corresponde a
Acéo.

DESCRICAO - designagdo sumdria dos Objetivo, Programas, Projetos e Acoes.

CLASSIFICACAO ORCAMENTAL — cbdigos organico e econdmico, atribuidos de acordo com a
natureza econémica da despesa e o servigo responsavel pela sua execugao.

FORMA DE REALIZAGAO - modo da realizagdo da despesa, obedecendo & seguinte codificagao:
A - Administracéo Direta;

E — Empreitadas;

O — Fornecimentos e Outras;

D — Empreitadas e Fornecimentos.
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VELAS

FONTE DE FINANCIAMENTO - origem dos recursos externos destinados ao projeto/agéo utilizando
0s seguintes codigos:

AC — Administragéo Central;

AA — Administragdo Autarquica;

FC - Fundos Comunitarios com a indicag&o da taxa de participacao do financiamento externo.

RESPONSAVEL - vereador responséavel pela execugao do projeto/acéo.
DATAS de Inicio e Fim — periodo de tempo previsto para a realizagéo do projeto/agao.

FASE DE EXECUGAO - estado de adiantamento de cada projeto ou agéo de acordo com os seguintes
codigos:

0 — Nao iniciada;

1 — Com projeto técnico;

2 - Adjudicada;

3 — Execugao fisica até 50%;

4 — Execugao fisica superior a 50%;

5 - Aquisi¢éo;
6 — Fase de concurso;
7 — Iniciada.

REALIZADO - montante das despesas realizadas até ao dia 1 de Outubro do ano anterior ao que o
plano respeita.

TOTAL - valor total da despesa prevista para o projeto/agdo, na classificagéo orgamental indicada.
DEFINIDO - dotacdo ja prevista no Orgamento podendo ser utilizada logo no inicio do ano financeiro.
NAO DEFINIDO - componente cujo financiamento ainda néo se encontra assegurado.

ANOS SEGUINTES - previséo de despesas a realizar nos anos seguintes.

TOTAL PREVISTO - custo total estimado do projeto/agéo.

Conforme ja demonstrado nos quadros anteriores o orgamento de 2020 é marcado por um incremento
substancial do investimento municipal, procurando-se a canalizagdo dos recursos financeiros e
humanos para as dreas consideradas mais relevantes e procurando aproveitar a totalidade das

dota¢des do Programa Operacional dos Agores 2020.

No quadro seguinte desagrega-se por fungdes o valor do investimento previsto por ano, sendo
importante salientar que o investimento relevante com a excecdo da liquidagdo de empréstimos

bancérios reside no exercicio de 2020.
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Fungdes Gerais 430317 200000 630317 32302 662 619
FungBes Sociais 5316121 1847787 100 000 1947787 130 000 7393 908
Fung¢@es Econdmicas 104 657 7394643 670 000 8064 643 540000 300000 9009 300
Qutras Fungdes 3837524 753911 753 911 489651| 267279| 269941 836914| 6455220
Total 9258302 10 426 658 970000 11396658] 1191953| 567279| 269941 836914 23521047

Desagregando as Grandes Opgbes do Plano (GOP) para 2020, temos que a despesa ja com
financiamento definido para 2020 é muito relevante e totaliza 10,4 milhdes de euros, onde o peso das

Funcdes Sociais e econdmicas representam 18 % e 71% respetivamente.

outras  Func¢Bes GOP - Financiamento definido
Funcdes
7% B

Fungdes Gerais
— 4%

Nos pontos seguintes desagrega-se por fungéo do GOP o investimento ja definido para 2020.

317 85 430317

Fungdes Gerais 112 422

Fungdes Sociais 772 373 1075414 1847787
Fungbes Econdmicas 0 7 394 643 7 394 643
Outras FungGes 653 911 100 000 753 911
Total 1538 706 8 887 952 10 426 658
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Fungdes Gerais

O montante a despender com fungdes gerais sofreu um incremento derivado essencialmente a

reabilitacio e remodelagdo do armazém municipal, totalizando assim um montante de 180 mil euros.

Fungdes gerais

AH Bombeiros Volunt. Velas

Artigos e Objetos de Valor
Ferramentas e Utensilios
Equipamento Administrativo
Software Informatico

Equipamento Informético

Outras AquisicBes de Bens e Servicos
Consultoria

Aquisicdo de Software

Aquisicdo de Equipamento Informatico

Aquisigdo de Imdveis

0 40000 80000 120000 160000

FungoOes Sociais

De acordo com o previsto nas Grandes Opg&es do Plano, a rubrica de fungdes sociais a realizar em
2020 distingue-se em grandes areas, nomeadamente:

¢ Ensino nao superior

e Acdo Social

e Ordenamento do territério

e Abastecimento de dgua e Residuos Sélidos

e Cultura, Desporto, Recreio e Lazer

e Outras atividades civicas e religiosas

- )- l 5t = #
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No que se refere ao ensino ndo superior, o investimento sera realizado Escola Profissional da Ilha de

S3o Jorge, com um apoio de 100.000 euros.

A acdo social inclui a atribuigdo de bolsas no montante de 28 mil euros e os Fundos Municipais de
Solidariedade Social e de Incentivo 3 Natalidade, tendo lhes sido atribuido a verba de 30 mil euros e

35 mil euros respetivamente.

O ordenamento do territério compreende o PDM, totalizando 2.773 euros com financiamento

definido.

O investimento na rede de abastecimento de dgua e em residuos solidos no municipio das Velas serd

realizado em 2020 de acordo com o seguinte quadro:

Fungdes Sociais Fir.|a-nciamento
definido em 2020

Aquisicdo de Viaturas 10 000,00
Aquisi¢do de Terrenos 10 000,00
Reabilitagdo do Furo Velho Faja Santo Amaro 67.281,00
Campanha de Sensibilizagdo de Recolha

Seletiva 10 000,00
Total 97 281,00

Quanto a cultura serd efetuado um esforgo financeiro importante pela concretizacdo dos objetivos:

Fungdes Sociais Fil?a-nciamento
definido em 2020

Aquisicdo de Espolio/Outros para Casa Museu Cunha da

Silveira 5 000,00
Centro Apoio e Venda de Artesanato 1 000,00
Protocolos Com Instituicdes Sem Fins Lucrativos 500 000,00
Nicho/Expositor Barco Deolinda £9.620,00
XXX Semana Cultural das Velas 66 600,00
Total 642.220,00

Na esfera do Desporto, Recreio e Lazer em 2019 o investimento a realizar com verba ja definida
totaliza 753 mil euros e ainda foi adicionada verba por definir de 100 mil euros a ao projeto de

Criac3o de Parque Estacionamento e Manutengdo de Embarcagdes de Recreio.
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VH:\S
Funcdes Sociais Fir.\a.nciamento
definido em 2020
Pargue Multiusos da Urzelina 350.000,00
Criacdo de Parque Estacionamento e Manutencdo de
Embarcagbes de Recreio 50. 000,00
Concluir Edificio de Apoio Zona Balnear Portinho da Queimada 5211,00
Cobertura da Bancada do campo de Futebol das Velas 287.302,00
Miradouro da Ribeira da Areia 60 000,00
Total 752.513,00

Ainda dentro das funges sociais, foi considerada a Reabilitagdo da sede de escuteiros das Manadas,

por um montante total de 160 mil euros, definido para 2020 e o valor de 10 mil euros, para 2021.

Func¢Oes Economicas
O investimento em fungdes econémicas ja definido para 2020 compreendera essencialmente a

reabilitacdo da sede do concelho e a reabilitagdo de caminhos municipais.

FungBdes Econémicas

Sinalizagdo de Informag&o Turistica Vias Municipais

Terceira Fase do Caminho da Fajé do Jodo Dias

Reabilitagdo de Sobras de Estrada da Marginal dos Casteletes
Aquisi¢do de Viaturas de Carga
Reabilitacio do Caminho da Areia Santo Amaro [
Reabilitacio de Arruamentos na Faja das Aimas [
Reabilitaciio do Caminho do TEU (Trilho Ecologico da Urzelina) M i o R SRRl L e Ty Y
Segunda Fase da Reabilitagdo Urbana Sede Concelho [ NESSSSSSm——
Aquisi¢do de Imoveis
Pargue de Estacionamento da Rua de S8o Jodo
Caminhos Municipais
Aquisicdo de Terrenos |

Ampliacio do Parque Industrial das Levadas  ——

- 1.000.000,00  2.000.000,00  3.000.000,00
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Outras Fungoes

A rubrica de outras fungdes, com expressividade nas GOP'S, refere-se sobretudo ao pagamento dos
empréstimos bancdrios e subscricio do Fundo de Apoio Municipal, verbas a transferir para as
freguesias no dmbito dos Contratos Interadministrativos e Acordos de Execugdo de Delegacdo de
Competéncias e contratos programa. Adicionalmente foi prevista a verba de 100.000 euros de

investimento definido para a reabilitacdo de apartamentos na Urzelina.
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Municipio de Velas

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Jbj.|Prog.

-

11
14
1.1
1.1
141
11
11
141
1.1
141
11
141
1.1

QTS G Y

1.1
11
11

NN NN

3.2
32
3.2
32

NN NN

(valores em euros)

. ) , . | Despesas .
Projeto Designacéo Claggiglcg:gao chn:a Fonte F|n':znc|amento . (Mlgglesw) Fadseeﬁ N . 2029 ' . Anos seguintes Total previsto
I Orgamental  Realiz| EE st @ o e |rao senamo| 2021 2022 2023 Outros (S}f(fﬁ{*g?(;)
Ano / N° |Acso AC I AA l FC Inicio l] Fim (B)=(c)+(d) © (d) (8) [ij] @ (h) 9 |
Fungdes Gerais . o o
Administragao Geral
2019/6 Aquisigao de Iméveis 0102 07010301 O A 01/2019 12/2020 © 210.000 10.000 200.000 210.000
2019/10 Modemizagédo Administrativa/Velas Online
2019/10 1 Aquisigao de Equipamento Informatico 0102 070107 o} 85 A 09/2018 12/2021 0 159.000 159.000 158.000
2019/10 2 Aquisicéo de Software 0102 070108 0 85 A 09/2019 12/2021 0 119.395 119,395 10.977 130.372
2019/10 3 Consultoria 0102 020220 o A 09/2019 12/2021 0O 72.883 72.883 14.933 87.816
2019/10. 4 Outras Aquisi¢des de Bens e Senvigos 0102 02022509 O A 08/2019 122021 0 9.539 9.539 6.392 15.931
202012 Aquisi¢éo de Equipamentos para 2020
20202 1 Equipamento Informatico 0102 070107 o] A 01/2020 12/2020 0O 5.000 5.000 5.000
202002 2 Software Informatico 0102 070108 o A 01/2020 12/2020 QO 5.000 5.000 5.000
2020/2 3 Equipamento Administrativo 0102 070109 o] A 01/2020 12/2020 © 2.500 2.500 2.500
20202 4 Ferramentas e Utensilios 0102 070111 o] A 01/2020 12/2020 0 15,000 15.000 15.000
20202 5 Artigos e Objetos de Valor 0102 070112 o A 012020 12/2020 0 2,000 2,000 2.000
Totais do Programa 1.1: 600.317 400.317 200.000 32.302 632618
Protecgdo Civil e Luta Contra Incéndios
2018/5001 Associagdo Humanitéria Bombeiros Voluntarios 0102 04050206 O A 01/2018 12/2020 © 30.000 30.000 30.000
Velas (Corpo Permanente 1.2 Intervengéo)
Totais do Programa 2.1: 30.000 30.000 30.000
Totais do Objetivo 1: 630.317 430317  200.000 32.302 0 662.619
Fungbes Sociais
Ensino Nido Superior
2018/2 Ensino Técnico - Profissional
201812 1 Contrato Programa ADISJ 0102 040502068 O A 012018 12/2021 7 100,000  100.000 100.000 200.000
Totais do Programa 1.1: 100.000 100.000 100.000 200.000
Acgdo Social
2020/5001 Bolsas de Estudo e Mérito 0102 04080202 O A 01/2020 12/2020 © 28.000 28.000 28.000
2020/5002 Fundo Municipal de Solidariedade Social 0102 04080202 O A 01/2020 12/2020 0 30.000 30.000 30.000
2020/5003 Fundo Municipal de Incentivo & Natalidade 0102 04080202 O A 01/2020 12/2020 © 35.000 35.000 35.000
Totais do Programa 3.2; 93.000 93.000 93.000

Emitido em: 22-10-2019 10:50:45

Maria Encarnacac Pereira Soares
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Municipio de Velas

)ilbj. Prog.

4.2
4.2
42

NN N

4.4
44
4.4
44

NN NN

N

5.1

51
5.1
5.1
5.1

NN NN

2 562

2 52

Projeto

Ano /N°® |Acdo

2015/4
20154 3

2015116
201518
201911

201778

2017/8 4

2016/2

201873
2019/5002
2020/3
2020/5004

2018/4
2018/6

2018/8
2019/8

20201

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

(valores em euros)

Cod F Fonte F ! D F 5| ] Dospesas Total __|

igo ormal| Fonta Financiamento atas ase: P otal previsto

Designagao Classificagio | de (%) Resp.| (MésiAno) | de | Reslizado | _2020 _ Anos seguintes

Orgamental  [Realiz Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (a)+(b)+
— - (@) definido  |n&o definido 2021 2022 2023 Qutros (e)+(M+g)+(h)
AC | aa | FC Inicio | Fim ] | CFEHD) | () @ © ® @ Q)

Fungdes Sociais

Ordenamento do Territério

Revis&o do Plano Diretor Municpal

Execugac/Agregacao Documentos PDM 0102 020220 o A 04/2015 12/2020 0O 16.638 2773 2773 19.411
Totais do Programa 4.2: 16.638 2773 2773 19.411

Abastecimento de Agua

Aquisicso de Viaturas 0102 070106802 O A 04/2015 122020 3 10.000 10.000 10.000

Aquisig&io de Terenos 0102 070101 o} A 09/2015 12/2020 3 10.000 10.000 10.000

Reabilitagéo do Furo Velho Fajg Santo Amaro 0102 07030307 © 85 A 11/2019 12/2020 2 67.281 67.281 67.281
Totais do Programa 4.4: 87.281 87.281 87.281

Residuos Sélidos

Rede de Racolha Seletiva de Residuos do Concelho

de Velas

Campanha de Sensibilizagéo de Recolha Seletiva 0102 020220 o) A 01/2017 12/2020 3 10.000 10,000 10.000
Totais do Programa 4.5. 10.000 10.000 10.000

Cultura

Aquisigao de Espélio/Outros para Casa Museu 0102 070115 o] A 0172016 12/2020 3 14.000 5.000 5.000 19.000

Cunha da Silveira

Centro Apoio e Venda de Artesanato 0102 07010307 E A 01/2018 12/2020 © 1.000 1.000 1.000

Protocolos Com Instituigdes Sem Fins Lucrativos 0102 08050206 O A 01/2019 12/2020 © 500,000 500,000 500,000

Nicho/Expositor Barco Deolinda 0102 070115 [¢] 85 A 01/2020 12/2020 © 69.620 69.620 69.620

XXXIIl - Semana Cultural das Velas 0102 04050206 O A 01/2020 12/2020 © 66.600 66.600 66.600
Totais do Programa 5.1: 14.000 642.220 642,220 656.220

Desporto, Recreio e Lazer

Parque Multiusos da Urzelina 0102 07030305  E A 01/2018 12/2021 0 350,000 350.000 10.000 360.000

Criaggo de Parque Estacionamento e Manutengdo 0102 07030313  E A 012018 12/2021 0O 150.000 50.000  100.000 10.000 160.000

de Embarcagtes de Recreio

gongzluird Edificio de Apoio Zena Balnear Portinho da 0102 07010307 € A 01/2018 12/2020 0 52.854 5211 5.211 58.065

ugimada
Solbenura da Bancada do Campo de Futebol das 0102 07010406 E A 012019 12/2020 © 287.302 287.302 287.302
elas

Miradouro da Ribeira Da Areia 0102 07030313  E A 01/2020 1212020 © 60.000 60.000 60.000

Totais do Programa 5.2: 52,8564 852,513  752.513 100.000 20,000 925.367

Emitido em: 22-10-2019 10:50:45

Maria Encarnacao Pereira Soares
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Municipio de Velas

Projeto

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

Designagédo

|
|
rbj. Prog.

Ano /N° |Agao

2
2 53
2 53 20194

2,0
20
20

2018/9
2018/10

W OWw W W

31
31
3.1
31
31

2015/11
201673
2016/6
201713

W oW W W oW

w

3.1 2018/

31
31
31
3.1

2018/12
2018/13
2018720
2018/5

W oW W W

2018/9

201815

Fungbes Sociais

Qutras Actividades Clvicas e Religiosas
Reabilitaggo da Sede Escuteiros das Manadas

Fungdes Econbémicas

Industria e Energia
Ampliagéo do Parque Industrial das Levadas
Aquisig&o de Termrenos

Transportes Rodoviarlos

Caminhos Municipais

Parque de Estacionamento da Rua de S&o Jodo
Aquisicéo de Iméveis

Segunda Fase da Reabilitagéo Urbana Sede
Cancelho

Reabilitagio do Caminho do TEU (Trilho Ecolégico
da Urzelina)

Reabilitacio de Arruamentos na Faja das Almas

Reabilitagdo do Caminho da Areia Santo Amaro
Aquisigao de Viaturas de Carga

Reabilitag8o de Sobras de Estrada da Marginal dos
Casteletes
Terceira Fase do Caminho da Faja do Jodo Dias

Turismo
Sinalizagéo de InfomagZo Turistica Vias Municlpais

(valores em suros)

i T 1 I Despesas
Cédigo Formal Fonte Financiamento Datas Fases = ] ; Total previsto
Classificaggo | de (%) Resp.| (MésiAno) | de | | Realizado (——_ Fin:gi_loa o | Frarca ' Anos seguintes ‘
Orgamental | Reallz _ I @ definido |n&io definido| 2021 2022 2023 Outros (g));(fgfgﬁ)(;)
AC | AA ] FC Inicio | Fim b= | @ @ © 0 © "

0102 07010307 E A 0120191212021 © 160.000  160.000 10.000 170.000
Totais do Programa 5.3: 160.000 160.000 10.000 170.000
Totais do Objetivo 2: 83492 1.947.787 1.847.787 100000  130.000 0 0 0 2161279
0102 07010401  E 85 A 012018 1212021 © 1.800.000  1.800.000 200,000 2.000.000
0102 070101 o A 0172018 12/2020 © 25.000 15.000 15.000 40.000
Totais do Programa 2.0: 25.000 1.815.000 1.815.000 200.000 2.040.000
0102 07030301  E A 017201512/2022 © 1.023.360 523360 500,000  300.000  300.000 1.623.360
0102 07030301 E A 0472016 12/2021 0 90.000 10.000 80.000 10.000 100.000
0102 07010307 O A 04/2016 12/2021 0 50.000 10.000 40.000 50.000
0102 07030301 E 85 A 0472017 12/2021 0 1,200,000  1.200.000 10.000 1.210.000
0102 07030301 E 50 A 01/2018 12/2021 0 38940 2.800,000 2.800.000 10.000 2.848.940
010207030301 E A 0172018 12/2021 0 210000  210.000 10.000 220.000
0102 07030301 E 50 A 0172018 12/2020 0 37.384  580.377  580.377 617.761
0102 07010602 O A 0472018 122020 0O 10 10 10
0102 07030301  E A 0172018 12/2020 0 115896  115.806 115.896
0102 07030301 E A 0172019 12/2020 © 120,000  120.000 120.000
Totais do Programa 3.1: 76324 6.189.643 5569643 620000 340000 300,000 6.905.967
0102 07010413  E A 01/2018 12/2020 © 3.333 60.000 10.000 50.000 63.333
Totais do Programa 4.2: 3.333 60.000 10.000 50.000 63.333
Totais do Objetivo 3: 104657 8064643 7.394643 670000  540.000  300.000 0 0 9.009.300

Emitido em: 22-10-2019 10:50:45

Maria Encarnacao Pereira Soares
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Municipio de Velas

Grandes Opc¢des do Plano do ano 2020

1T

(valores em suros)

Despesas
Projeto Codigo Formaj Fonte Financiamento Datas Fas II ; Total previsto
Lbj. Prog. Designagéo Classificagtio | de %) Resp.| (Mesidno) | de | | Realizado o Jnos Seguinies
Orcamental  Realiz Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (a)+(o)+
— — - (a) definido  |n&o definido 2021 2022 2023 Qutros e+ (N+{g)+(h)
Ano / N° ]Aq:éo AC—| AA I FC Inicio | Fim (B)=(ey+d) (© () © ® (@ )
4 Outras Fungbes
4 1.0 Operagbes de Divida Autarquica
4 1.0 2003/57 Obras Comunitarias (Art.42° Lei n°.42/98 F.L)
4 1.0 2003/57 2 Santander Totta, SA (1.187.114,95) 0103 10060303  © OA  12/2000 12/2020 4 1.117.416 79.699 79.698 1.197.115
4 1.0 2006/5010 Caixa Geral Depésitos (400.000,00) 2.° 0103 10060301  © OA  01/2005 12/2020 373.863 26.137 26.137 400.000
4 10 2014/5002 Ea%tander Totta,SA (Emp. 3.130.595,05) - Tera de 0103 10060303 O OA  04/2014 12/2028 1.929.758  203.722 203722 206317  208.945 211607  370.251 3.130.601
E]
4 1.0 2018/5002 Caixa Geral Depésitos (Emp. 816.666,63) 0103 10060301 O A 012018122031 © 116,667 58.334 58.334 58,334 58,334 58,334 466,663 816,666
Substituigdo Divida VELASFUTURO
Totais do Programa 1.0:  3.537.705  367.892  367.892 264.651 267.279  269.941 836.914 5.544.382
4 20 Transferéncias entre Administragdes
4 2.0 2018/18 Contratos Intermunicipais e Acordos de Execugdo
Delegac&o de Compsténcias com as Freguesias do
Concelho
4 20 20181186 1 Freguesia de velas 0102 04050202 O A 01/2018 12/2021 © 22,772 45,544 45.544 45,544 113.860
4 20 201816 2 Freguesia dos Rosais 0102 04050202 O A 012018 1212021 © 19.339 38.677 38.677 38.677 96.693
4 20 2018116 3 Freguesia de Santo Amaro 0102 04050202 O A 0172018 12/2021 0 18.983 37.966 37.966 37.966 94,915
4 20 2018116 4 Freguesia de Urzelina 0102 04050202 O A 01/2018 12/2021 0 17.164 34.328 34.328 34.328 85.820
4 20 201816 5 Freguesia das Manadas 0102 04050202 O A 01/2018 122021 © 13.603 27.205 27.205 27.205 68.013
4 20 2018116 6 Freguesia do Norte Grande 0102 04050202 © A 012018 12/2021 © 20.640 41.280 41.280 41.280 103,200
4 20 2018/5004 Protocolos com &s Freguesias do Conconcelho 0102 04050202 O A 01/2018 12/2021 © 50.000 50,000 50.000
Totais do Programa 2.0: 112,501 275.000  275.000 225.000 612.501
4 3.0 Diversas néo Especificadas
4 30 2015/5006 Unidades de Participagdo - Fundo de Apoia 0102 090802 o) 01/2015 12/2021 0 187.318 11.018 11.019 198.337
Municipal (FAM}
4 3.0 201817 Reabilitagio do Imével Apartamentos Urzelina 0102 07010307 A 01/2018 12/2020 © 100,000  100.000 100.000
Totais do Programa 3.0 187.318 111.019 111.019 298337
Totais do Objetivo 4: 3.837.524  753.911 753.911 0 489,651 267.279  269.941 836.914 6,455,220
Total Geral: 4 0p5673 11.396.658 10426658  970.000 1.191.953  567.278  269.941  836.914  18.288.418
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DE

Em

Zyde

LIBiATIVO
de Wg

b

Emitido em: 22-10-2019 10:50:45

Maria Encarnacao Pereira Soares
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Municipio de Velas

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2020

(valores em euros)

[ B Despesas
| Projeto Codigo Forma| Fonte Financiamento Datas Fase! il " Total previsto
Dbj|Prog. Designagéo Classificaglio | de (%) Resp.| (MéstAno) | de | | Realizado |- = Anos seguintes
aaliz Total Financiam. | Financiam. N =
Orgamental  [Realiz Exec. g 4 (i) = (a)y+(b)+
= - — - (a definido  |ndo definido| 2021 2022 2023 Outros (&)*+(f)+(g)+(h)
Ano /N |Agéo AC ” AA | FC Inicio I Fim (B)=(c)+(d) (©) (d) (e) ® (9) (h)
1 Fungbes Gerais
1 14 Administragdo Geral
1 11 20196 Aquisigéo de Imoveis 0102 07010301 O A 0112019 1212020 © 210.000 10.000 200.000 210.000
1 11 201910 Modemizag@o Administrativa/Velas Online
1 11 201910 1 Aquisi¢so de Equipamento Informético 0102 070107 o] 85 A 09/2019 12/2021 © 159.000 159.000 159.000
1 11 20190 2 Aquisigdio de Software 0102 070108 o] 85 A 089/201912/2021 © 119,395 119,395 10.977 130.372
1 11 2020/2 Aquisi¢do de Equipamentos para 2020
1011 20202 1 Equipamento Informético 0102 070107 0 A 01/2020 12/2020 © 5.000 5.000 5.000
111 20202 2 Software Informatico 0102 070108 o A 01/2020 1212020 © 5.000 5.000 5.000
1 11 20202 3 Equipamento Administrativo 0102 070109 o] A 01/2020 12/2020 0O 2.500 2.500 2.500
111 202002 4 Ferramentas e Utensilios 0102 070111 o A 01/2020 12/2020 0 15.000 15.000 15.000
1 11 20202 5 Artigos e Objetos de Valor 0102 070112 o A 01/2020 12/2020 © 2.000 2.000 2.000
Totais do Programa 1.1: 0 517895  317.895  200.000 10.977 0 o )] 528.872
Totais do Objetivo 1: 0  517.895  317.895  200.000 10,977 0 0 0 528.872
2 Fungdes Sociais
2 44 Abastecimento de Agua
2 44 2015116 Aquisig&o de Viaturas 0102 07010602 O A 04/2015 12/2020 3 10.000 10.000 10.000
2 44 2015118 Aquisi¢&o de Terrenos 0102 070101 o A 09/2015 12/2020 3 10.000 10.000 10.000
2 44 201911 Reabilitagéo do Furo Velho Faja Santo Amaro 0102 07030307 O 85 A 11/2019 122020 2 67.281 67.281 67.281
Totais do Programa 4.4: o} 87.281 87.281 0 [¢] 0 0 0 87.281
51 Cultura
2 51 2016/2 Aquisic&o de Espélio/Outros para Casa Museu 0102 070115 o] A 01/2016 12/2020 3 14.000 5.000 5.000 19.000
Cunha da Silveira
51 20183 Centro Apoio & Venda de Artesanato 0102 07010307 E A 01/2018 12/2020 0 1.000 1.000 1.000
51 20203 Nicho/Expositor Barco Deofinda 0102 070115 s} 85 A 01/2020 12/2020 © 69.620 69.620 69.620
Totais do Programa 5.1: 14,000 75.620 75.620 0 0 0 0 0 89.620
2 52 Desporto, Recrelo e Lazer
2 52 2018/4 Parque Multiusos da Urzelina 010207030305 E A 01/2018 12/2021 0 350.000 350,000 10.000 360.000
2 52 20186 Criagdo de Pargue Estacionamento e Manutencgo 0102 07030313  E A 01/2018 12/2021 © 150.000 50.000 100.000 10.000 160.000
de Embarcagdes de Recreio
2 52 20188 Concluir Edificio de Apoio Zona Balnear Portinho da 0102 07010307 E A 012018 1272020 © 52.854 5211 5.211 58.065

Queimada

Emitido em: 22-10-2019 10:56:01
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Municipio de Velas

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2020

! Projeto
|Dbj. Prog. Designacgao
| Ano /N° |Agdo
2 Fungdes Soclals
5.2 Desporto, Recreio e Lazer
52 2019/8 Cobertura da Bancada do Campo de Futebol das
Velas
2 52 202011 Miradouro da Ribeira Da Areia
53 Outras Actividades Civicas e Religiosas
53 2019/4 Reabilitag@o da Sede Escutsiros das Manadas
3 Fun¢des Econbmicas
3 20 Indastria e Energia
3 20 20189 Ampliag&o do Parque Industrial das Levadas
3 20 201810 Aquisigéo de Terrenos
3 341 Transportes Rodoviarios
3 3.1 201511 Caminhos Municipais
3 3.1 2016/3 Parque de Estacionamento da Rua de S&o Jodo
3 31 2016/6 Aquisicao de Imdveis
3 31 2017113 Segunda Fase da Reabilitagéo Urbana Sede
Concelho
3 31 201811 Reabilitagdo do Caminho do TEU (Trilho Ecoldgice
da Urzelina)
3 31 201812 Reabilitagdo de Arruamentos na Faja das Almas
3 31 201813 Reabilitagdo do Caminho da Areia Santo Amaro
3 31 2018/20 Aquisicio de Viaturas de Carga
3 31 20195 Reabilitagdo de Sobras de Estrada da Marginal dos
Casteletes
3 31 2019/ Terceira Fase do Caminho da Faja do Jo#o Dias

(valores em euros)

| | Despesas |
Cédigo orma| Fonte Financiamento Datas Fases | : Total previsto
Classificagéo de (%) Resp. {Més/Ano) de Realizado | Total Fin::zoam Einanciam Anas seouinies
A | ; - . b
Orgamental  Besliz R o @ defirido ~ |ndo definido| 2021 2022 2023 Outros (g,’+(f§i};§3(;,
AC | AA ] FC tnicio | Fim bFEHD | (© @ © ® © Q)
0102 07010406 E A 01/2019 1212020 © 287.302 287.302 287.302
0102 07030313 E A 01/2020 12/2020 © 60.000 60.000 60.000
Totais do Programa 5.2: 52.854 852.513 752.513 100.000 20.000 0 1} 0 925.367
0102 07010307 E A 0172019 12/2021 O 160.000 160.000 10.000 170.000
Totais do Programa 5.3: 0 160.000 160.000 0 10.000 0 0 0 170.000
Totais do Objetivo 2: 66.854 1.175.414 1.075414 100.000 30.000 0 0 0 1.272.268
0102 07010401 E 85 A 01/2018 12/2021 O 1.800.000  1.800.000 200.000 2.000.000
0102 070101 [0} A 01/2018 12/2020 O 25.000 15.000 15.000 40.000
Totais do Programa 2.,0: 25,000 1.815.000 1.815.000 4] 200.000 0 0 0 2.040.000
0102 07030301 E A 01/2016 12/2022 0 1.023.360 523.360 500.000 300.000 300.000 1.623.360
0102 07030301 E A 04/2016 12/2021 © 90.000 10.000 80.000 10.000 100.000
0102 07010307 [e] A 04/2016 12/2021 © 50.000 10.000 40.000 50.000
0102 07030301 E 85 A 04/2017 12/2021 0 1.200.000  1.200.000 10.000 1.210.000
0102 07030301 E 50 A 01/2018 12/2021 © 38.940 2.800.000 2.800.000 10.000 2.848.940
0102 07030301 E A 01/2018 12/2021 © 210.000 210.000 10.000 220.000
0102 07030301 E 50 A 01/2018 12/2020 © 37.384 580.377 580.377 617.761
0102 07010602 o] A 04/2018 12/2020 © 10 10 10
0102 07030301 E A 01/2019 12/2020 © 1156.896 115.896 115.896
0102 07030301 E A 01/2019 12/2020 0 120.000 120.000 120.000
Totais do Programa 3.1: 76.324 6.189.643 5.569.643 620.000 340.000 300.000 1} 0 6.905.967

Emitido em: 22-10-2019 10:56:01
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Municipio de Velas

Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2020

(valores em euros)

S Despesas
Projeto Cédigo Formal Fonte Financiamento Datas Fases| - Total previsto
Loj Prog. Designagéo Classificagio | de (%) Resp.| (MésiAno) | de | | Realizado 2020 Anos.seguinies
Orcamental  [Realiz Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = @+(o)*
- : — = (a) definido |n&o definido| 2021 2022 2023 Qutros (e}+{f+g)+(h)
Ano /N® |A<;éo AC H AA I FC Inicio I Fim (b)=(c)+(d) (© () (@) ) (@) )
3 Fungbes Econémicas
3 42 Turismo
3 42 201815 Sinalizag&o de Informaggo Turistica Vias Municipais 0102 07010413  E A 01/2018 12/2020 0 3.333 60.000 10.000 50.000 63.333
Totais do Programa 4.2: 3.333 60.000 10.000 50.000 0 0 0 63.333
Totais do Objetivo 3: 104.657 8.064.643 7.394.643  670.000  540.000  300.000 0 9.009.300
4 Outras Fungoes
4 30 Diversas ndo Especificadas
4 3.0 201817 Reabilitagdo do Imével Apartamentos Urzelina 0102 07010307 E A 01/2018 12/2020 0 100.000 100.000 100.000
Totais do Programa 3.0; 0 100,000  100.000 0 0 0 0 100.000
Totais do Objetivo 4: 0 100.000  100.000 0 0 o 0 100,000
Total Geral: 171511 9.857.952 8.887.952  970.000  580.877  300.000 0 10.910.440

ORGAO EXECUTIVO

Emitido em: 22-10-20

19 10:56:01
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Municipio de Velas

Atividades mais Relevantes do ano 2020

(valores em euros)

Projeto Cédigo orma| Fonte Financiamento Datas Fases| = : Total previsto |
10j |Prog. Designagso Classificagso | de (%) Resp.| (Mésiano) | de | | Realizado _2020 Ancs Seguintes
Orgamental  [Realiz Exec. Total Financiam. | Financiam. (i) = (a)y+(b)+ |
— = — @ definido  |ngo definido| 2021 2022 2023 Outros | ey (f)+{a)+ (h}
Ano / N° |Agé0 AC | AA ] FC Inicio l Fim (b)=(c)+(d) (© (@) (e " (@ )
1 Fung¢bes Gerais
1 11 Administragdo Geral
1 11 2019/10 Modemizagio Administrativa/Vetas Online
1 11 201910 3 Consuitoria 0102 020220 o] A 09/2019 12/2021 0 72,883 72.883 14.933 87.816
1 14 2019/10 4  Outras Aquisigdes de Bens e Servigos 0102 02022509  © A 09/2019 12/2021 © 9.539 9.539 6.302 15.931
Totais do Programa 1.1: [¢] 82,422 82.422 0 21.325 0 103.747
1 21 Protecgda Civil e Luta Contra Incéndios
1 21 2018/5001 Associagao Humanitaria Bombeiros Voluntarios 0102 04050206 O A 01/2018 12/2020 © 30.000 30.000 30.000
Velas (Corpo Permanente 1.2 Interveng&o)
Totais do Programa 2.1: 0 30.000 30,000 ] Q 0 30.000
Totais do Objetivo 1: 0 112.422 112.422 4] 21.325 0 133.747
2 Fungdes Soclais
2 14 Ensinoe Nao Superior
2 1.1 201812 Ensino Técnico - Profissional
2 11 20182 1 Coentrato Programa ADISJ 0102 04050206 O A 01/2018 1272021 7 100.000  100.000 100.000 200.000
Totais do Programa 1.1; 1] 100.000 100.000 0 100.000 0 200.000
2 32 Accao Social
2 3.2 2020/5001 Bolsas de Estudo e Mérito 0102 04080202 o] A 01/2020 12/2020 0 28.000 28.000 28.000
2 3.2 2020/5002 Fundo Municipal de Solidariedade Social 0102 04080202 e} A 01/2020 12/2020 0O 30.000 30.000 30.000
2 32 2020/5003 Fundo Municipal de Incentivo & Natalidade 0102 04080202 O A 01/2020 12/2020 © 35.000 35.000 35.000
Totais do Programa 3.2 0 93.000 93.000 [} 0 0 93.000
4.2 Ordenamento do Territério
2 42 2015/4 Revis&o do Plano Diretor Municpat
42 201514 3 Execugao/Agregacio Documentos PDM 0102 020220 0 A 04/2015 12/2020 © 16.638 2773 2773 19.411
Totais do Programa 4.2: 16.638 2.773 2.773 [} 0 0 19.411
4.5 Residuos Sélidos
45 2017/8 Rede de Recolha Selefiva de Residuos do Concethe
de Velas
2 45 201718 4 Campanha de Sensibilizagéo de Recolha Seletiva 0102 020220 [») A 01/2017 122020 3 10.000 10.000 10.000
Totais do Programa 4.5: o 10.000 10.000 0 0 0 10.000

Emitido em: 22-10-2019 10:57:11

Pag. 1/3



Municipio de Velas

2bj.|Prog.

Projeto

Atividades mais Relevantes do ano 2020

Designag&io

Ano / N° ]Agéo

5.1
5.1
5.1

NN NN

1.0
1.0
1.0
1.0
1.0

A

IS

1.0

S

20

20
20
20
20
290
23
290

S A b b A A b

2019/5002
2020/5004

2003/57
2003/57 2
2006/5010
2014/5002

2018/5002

2018/16

2018/16
2018/16
2018/16
2018/16
2018/16
201816
2018/5004

G b N -

(valores em eurcs)

Fungbes Sociais

Cultura
Protocolos Com InstituigSes Sem Fins Lucrativos
XXXIIl - Semana Cultural das Velas

Outras Fungdes

Operagbes de Divida Autérquica

Obras Comunitarias (Art.42%.Lei n°.42/98 F L)
Santander Totta, SA (1.197.114,95)

Caixa Geral Dep6sitos (400.000,00) 2.°

gagtander Totta, SA (Emp. 3.130,595,05) - Terra de
C‘:Jiia Geral Depésitos (Emp. 816.666,63)
Substitui¢ao Divida VELASFUTURO

Transferéncias entre Administragtes

Contratos Intermunicipais 8 Acordos de Execugdo
Delegagéo de Competéncias com as Freguesias do
Concelho

Freguesia de velas

Freguesia dos Rosais

Freguesia de Santo Amaro

Freguesia de Urzelina

Freguesia das Manadas

Freguesia do Norte Grande

Protocolos com &s Freguesias do Conconcelho

i [ Despesas |
Cadigo Formal Fonte Financiamento Datas Fases : Total previsto
Classificagéio | de (%) Resp. {Més/Ano) de Realizado Toial Fin::g:lm Einanciam Anos seguintes
. . E i) = b
Orgamental {fgpaliz, ______[Bxes @ definido  |no definido| 2021 2022 2023 Outros (g§+(,§3{;§+’(;)
AC | M TFC Inicio | Fim B=era | © @ @ 3 © ) _
0102 08050206 (¢} A 01/2019 12/2020 © 600.000 500.000 500.000
0102 04050206 [#] A 01/2020 12/2020 0 66.600 66.600 66.600
Totais do Programa 5.1: 0 566.600 566.600 ] 0 0 0 0 566.600
Totais do Objetivo 2: 16.638 772373 772.373 0 100.000 0 0 0 889.011
0103 10060303 (o] OA  12/2000 12/2020 4 1.117.416 79.699 79.699 1.187.115
0103 10060301 [s] OA  01/2005 12/2020 4 373.863 26,137 26137 400.000
0103 10060303 o] OA  04/2014 12/2028 7 1.920.759 203.722 203.722 206.317 208.945 211.607 370.261 3.130.601
0103 10060301 (o] A 01/2018 12/2031 © 116.667 58.334 58.334 58.334 58.334 58,334 466.663 816.666
Totais do Programa 1.0: 3.537.705 367.892 367.892 0 264.651 267.279 269.941 836.914 5.544.382
0102 04050202 (o] A 01/2018 12/2021 0O 22772 45.544 45.544 45.544 113.860
0102 04050202 (o] A 012018 122021 0 19.338 38877 38.677 38.677 96.693
0102 04050202 o} A 01/2018 122021 © 18.983 37.966 37.966 37.966 94.915
0102 04050202 [o] A 012018122021 0 17.164 34,328 34.328 34.328 85.820
0102 04050202 o] A 012018 122021 0 13.603 27.205 27.206 27.205 68.013
0102 04050202 o] A 01/2018 122021 0 20.640 41.280 41.280 41.280 103.200
0102 04050202 [0} A 012018 12/2021 0 50.000 50.000 50.000
Totais do Programa 2.0: 112.501 275.000 276.000 o] 225,000 o 0 0 612.501

Emitido em: 22-10-2019 10:57:11
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Municipio de Velas

Atividades mais Relevantes do ano 2020

(valores em euros)

Projets Codi F Fonte Fi i 1t Data: F 1 Dosposds Total isty
rojeto igo ‘orma| Fonte Financiamento atas ases = : otal previsto
fbj |Prog. Designagéo Classificagio | de (%) Resp.| (MasiAno) | de | | R . _2020 = Ancs seguintes
Orcamental  Realiz. Exec. Total Fmanc'lam. Fmanma[n. (i) = (ay+(o)+
e — . (@ definido  |n&o definido 2021 2022 2023 Qutros (&)+H+a)*+ ()
Ano / hﬂAgéo AC I AA I FC Inicio I Fim (b)=(c)*+(d) (@ (d) (@ 1) (@ )
4 Outras FungGes
4 3.0 Diversas nio Especificadas
4 3.0 2015/5006 Unidades de Participag&o - Fundo de Apoio 0102 090802 o} A 012015122021 © 187.318 11.019 11.019 198.337
Municipal (FAM)
Totais do Programa 3.0: 187.318 11.019 11.018 0 0 0 0 0 198.337
Totais do Objetivo 4: 3.837.524 653.911 653.911 0 489.651 267.279 269,941 836.914 6.355.220
Total Geral: 3.854.162 1.538.706 1.538.706 ] 610.976 267.279 269,941 836.914 7.377.978
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
- / > I
em 25 .4....ﬂuﬂ/_9.¢.ﬂ. .................... ILE en 25w Aoy . e 209,
. (L_‘ -
............................. .. ,,X‘, - Q@
LY A

Emitido em: 22-10-2019 10:57:11 \
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Municipio de Velas

Resumo Orgcamental das Grandes Opgédes do Plano para 2020

| Classif. Orgamental || Projeto de GOP's |l Dotagio
0102 020220 Qutros trabalhos especializados
1 1.1 2019/10 3 Consultoria 72.883,00
2 4.2 2015/4 3 Execugéo/Agregagado Documentos PDM 2.773,00
2 45 2017/8 4 Campanha de Sensibilizagdo de Recolha Seletiva 10.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 85.656,00
Total da Classificagdo Or¢camental: 255.396,00
0102 02022509 Qutros
1 11 2019/10 4 Outras Aquisi¢des de Bens e Servigos 9.539,00
Total dos Projetos de GOP's: 9.539,00
Total da Classificagdo Orgamental: 157.604,00
0102 04050202 Freguesias
4 20 2018/16 1 Freguesia de velas 45.544,00
4 20 2018116 2 Freguesia dos Rosais 38.677,00
4 20 2018/16 3 Freguesia de Santo Amaro 37.966,00
4 20 2018/16 4 Freguesia de Urzelina 34.328,00
4 20 2018/16 5 Freguesia das Manadas 27.205,00
4 20 201816 6 Freguesia do Norte Grande 41.280,00
4 2.0 2018/5004 Protocolos com as Freguesias do Conconcelho 50.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 275.000,00
Total da Classificagéo Or¢camental: 275.000,00
0102 04050206 Outros
1 21  2018/5001 Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntérios 30.000,00
Velas (Corpo Permanente 1.2 Intervencgéo)
2 141 2018/2 1 Contrato Programa ADISJ 100.000,00
2 51  2020/5004 XXX - Semana Cultural das Velas 66.600,00
Total dos Projetos de GOP's: 196.600,00
Total da Classificagdo Orgamental: 364.760,00
0102 04080202 Outras
2 3.2 2020/5001 Bolsas de Estudo e Mérito 28.000,00
2 32  2020/5002 Fundo Municipal de Solidariedade Social 30.000,00
2 3.2 2020/5003 Fundo Municipal de Incentivo 2 Natalidade 35.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 93.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 93.000,00
22/10/2019 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag.1de5



Municipio de Velas
Resumo Orcamental das Grandes Opg¢des do Plano para 2020

| Classif. Orgamental || ~ Projeto de GOP's |[ Dotagio '
0102 070101 Terrenos
2 44 2015/18 Aquisigdo de Terrenos 10.000,00
3 20 201810 Aquisigdo de Terrenos 15.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 25.000,00
Total da Classificagdo Or¢amental: 25.000,00
0102 07010301 Instalagdes de servigos
1 11 2019/6 Aquisicéo de Imoveis 10.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 10.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 10.000,00
0102 07010307 Outros
2 5.1 2018/3 Centro Apoio e Venda de Artesanato 1.000,00
2 52 2018/8 Concluir Edificio de Apoio Zona Balnear Portinho da 5.211,00
Queimada
2 53 2019/4 Reabilitagdo da Sede Escuteiros das Manadas 160.000,00
3 31 2016/ Aquisigo de imdveis 10.000,00
4 3.0 2018/17 Reabilitagdo do Imével Apartamentos Urzelina 100.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 276.211,00
Total da Classificacdo Orgamental: 276.211,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares
3 20 2018/9 Ampliag&o do Parque Industrial das Levadas 1.800.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.800.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1.800.000,00
0102 07010406 Instalagdes desportivas e recreativas
2 52 20198 Cobertura da Bancada do Campo de Futebol das 287.302,00
Velas
Total dos Projetos de GOP's: 287.302,00
Total da Classificacdo Orgamental: 287.302,00
0102 07010413 Qutros
3 42 2018/15 Sinalizagéo de Informagéo Turistica Vias Municipais 10.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 10.000,00
Total da Classificacdo Orcamental: 10.000,00
0102 07010602 Qutro
2 44  2015/16 Aquisicdo de Viaturas 10.000,00

22/10/2019 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag.2de b



Municipio de Velas
Resumo Orcamental das Grandes Opgées do Plano para 2020

| Classif. Orgamental || Projeto de GOP's ] Dotagio
3 31 2018/20 Agquisi¢do de Viaturas de Carga 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 10.010,00
Total da Classificagdo Orgamental: 10.010,00
0102 070107 Equipamento de informatica
1 1.1 2019/10 1 Aquisi¢do de Equipamento Informatico 159.000,00
1 11 20202 1 Equipamento Informatico 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 164.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 164.000,00
0102 070108 Software informético
1 1.1 2019/10 2 Aquisigcdo de Software 119.395,00
1 1.1 2020/2 2 Software Informético 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 124.395,00
Total da Classificagdo Orgamental: 124.395,00
0102 070109 Equipamento administrativo
1 1.1 2020/2 3 Equipamento Administrativo 2.500,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.500,00
Total da Classificagdo Or¢gamental: 2.500,00
0102 070111 Ferramentas e utensilios
1 1.1 2020/2 4 Ferramentas e Utensilios 15.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 15.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 15.000,00
0102 070112 Artigos e objectos de valor
1 1.1 2020/2 5 Artigos e Objetos de Valor 2.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 2.000,00
0102 070115 Qutros investimentos
2 51  2016/2 Aquisi¢do de Espdlio/Outros para Casa Museu 5.000,00
Cunha da Silveira
2 5.1 2020/3 Nicho/Expositor Barco Deolinda 69.620,00
Total dos Projetos de GOP's: 74.620,00
Total da Classifica¢do Orgamental: 74.620,00

0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares

22/10/2019 Maria Encarnacao Pereira Soares
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Municipio de Velas
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2020

['ICIassif. Orcamental | L Projeto de GOP's | | Dotagédo |
3 31 2015/11 Caminhos Municipais 523.360,00
3 31 2016/3 Parque de Estacionamento da Rua de S&o Jo&o 10.000,00
3 31 2017/13 Segunda Fase da Reabilitagdo Urbana Sede 1.200.000,00
Concelho
3 3.1 2018/11 Reabilitagdo do Caminho do TEU (Trilho Ecolégico 2.800.000,00
da Urzelina)
3 31 2018/12 Reabilitagdo de Arruamentos na Faja das Almas 210.000,00
3 31 201813 Reabilitagdo do Caminho da Areia Santo Amaro 580.377,00
3 31 20195 Reabilitagéo de Sobras de Estrada da Marginal dos 115.896,00
Casteletes
3 31 20199 Terceira Fase do Caminho da Fajé do Jo&o Dias 120.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.559.633,00
Total da Classificacdo Orgamental: 5.559.633,00
0102 07030305 Parques e jardins
2 5.2 2018/4 Parque Multiusos da Urzelina 350.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 350.000,00
Total da Classificagido Orcamental: 350.000,00
0102 07030307 Captagdo e distribuicéo de &gua
2 44 201911 Reabilitagdo do Furo Velho Fajé Santo Amaro 67.281,00
Total dos Projetos de GOP's: 67.281,00
Total da Classificagdo Orgamental: 67.281,00
0102 07030313 Outros
2 52 20186 Criagdo de Parque Estacionamento e Manutengéo 50.000,00
de Embarcagdes de Recreio
2 52 20201 Miradouro da Ribeira Da Areia 60.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 110.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 110.000,00
0102 08050206 Outros
2 5.1 2019/5002 Protocolos Com Instituicbes Sem Fins Lucrativos 500.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 500.000,00
Total da Classificagdo Orcamental: 500.000,00
0102 090802 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas
22/10/2019 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag.4deb



Municipio de Velas
Resumo Orgamental das Grandes Opg¢des do Plano para 2020

LC_Iaégif. Orgamen@ | ‘ ___ __ Projeto de GOP's 1 _DgTag_e"l?_
4 30 2015/5006 Unidades de Participagédo - Fundo de Apoio 11.019,00
Municipal (FAM)
Total dos Projetos de GOP's: 11.019,00
Total da Classificagdo Orgamental: 11.019,00
0103 10060301 Caixa Geral Depdésitos
4 1.0 2006/5010 Caixa Geral Depdsitos (400.000,00) 2.° 26.137,00
4 1.0 2018/5002 Caixa Geral Depdsitos (Emp. 816.666,63) 58.334,00
Substituigao Divida VELASFUTURO
Total dos Projetos de GOP's: 84.471,00
Total da Classificagdo Orgamental: 84.471,00
0103 10060303 Banco Santander Totta
4 1.0 2003/57 2 Santander Totta, SA (1.197.114,95) 79.699,00
4 1.0 2014/5002 Santander Totta,SA (Emp. 3.130.595,05) - Terra de 203.722,00
Faja
Total dos Projetos de GOP's: 283.421,00
Total da Classificagdo Orgamental: 283.421,00

22/10/2019 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag. 5de 5
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Municipio de Velas

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2020

Organica| Econbmica | B Designagéo [ valorExtra-Plano | ValoremPlano |  Total
01 Administragdo Autarquica 3.938.427,00 10.426.658,00 14.365.085,00
0101 Assembleia Municipal 39.000,00 0,00 39.000,00
0101 DESPESAS CORRENTES 39.000,00 0,00 39.000,00
0101 01 Despesas com o pessoal 20.500,00 0,00 20.500,00
0101 0102 Abonos varidveis ou eventuais 20.000,00 0,00 20.000,00
0101 010204 Ajudas de custo 3.000,00 0,00 3.000,00
0101 010213 Outros suplementos e prémios 17.000,00 0,00 17.000,00
0101 01021303 Senhas de presenca 17.000,00 0,00 17.000,00
0101 0103 Seguranga social 500,00 0,00 500,00
0101 010309 Seguros 500,00 0,00 500,00
0101 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 500,00 0,00 500,00
0101 02 Aquisicdo de bens e servigos 18.500,00 0,00 18.500,00
0101 0201 Aquisi¢édo de bens 3.500,00 0,00 3.500,00
0101 020108 Material de escritdrio 1.000,00 0,00 1.000,00
0101 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 1.500,00 0,00 1.500,00
0101 020121 Outros bens 1.000,00 0,00 1.000,00
0101 0202 Aquisicdo de servigos 15.000,00 0,00 15.000,00
0101 020209 Comunicag¢bes 1.700,00 0,00 1.700,00
0101 020211 Representagéo dos servicos 5.300,00 0,00 5.300,00
0101 020213 Deslocagdes e estadas 4.000,00 0,00 4.000,00
0101 020217 Publicidade 2.500,00 0,00 2.500,00
0101 020225 Outros servigos 1.500,00 0,00 1.500,00
0101 02022509 Outros 1.500,00 0,00 1.500,00
0102 Céamara Municipal 3.867.297,00 10.058.766,00 13.926.063,00
0102 DESPESAS CORRENTES 3.867.297,00 659.795,00 4.527.092,00
0102 01 Despesas com o pessoal 2.014.700,00 0,00 2.014.700,00
0102 0101 Remunerages certas e permanentes 1.497.300,00 0,00 1.497.300,00
0102 010101 Titulares drg&os soberania e memb. drgdos autérg. 110.000,00 0,00 110.000,00
0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 916.000,00 0,00 916.000,00
0102 01010401 Pessoal em fungdes 900.000,00 0,00 900.000,00
0102 01010402 Alteragdes obrigatdrias posicionamento remunerator 10.000,00 0,00 10.000,00
0102 01010403 Alteragdes facultativas posiciocnamento remuneratér 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos de trabalho 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 010106 Pessoal contratado a termo 12.000,00 0,00 12.000,00
0102 01010601 Pessoal em fungdes 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 01010602 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remuneratér 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 01010603 AlteragGes facultativas posicionamento remunerator 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 01010604 Recrutamento pessoal novos postos trabalho 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 010108 Pessoal aguardando aposentagdo 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 010109 Pessoal em qualquer outra situagéo 70.000,00 0,00 70.000,00
0102 010111 Representagdo 26.300,00 0,00 26.300,00
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0102 010113 Subsidio de refeigé&o 120.000,00 0,00 120.000,00
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 175.000,00 0,00 175.000,00
0102 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 58.000,00 0,00 58.000,00
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais 79.200,00 0,00 79.200,00
0102 010202 Horas extraordinarias 2.000,00 0,00 2.000,00
0102 010204 Ajudas de custo 10.000,00 0,00 10.000,00
0102 010205 Abono para falhas 1.200,00 0,00 1.200,00
0102 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 4.000,00 0,00 4.000,00
0102 010213 Outros suplementos e prémios 10.000,00 0,00 10.000,00
0102 01021303 Senhas de presenca 10.000,00 0,00 10.000,00
0102 010214 Outros abonos em numerdrio ou espécie 52.000,00 0,00 52.000,00
0102 0103 Seguranca social 438.200,00 0,00 438.200,00
0102 010301 Encargos com a salde 35.000,00 0,00 35.000,00
0102 010302 Outros encargos com a saude 15.000,00 0,00 15.000,00
0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 12.000,00 0,00 12.000,00
0102 010304 Outras prestagdes familiares 7.000,00 0,00 7.000,00
0102 010305 Contribuigdes para a seguranga social 351.000,00 0,00 351.000,00
0102 01030501 Assisténcia na doenga funciondrios publicos (ADSE) 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 01030502 Seguranga social do Pessoal (RCTFP) 350.000,00 0,00 350.000,00
0102 0103050201 Caixa Geral de AposentagGes 220.000,00 0,00 220.000,00
0102 0103050202 Seguranga Social - Regime Geral 130.000,00 0,00 130.000,00
0102 010309 Seguros 16.200,00 0,00 16.200,00
0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 16.200,00 0,00 16.200,00
0102 010310 Outras despesas de seguranga social 2.000,00 0,00 2.000,00
0102 01031001 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopgéo 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 01031099 Outras despesas de seguranga social 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 02 Aquisi¢éio de bens e servigos 1.553.323,00 95.195,00 1.648.518,00
0102 0201 Aquisi¢do de bens 575.030,00 0,00 575.030,00
0102 020102 Combustiveis e lubrificantes 100.200,00 0,00 100.200,00
0102 02010201 Gasolina 5.200,00 0,00 5.200,00
0102 02010202 Gasdleo 85.000,00 0,00 85.000,00
0102 02010299 Outros 10.000,00 0,00 10.000,00
0102 0201029901 Lubrificantes 8.500,00 0,00 8.500,00
0102 0201029909 Outros Combustiveis 1.500,00 0,00 1.500,00
0102 020104 Limpeza e higiene 6.000,00 0,00 6.000,00
0102 020107 Vestudrio e artigos pessoais 15.000,00 0,00 15.000,00
0102 020108 Material de escritdrio 16.000,00 0,00 16.000,00
0102 020111 Material de consumo clinico 100,00 0,00 100,00
0102 020112 Material de transporte-Pegas 38.500,00 0,00 38.500,00
0102 020114 Outro material-Pec¢as 3.000,00 0,00 3.000,00
0102 020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 25.400,00 0,00 25.400,00
0102 020116 Mercadorias para venda 2.000,00 0,00 2.000,00
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0102 02011601 Agua 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 02011603 Qutras 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 020117 Ferramentas e utensilios 6.000,00 0,00 6.000,00
0102 020118 Livros e documentag&o técnica 2.000,00 0,00 2.000,00
0102 020119 Artigos honorificos e de decoragéo 200,00 0,00 200,00
0102 020120 Material de educacao, cultura e recreio 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 020121 Outros bens 359.630,00 0,00 359.630,00
0102 0202 Aquisicéo de servigos 978.293,00 95.195,00 1.073.488,00
0102 020201 Encargos das instalagdes 360.000,00 0,00 360.000,00
0102 020202 Limpeza e higiene 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 020203 Conservagéo de bens 30.000,00 0,00 30.000,00
0102 020204 Locagdo de edificios 100,00 0,00 100,00
0102 020209 Comunicagdes 52.777,00 0,00 52.777,00
0102 020210 Transportes 4.000,00 0,00 4.000,00
0102 020211 Representagdo dos servigos 15.600,00 0,00 15.600,00
0102 020212 Seguros 18.244,00 0,00 18.244,00
0102 020213 Deslocagdes e estadas 20.000,00 0,00 20.000,00
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 020215 Formag&o 3.000,00 0,00 3.000,00
0102 020216 Semindrios, exposigdes e similares 100,00 0,00 100,00
0102 020217 Publicidade 41.137,00 0,00 41.137,00
0102 020218 Vigilancia e seguranga 500,00 0,00 500,00
0102 020219 Assisténcia técnica 14.030,00 0,00 14.030,00
0102 020220 Outros trabalhos especializados 169.740,00 85.656,00 255.396,00
0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 24.000,00 0,00 24.000,00
0102 020225 Outros servigos 223.065,00 9.539,00 232.604,00
0102 02022501 lluminag&o publica 75.000,00 0,00 75.000,00
0102 02022509 Qutros 148.065,00 9.539,00 157.604,00
0102 03 Juros e outros encargos 700,00 0,00 700,00
0102 0304 Juros tributérios 200,00 0,00 200,00
0102 030401 Indemnizatorios 100,00 0,00 100,00
0102 030402 Outros 100,00 0,00 100,00
0102 0305 Outros juros 500,00 0,00 500,00
0102 030502 Outros 500,00 0,00 500,00
0102 03050299 Outros 500,00 0,00 500,00
0102 04 Transferéncias correntes 183.160,00 564.600,00 747.760,00
0102 0405 Administracgédo local 168.160,00 471.600,00 639.760,00
0102 040502 Regido Auténoma dos Agores 168.160,00 471.600,00 639.760,00
0102 04050202 Freguesias 0,00 275.000,00 275.000,00
0102 04050206 Outros 168.160,00 196.600,00 364.760,00
0102 0406 Seguranga social 15.000,00 0,00 15.000,00
0102 040602 Outras transferéncias 15.000,00 0,00 15.000,00
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0102 04060201 Programas ocupacionais 15.000,00 0,00 15.000,00
0102 0408 Familias 0,00 93.000,00 93.000,00
0102 040802 Outras 0,00 93.000,00 93.000,00
0102 04080202 Outras 0,00 93.000,00 93.000,00
0102 06 Outras despesas correntes 115.414,00 0,00 115.414,00
0102 0602 Diversas 115.414,00 0,00 115.414,00
0102 060201 Impostos e taxas 94.390,00 0,00 94.390,00
0102 06020101 Impostos e taxas pagas pela Autarquia 91.890,00 0,00 91.890,00
0102 06020102 Restituigdes de impostos ou taxas cobrados 2.500,00 0,00 2.500,00
0102 060203 Outras : 21.024,00 0,00 21.024,00
0102 06020301 Qutras restitui¢des 100,00 0,00 100,00
0102 06020302 IVA pago 100,00 0,00 100,00
0102 06020304 Servigos bancarios 880,00 0,00 880,00
0102 06020305 Qutras 19.944,00 0,00 19.944,00
0102 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 9.398.971,00 9.398.971,00
0102 07 Aquisicio de bens de capital 0,00 8.887.952,00 8.887.952,00
0102 0701 Investimentos 0,00 2.801.038,00 2.801.038,00
0102 070101 Terrenos 0,00 25.000,00 25.000,00
0102 070103 Edificios 0,00 286.211,00 286.211,00
0102 07010301 InstalagGes de servigos 0,00 10.000,00 10.000,00
0102 07010307 QOutros 0,00 276.211,00 276.211,00
0102 070104 Construgdes diversas 0,00 2.097.302,00 2.097.302,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 1.800.000,00 1.800.000,00
0102 07010406 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 287.302,00 287.302,00
0102 07010413 Outros 0,00 10.000,00 10.000,00
0102 070106 Material de transporte 0,00 10.010,00 10.010,00
0102 07010602 Outro 0,00 10.010,00 10.010,00
0102 070107 Equipamento de informética 0,00 164.000,00 164.000,00
0102 070108 Software informatico 0,00 124.395,00 124.395,00
0102 070109 Equipamento administrativo 0,00 2.500,00 2.500,00
0102 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 15.000,00 15.000,00
0102 070112 Artigos e objectos de valor 0,00 2.000,00 2.000,00
0102 070115 Qutros investimentos 0,00 74.620,00 74.620,00
0102 0703 Bens de dominio publico 0,00 6.086.914,00 6.086.914,00
0102 070303 Outras construgdes e infraestruturas 0,00 6.086.914,00 6.086.914,00
0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 5.559.633,00 5.559.633,00
0102 07030305 Parques e jardins 0,00 350.000,00 350.000,00
0102 07030307 Captagao e distribui¢do de agua 0,00 67.281,00 67.281,00
0102 07030313 Outros 0,00 110.000,00 110.000,00
0102 08 Transferéncias de capital 0,00 500.000,00 500.000,00
0102 0805 Administragéo local 0,00 500.000,00 500.000,00
0102 080502 Regido Auténoma dos Agores 0,00 500.000,00 500.000,00
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0102 08050206 Outros 0,00 500.000,00 500.000,00
0102 09 Activos financeiros 0,00 11.019,00 11.019,00
0102 0908 Unidades de participagdo 0,00 11.019,00 11.019,00
0102 090802 Socied.e quase socied.n&o financeiras-PUblicas 0,00 11.019,00 11.019,00
0103 Operagdes 32.130,00 367.892,00 400.022,00
0103 DESPESAS CORRENTES 32.130,00 0,00 32.130,00
0103 03 Juros e outros encargos 32.130,00 0,00 32.130,00
0103 0301 Juros da divida publica 32.130,00 0,00 32.130,00
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 32.130,00 0,00 32.130,00
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 32.130,00 0,00 32.130,00
0103 0301030201 Caixa Geral Depdsitos 8.166,00 0,00 8.166,00
0103 0301030203 Banco Santander Totta 23.964,00 0,00 23.964,00
0103 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 367.892,00 367.892,00
0103 10 Passivos financeiros 0,00 367.892,00 367.892,00
0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos 0,00 367.892,00 367.892,00
0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 0,00 367.892,00 367.892,00
0103 10060301 Caixa Geral Depdsitos 0,00 84.471,00 84.471,00
0103 10060303 Banco Santander Totta 0,00 283.421,00 283.421,00
L Total geral: 3.938.427,00] 10.426.658,00 14.365.085,00

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DleBERATlvo
em LY de Nos" de s
........................... )
v
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NORMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL

Documentos Previsionais 2020

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.2 1 do art.2 46.2 do novo regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro.

Capitulo |
Ambito e principios genéricos
Artigo 1.2
Defini¢do e objeto

O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a execugdo do
orcamento em conformidade com a alinea d) do n.2 1 do art.? 46.2 Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e
em reforgo das disposicdes constantes do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, da Lei n.2 73/2013,
de 3 de setembro, da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei no 127/2012, de 21 de junho,
com as respetivas alteragdes, constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo
aplicavel & execucdo do Orgamento do Municipio no ano de 2018, atentos os objetivos de rigor e
conteng3o orcamental.

Artigo 2.2
Utilizacdo de dotacbes orgamentais

1. Durante o ano de 2020 a utilizacdo das dotagBes orgamentais fica dependente da existéncia de fundos
disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA),
com as devidas alteragdes.

2. A utilizagdo das dotagdes orgamentais deve ser enquadrada numa ldgica de contengao, rigor e
permanente avaliagdo pelo que as cativagdes de dotagdo orgamental (diminuicdo da dotacdo orcamental
disponivel) sdo um instrumento de gestdo financeira para conter despesa cuja receita depende de
circunstancias de mercado e de conjuntura, sendo necessério observar o comportamento definitivo desta
antes da prossecugdo daquela.

Artigo 3.2
Execucdo orcamental

1. A execugdo dos documentos previsionais sera efetuada dando cumprimentos ndo s6 ao limite maximo
das dotaces aprovadas, como também ao nivel dos compromissos, em obediéncia aos Fundos Disponiveis
apurados mensalmente nos termos da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso.

2. Os servigos municipais sdo responséveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos as
respetivas areas de atividade, e tomardo as medidas necessérias a sua otimizagdo e rigorosa utilizagdo,
face as medidas de contengdo de despesa e de gestdo orgamental definidas pelo Executivo Municipal, bem
como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia a Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA).



3. A adequagc3o dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado o
equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos de exercicios anteriores
que tenham fatura ou documento equivalente associados e néo pagos (divida transitada);

b) Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em anos anteriores sem
fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos futuros e dos
contratualizados em anos anteriores.

Artigo 4.2
Modificagbes ao Orcamento e as Grandes Opgdes do Plano

1. O Presidente da CaAmara Municipal, baseado em critérios de economia, eficécia e eficiéncia, tomara as
medidas necessarias 3 gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo
das modificacdes orcamentais, as dotagdes disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfagdo das
necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no ndmero
8.3.1 e 8.3.2 do POCAL, confirmando as seguintes regras:

a) Estdo proibidas as alteragdes orgamentais nas seguintes situagdes:
i. Que impliquem aumento ou redug3o da despesa obrigatdria por conta de despesa com outra natureza;

ii. Que reduzam rubricas em que ocorram necessidades certas ou que estejam associadas a “compromissos
assumidos”;

iii. Que impliquem anulagdo em dotacBes de projetos com financiamento alheio sendo proibida a
reafectacdo de dotag¢Ses de projetos/agdes com financiamento alheio a outros projetos/agdes.

b) Ndo deve ser feita anulagdo em dotagBes orcamentais de capital para reforco de despesa corrente,
ficando sujeita a prévia avaliagdo do equilibrio corrente orcamental municipal;

c) A anulacdo ou reforco de despesa obrigatéria por conta de despesa com outra natureza fica sujeita a
prévia autorizacdo do Presidente da Camara Municipal.

2. As dotacBes orgamentais sdo afetas, em primeira instancia, aos compromissos e a divida transitados do
ano anterior.

3. As dotacBes orcamentais, por relagdo com o nimero anterior, sdo alocadas, na primeira alteragdo
orcamental, com os ajustamentos, em termos de econémicas e de organicas que se mostrar necessario,
de acordo com os compromissos e a divida transitada, de facto, apds o fecho da execugdo orcamental do
ano anterior.

4. A aprovacio das revisdes orgamentais é da competéncia da Assembleia Municipal e realizam-se sempre
que impliguem um aumento do valor global do orgamento aprovado, salvo quando se trate da aplicagdo
de receitas legalmente consignadas, de empréstimos contratados e da nova tabela de vencimentos
publicada apds a aprovagéo do orgamento inicial.

5. No caso do PPl — Plano Plurianal de Investimentos, as modificagdes a efetuar a estes documentos
consubstanciam-se em revisdes sempre que se torne necessario anular ou incluir novos projetos.

6. O excesso de cobranga em relacdio a totalidade das receitas previstas no orcamento podera conduzir a
elaborac3o de uma revisdo ao orgamento bem como a diminuicdo ou anulagdo de receitas sempre que o
desenrolar da atividade municipal seja reveladora de que as fontes de financiamento serdo
comprovadamente inferiores ao previsto inicialmente. Caso a diminuicéo da receita tiver subjacente uma



diminuicdo de receitas legalmente consignadas ou de empréstimos contratados, deve essa redugdo
implicar a formulag3o de uma alteragdio orgamental.

Artigon.25
Registo contabilistico

1. Os servicos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita, a liquidar e cobrar pela
unidade responsével pela gestdo financeira.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para a
Unidade responsavel pela gestdo financeira.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terdo de ser reencaminhadas para
unidade responsavel pela gestdo financeira, no prazo méximo de 1 dia util.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, devem ser
enviados 3 Unidade responsével pela gestdo financeira em 24 horas, de modo a permitir efetuar o
compromisso até as 48 horas posteriores a realizagdo da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagbes de excecional interesse
publico ou a preservagdo da vida humana, devem ser enviados 3 unidade responsavel pela gestdo
financeira em 2 dias tteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds a realizacdo
da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes as situagBes descritas em 4 e 5 devem ser
acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar a
natureza excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes na legislagdo em vigor
e na Norma de Controlo Interno.

Artigo 6.2
Gestdo dos bens méveis e iméveis da Autarquia

1. A Gestdo do patriménio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e Inventario.
2. As aquisi¢des de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opg¢des do plano, nomeadamente
o plano plurianual de investimentos e com base nas orientacdes do Orgdo Executivo, através de
requisicbes externas ou documento.equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos
responsaveis com competéncia para autorizar despesa, apds verificagdo do cumprimento das normas
legais aplicaveis.

Artigo 7.2
Gestio de stocks

1. O stock de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessario a execugdo das
atividades desenvolvidas pelos servigos.

2. A regra sera a de aquisi¢do de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com um periodo
de armazenagem minimo.

3. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administragdo direta ou outras atividades



municipais, deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, devendo expressamente
identificar-se o fim a que se destinam.

Capitulo 1l
Receita orgamental
Secgdo |
Principios
Artigo 8.2
Principios gerais para a arrecadagao de receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se néo tiver sido objeto de inscricdo o artigo
orcamental adequado, podendo, no entanto, ser cobrado para além dos valores inscritos no Orgamento.

2. E proibida a arrecadagdo de quaisquer receitas municipais sem o registo da respetiva liquidagdo, sob
pena de responsabilidade disciplinar.

3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelos
correspondentes rubricas do Orcamento do ano em que a cobranga se efetuar.

4. Aliquidagdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o disposto
nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as regras a observar para o efeito, bem como os
respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

5. Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto podera proceder-se a
atualizac3o do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.

6. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas préprias da Autarquia relativamente a bens e servigos
prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacdo justificada e proposta de valor a
apresentar pela respetiva unidade orgénica a Unidade responsével pela gestdo financeira.

Seccdo Il
Entrega das receitas cobradas
Artigon.29
Cobrangas pelos servicos municipais

1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais dardo entrada, em regra, na Tesouraria, no
préprio dia da cobranga até a hora estabelecida para o encerramento das operagdes.

2. Quando se trate dos servigos externos, a receita referente a cobrangas feitas por entidade diversa do
tesoureiro, devera ser depositada, pelos servigos designados para o efeito, na conta bancéria indicada pela
unidade responsavel pela gestdo financeira.

3. Nos casos referidos no nimero anterior, a entidade depositante deve no primeiro dia util imediato ao
do depdsito, efetuar a entrega, na tesouraria, das guias de recebimento e dos comprovativos de deposito,
para contabiliza¢do.



Artigo n.2 10
Anulac8o e Restituicdo de Receita Cobrada

1. As anulag¢des de divida devem ser efetuadas, mediante informagdo devidamente fundamentada quanto
ao motivo da anulac¢do da liquidac&o da divida, ap6s autorizagdo da Cadmara Municipal exceto quanto ao
motivo seja duplicagdo ou lapso no célculo do valor a cobrar que passard para a competéncia do Presidente
da Camara Municipal.

2. A devolugio de valores jd arrecadados terd que ser efetuada mediante informacdo dos servigos
contendo obrigatoriamente as razbes que a justificam, e assinada pelo responsavel do respetivo servico,
sendo a autorizac8o de devolugdo da competéncia do Presidente da Camara.

Artigon.2 11
Pagamento em PrestacGes

1. Os pedidos de pagamento em prestagdes sdo formalizados através de requerimento e devem ser
autorizados nos termos do Regulamento de Taxas, Compensagdes e Tarifas do Municipio das Velas.

2. Excluem-se os pedidos de pagamento em prestagdes, no dmbito dos processos de execucdo fiscal, os
quais tém natureza judicial.

Secgdo lll
Isengdes e redugdes
Artigon.2 12
Isencgées e redugdes de taxas

1. No exercicio econémico de 2016, para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 16.2 da Lei n.2 73/2013, de
3 de setembro, é fixado o valor de € 50.000,00 como limite & despesa fiscal.

2. Até ao limite fixado no n.2 anterior pode a Cimara Municipal, sob proposta devidamente
fundamentada, conceder isen¢des ou redugdes dentro dos limites estabelecidas nos regulamentos
municipais em respeito pelo principio da legalidade tributaria previsto no n.2 9 do art.2 16.2 da Lei n.2
73/2013, de 3 de setembro.

3. As isenc¢des ou reducdes concedidas a favor de pessoas singulares ou coletivas dos sectores privado,
cooperativo e social, bem como das entidades publicas fora do perimetro do sector das administra¢des
publicas no &mbito do Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais, é considerada um beneficio
concedido para efeitos do Lei n.2 64/2013 de 27 de agosto, sem prejuizo do art.2 3.2 do mesmo diploma,
e concorre para o cdmputo dos demais beneficios concedidos em numerario e ou em espécie.

Capitulo Il
Despesa or¢amental
Seccdo |
Principios e regras
Artigo n.2 13
Principios gerais para a realizagdo da despesa

1. Na execuc¢do do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos no
Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redagdo atual, e
ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessdrios a aplicacdo da Lei dos



Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto- Lei n.? 127/2012, de 21 de junho.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as
seguintes condicdes:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b) Registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informético de apoio a execugdo
orgcamental;

¢) Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de encomenda;
3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis.

4.As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orcamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no Orcamento e no PPI, com dotag8o igual ou superior ao valor do cabimento e
compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo orcamental na rubrica respetiva for igual ou
superior ao valor do encargo a assumir.

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos encargos
regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta das verbas adequadas
do orcamento do ano seguinte.

a. Recomenda-se que, sempre que possivel as propostas relativas a atribuicdo de subsidios ou
realizagdo de transferéncias, bem como as propostas de adjudicacéo de bens e servicos, terdo que
ser acompanhadas de declaragdo quer da Seguranca Social comprovativa da situacdo contributiva
regularizada como das Finangas a comprovar a situagdo tributaria regularizada, a qual deverd
mencionar que n3o é devedor perante a Fazenda Publica de quaisquer impostos ou prestacdes
tributarias e respetivos juros.

Artigon.2 14
Tramitagiio dos processos de despesa
1. Nos termos do n.2 1 e 2 do artigo 52 do Decreto Legislativo Regional n.2 34/2008/A, de 16 de julho, é

disponibilizada, em enderego a definir por resolucéo do Conselho do Governo, uma plataforma eletrénica
dedicada a contratacdo publica da Regido, de utilizagdo obrigatéria as autarquias locais dos Agores.

2. Até a disponibilizagdo da plataforma eletrénica referida no nimero anterior, a tramitacao administrativa
dos processos aquisitivos referentes a bens, servicos, empreitadas ou concessdes, quer tenham contrato
de fornecimento continuo ou ndo, é processada em suporte papel.

3. Em cada pedido de aquisigdo apresentado deve estar justificada a necessidade de realizagdo da despesa.

4. Cumpre a unidade responsavel pelo aprovisionamento realizar e coordenar toda a tramitacdo
administrativa dos processos aquisitivos, em articulagdo com os demais servigos.

5. Para efeitos do referido no ndmero anterior cada unidade, ou equiparada, responsabilizar-se-a pela
definicio exata das carateristicas técnicas especificas, conforme instrucSes de trabalho emanadas pelo
Sistema Gestdo da Qualidade e do Ambiente.

6. De acordo com o previsto no n.2 6 do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, é concedida
a devida autoriza¢do para a Camara Municipal deliberar pela abertura de procedimentos relativos a



despesas que deem lugar a encargos em mais de um ano econémico ou em ano que n3o seja o da sua
realizacdo, e ndo se encontrem abrangidos pelas disposi¢Ges constantes das alineas a) e b) do n.2 1 da
mesma disposicdo legal.

Artigo n.2 15
Gestdo de contratos

1. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete a cada uma das unidades requisitantes a gestdo
dos contratos em vigor.

2.As questdes relacionadas com a execugdo dos contratos, como as eventuais modificagdes,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicagdo de penalidades, entre outras,
devem ser remetidas a Unidade responsével pelo aprovisionamento para que esta assegure a competente
andlise e tramitag¢do adequada.

Artigo n.2 16
Conferéncia e registo da despesa

1. A conferéncia e registo, inerentes a realizagdo de despesas efetuadas pelos servicos municipais, deverédo
obedecer ao conjunto de normas e disposicdes legais aplicdveis e as regras de instrucdo de processos
sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia e registo referidos no nimero anterior seréo efetuados pela Unidade Responsavel pela
gestdo financeira.

Secgdo Il
Autorizacio da despesa e pagamentos
Artigon.2 17
Competéncias

1. S3o competentes para autorizar despesas, nos termosdo n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 197/99,
de 8 de junho, quando digam respeito 3 execugdo do orcamento da Camara Municipal, as seguintes
entidades:

a) Até 149.639,47 €, o Presidente de Camara;
b) Sem limite, a Cimara Municipal,

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.? 2 do art.2 30.2 da Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro, autorizar a realizagio de despesas orcamentadas, independentemente do valor,
relativas ao orgamento de funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando o facto, para os devidos
efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos administrativos, ao Presidente da Camara
Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de todas
as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é do Presidente da CAmara Municipal nos
termos da alinea h) do n.2 1 do art.2 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.



4. Para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 18.2 do DL 197/99, de 8 de junho, fica a Cdmara Municipal
autorizada a execugdo a realiza¢do de obras ou reparagdes por administragdo direta, até ao montante de
149.639,47€, excluido o IVA incidente na aquisigao dos bens nelas aplicadas.

Artigo n.2 18
Apoios a entidades terceiras

Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na reducdo do preco de prestactes
de servigcos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de proposta fundamentada
do respetivo Pelouro ou unidade organica competente e de informagdo financeira prévia que a submetera
a decisdo do Presidente da Camara e submissdo, para aprovac¢do, a Camara Municipal nos termos da alinea
u) don.21do art.233.2 da Lein.2 75/2013, de 12 de setembro.

Artigon.2 19
Apoio as competéncias materiais dos orgdos das Freguesias

1. Durante o exercicio de 2016, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do art.2 25.2 da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes formas de apoio as freguesias em reforgo da sua
capacidade para prossecucdo das respetivas competéncias materiais estabelecidas no art.2 16.2 do mesmo
diploma:

a) Em numerdario até ao limite constante das grandes opgbes do plano;

b) Em espécie, através da disponibilizagdo pontual de recursos humanos e patrimoniais.

Artigon.2 20
Assuncdo de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.2 1 do art.2 6.2 e n.2 4 do artigo 16.2, ambos da Lei n.2 8/2012,
de 21 de fevereiro e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, é concedida autorizagio
prévia genérica, favoravel, a assungdo de compromissos plurianuais, nos casos e condi¢bes seguintes:

a) Resultem projetos ou a¢Ges constantes das OpgGes do Plano; ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, setecentos e cinquenta e
nove Euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos anos econémicos seguintes ao da sua
contragdo e o prazo de execucao de trés anos;

¢) Resultem de reprogramagdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, quando legalmente
admissiveis, e alterag6es ao cronograma fisico de investimentos; ou

d) Quando o Plano de Liquidagdo de Pagamentos em Atraso, ou subsequentes modificacbes, gerem
encargos plurianuais, conforme dispde o n.2 4 do art.2 16.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro.

2. A assuncido de compromissos plurianuais a coberto da autorizacdo prévia prevista no niimero
anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condi¢des previstas, sejam respeitadas as regras
e procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos
legais de execucdo de despesas, sem prejuizo do previsto no art.2 9.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de
21 dejunho.

3.Deacordo com o previstonon? 6 do artigo 222 do Decreto-Lein® 197/99, de 8 de Junho, é concedida
a devida autorizagdo para a CAmara Municipal deliberar pela abertura de procedimentos relativos a



despesas que deem lugar a encargos em mais de um ano econémico ou em ano que ndo seja o da sua
realizacio, e ndo se encontrem abrangidos pelas disposi¢des constantes das alineas a) e b) don®1da
mesma disposigio legal;

Artigo n.2 21
Autorizagdes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA e no Decreto-Lei n.¢
127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salarios;

b) Subsidio familiar — criangas e jovens;

c) Gratificagdes, penses de aposentagdo e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) ContribuigBes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;

g) Agua, energia elétrica, gés;

h) Comunicagses telefénicas e postais;

i} Prémios de seguros;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operagdes de
Tesouraria.

Seccgao Il

Celebrag3o e formalizacdo de contratos e protocolos

Artigo n.2 22
Protocolos e contratos interadministrativos

1. Os protocolos e contratos interadministrativos que configurem responsabilidades financeiras para a
Autarquia, deverdo obter o prévio parecer da Unidade responsavel pela gestéo financeira para efeitos de
reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.

2. Competird a Unidade responsével pela gestdo financeira proceder aos registos contabilisticos
adequados a execucdo dos protocolos e contratos interadministrativos referidos no ponto anterior.

3. Nos termos e para efeitos do disposto na alinea K), do n2 1 do artigo 252 da Lei n? 75/2013, de 12 de
Setembro, fica a Camara Municipal autorizada a celebrar, com as Juntas de Freguesia do concelho,
contratos de delegacio de competéncias e de acordos de execugdo, designadamente, em matéria de
investimentos previstos nas Opg¢des do Plano.



Capitulo IV

DisposicGes finais

Artigon.2 23
Duvidas sobre a execugdo do Orgcamento

As dividas que se suscitarem na execugdo do Orgamento e na aplicagdo ou interpretacdo das presentes
normas serdo resolvidas por despacho do Presidente da Cdmara e submetidas para posterior ratificagdo a
Camara Municipal e Assembleia Municipal quando sejam da sua competéncia.
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QUADRO PLURIANUAL MUNICIPAL

Nos termos do art.® 44 da Lei 73/2013 de 3 de setembro, deve o municipio acompanhar o orcamento do
quadro plurianual de programagéo or¢amental.
Contudo e apesar de previsto na referida legislagio, ainda néo foi publicada portaria que regulamentasse
o referido quadro, pelo que se apresenta apenas como indicativo o quadro seguinte, salientando-se ainda
que o mesmo deverd variar em fungdo da aprovagio de candidaturas a fundos comunitrios e da
aprovacio do Orgamento de Estado de 2020.

Orgamento Previsdo
Despesa
2020 2021 2022 2023

Despesas com o pessoal 20 500,00 20 705,00 20912,05 21121,17
Aquisicdo de bens e servicos 18 500,00 18 685,00 18 871,85 19 060,57
Despesas com o pessoal 2014 700,00 2192 811,00 2214739,11 2 236 886,50
Aquisicdo de bens e servicos 1648 518,00 1220081,01 1232 281,82 1244 604,64
Juros e outros encargos 700,00 2222,00 2244,22 2 266,66
Transferéncias correntes 747 760,00 683 012,50 689 842,63 696 741,05
Outras despesas correntes 115 414,00 131415,14 132 729,29 134 056,58
Total das despesas correntes 4 566 092,00 4 268 931,65 4311 620,97 4354 737,18
Aquisicdo de bens de capital 8 887 952,00 1 398 996,45 1412 986,41 1427 116,28
Transferéncias de capital 500 000,00 202 000,00 204 020,00 206 060,20
Ativos financeiros 11 019,00 22 258,38 22 480,96 22 705,77
Juros e outros encargos 32 130,00 52 757,35 53 284,92 53 817,77
Passivos Financeiros 367 892,00 426 675,51 430 942,27 435 251,69
Total das despesas de capital 9.798.993,00 2 102 687,69 2123 714,57 2 144 951,71
Total 14.365.085,00 6 371619,34 6 435 335,53 6 499 688,89
Receita OE 3 908 862,00 3 947 950,62 3987 430,13 4027 304,43

Corrente 3.619.272,00 3 553 155,76 3588 687,32 3624574,19

Capital 386.033,00 394 794,86 398 742,81 402 730,24
Estado Art.2 35 n.23 da Lei n.2
73/2013 289.777,00
Outra Receita cobrada pela
autarquia 2399 672,00 2423 668,72 2 447 905,41 2472 384,46
Total de receita definida alocada a
despesa 6 308 534,00 6371619,34 6 435 335,53 6 499 688,89
Despesa ndo definida a alocar em
fungio do financiamento 2 934 900,00

Para efeitos de apuramento do mapa foi considerada uma taxa de inflagéo de 1% para os anos de 2020
a 2023, ndo tendo sido incluido o efeito do saldo de geréncia.

Salvaguarda-se ainda a possibilidade da existéncia de alteragSes orcamentais entre as rubricas em fungéo
da execugdio normal do orgamento, desde que cumpridas as regras previstas no POCAL e na

regulamentagio municipal de execugio do orgamento.
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VERIFICACAO DO EQUILIBRIO ORCAMENTAL

No quadro seguinte demonstra-se o cumprimento das regras de equilibrio orgamental na constru¢éo
do orcamento para 2020, evidenciando-se uma margem de 206 mil euros.

‘7 Verificacdo do Equilibrio Orcamental Para Orcamento de 2020

[ Amortizagio Média dos Empréstimos de Médio e Longo Prazos Artigo 83.2 da Lei 73/2013 de 3 de setembro ‘

[E;pr Sstimos BANIF Prazo Contrato Montante Amortizagdes Médias

Empréstimo n® 17565555.21.02 - (1.197.114,95) 7 554.727,19 £ 79.246,74 €

Empréstimo Terras de Fajas (3.045.961,58) 14 3.130.595,05 € 223.613,93 €

Empréstimos C. G. D

Empréstimos n°.9015/001867/687/0019 - (400.000,00) 7 234.213.18€ o Asanae

Empréstimo (Substituigio de Divida VELASFUTURO) 15 1.000.000,00 € 66.666,67 €
Total 4,919.535,42 € 402.986,37 €

Para Verificacdo do Equilibrio Orcamental a 01/01/2020

Receita Corrente Cobrada Bruta = Despesa Corrente + Amortizacdes médias de Empréstimos de médio Longo Prazo

Receita Corrente Cobrada Bruta

Despesa Corrente

Amortizagiio média do Empréstimos Medio longo prazo

5.207.920,00 € 4.598.222,00 € 402.986,37 € 5.001.208,37 €
Total Receita Cobrada Bruta Total Desp. Corrente + Amort. Médias dos Emp. M. Prazo Margem
5.207.920,00 € 5.001.208,37 € 206.711,63 €
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Mapa dos Empréstimos Contratados
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8.3.6 - Endividamento

8.3.6.1 - Empréstimos (a)

Previsdo
Municipio de Velas ANO:2020
Caracterizaglo Datada Data do Praze Anos Visto do TC Finafidads [ Texa do juro Encargos do ano encargos | Dividaem Divida em
do aprovagio | contragao do do decorridos | Numero data do Contra- Utk - inicial actusl Amort- Juros Total Juros Juros do ano 1 31
empréstimo pela AM empréstimo confrato do empréstimo tado zado tizagdo do vencidos & Janeira Dezembro Observagdes|
roglsto mora__| néio pagos | 2018 2019
curto prazo
Total......
Médio e Longo Prazo
Santander Totta 0,00 000 200845787 1726036,87
20-11-2000]  19-12.2000[20 Anos |20 Anos 251] 11-12-2000 1 119711485] 119711405]  54920%| 49350% | 70699,00 0,00
| 17-04-2015 |15 Anos__[5Ano N 313050505| 313050505]  2,1400%| 21400% 1826758,87 1728036,87|
] | ooo|  aoo] 728138 641685,99
25-08-2005] _ 15-00-2005{15Anos |15 Anos 03] o1002005] N 40000000]  40000000]  23751%| 48120% 2513Loo|
27-09-2018] _ 26-10-2016]14 Anos |3 Ano 24| 24.10.2017 N 81866653] 81666663  1.1800%| 11800% 850999 99’ 841685 99
|Total Geral..... 367802,00] 3213000 40002200 2736694.38 2387702.06

a) As colunas serdo presnchidas quando se justifique.

b)Ad

<) Utilizar (1), se estiver isento do limite de endividamento, indicando a legislagao

por imos b ios, par obri

outros

Lt

Em

Géo executivo

de 20 /9

@ por
aplicdvel, e (N), no casa contrario.
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MAPA DE PESSOAL 2020- GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

Design-Criagdo, execug&o e acompanhamento de todo o processo inerente 3
produgéo de materiais gréficos adaptados a varios suportes de divulgagéo;
elaboragdo de manuais de identidade de imagem gréficas e projetos de
identidade corporativa; concegio e projeto de espagos de divulgagso,
incluindo a selegdo e adequag&o de materiais; emisso de pareceres técnicos
no dominio do design.

Técnico
Superior

VeLps

Municipio de Velas
Camara Municipal

Técnico
Superior

Licenciatura em
Design de
Produto

Area Administrativa- Executa tarefas relacionadas com a publicagdo do
Boletim Municipal, elaboragéo de cartazes e outras publicagées de iniciativa
do Municipio de Velas; executa fungées de técnico de informética; substitui o
Tesoureiro nas suas férias, faltas e licengas

Asslstente
Técnico

Assistente
Técnico

12° ano
escolaridade

Auxiliar- Assegura o contato entre 0s servigos; efetua recegdo e entrega de
expediente e encomendas, transporta méquinas, artigos de escritério e
documentagao diversa entre gabinetes; acompanha os visitantes aos locais
pretendidos; reproduz documentos escritos ou desenhados, operando com a
fotocopiadoras e efetuando pequenos acabamentos relativos & mesma
reprodugéo, tais como agrafar e encadernar; realiza tarefas de arrumagao e
distribuigéio; executa ou colabora na realizagéo de inventérios periédicos;
executa outras tarefas simples, nio especificadas, de cariter manual e
exigndo principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria




MAPA DE PESSOAL 2020- DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

VELAS

Exercicio das competéncias constantes doa rt® 15° da lei n® 49/2012, de 29 de
Agosto; coordenar e dirigir toda a atividade da unidade organcia publicada
no DR 2* série de 18 de Junho de 2013.

Cargo Diregéo
Intermédia 2*
grau- Chefe
Diviséo
Municipal

Cargo Diregédo
Intermédia 2*
grau- Chefe
Divisdo
Municipal

Licenciatura

|Cargo exercido em comisséo
servigo

Realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica conduncentes 2
definigio e concretizagéo das politicas do municipio; elabora pareceres e
informacdes sobre a interpretagéio e aplicagio da legislag&o bem como
normas e regulamenttos internos; acompanha processos judiciais.

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Licenciatura em
Direito

Arqueologia- Inventariagio e avliagio dos elementos do patriménio cultural,
mével ou imével; colaboragdo na investigagéo, estudo, organizagéo,
conservacao e divulgacdo desses elementos; preparagio e coordenagio de

ervigos educativos para as visitas guiadas sobre a histéria e patriménio
local; realizagéo de trabalhos arqueolégicos e acompanhamento de obras
com impacto no patriménio cultural.

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Licenciatura em
Arqueologia
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Comunicacéio Social-Desenvolve funcdes de estudo e concegio de métodos
e processos no dmbito da comunicagdo social; executa com autonomia e

responsabilidade a organizag&o e preparagédo da informagdo municipal Técnico Técnico Llcenc'natura
. . N o N r . Comunicagéo 1 1 1
destinada a divulgagéo; informa superiormente a atividade desenvolvida e Superior Superior Social
pode ser incumbldo de superintender na atividade a atividade de outros
profissionals na drea da comunicagdo social.
Servigo Social- Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
programagéo, avaliagéio e aplicagio de métodos e processos de natureza
técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciso. Elabora
pareceres e projetos com diversos graus de complexidade e executa outras
atividades de apoio geral ou especializado nas reas de atuagdo comuns, Técnico Técnico Licenciatura
R = i ) 1 1 1
instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos. Exerce fungdes com Superior Superior Servigo Social

responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado. Representa o 6rgao ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opg¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas
ou orientagGes superiores.
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Biblioteca e Documentagio - Exerce, com base em diretivas bem definidas e
instrucdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagéo de métodos
€ processos, nas éreas de atuagio comuns e instrumentais e nos vérios
dominios de atuagdo dos érgéos e servigos, requerendo conhecimentos
técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundario
ou equivalente, na 4rea das bibliotecas e do servigo de documentagso,
Incumbindo-lhe, nomeadamente: realizar tarefas, recorrendo a sistemas Assistente Assistente 12° ano
manuais ou automatizados, relacionadas com a aquisigio,o registo, a Técnico Técnico escolaridade
catalogagéo, a cotagdo, 0 armazenamento de espécies documentais, a
gestdo de catilogos, os servigos de atendimento, de empréstimo e de
pesquisa bibliografica, assim como a preparagio de instrumentos de
difuséo, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas e servigos de
documentacio de acordo com métodos e procedimentos previamente
estabelecidos.

Administrativo-Apoio na biblioteca com a aquisig#o, registo e catalogagio,

atender ? piblico, auxl_liar [ t.ltente na pesquisa bibliogréafica; registar o Assistente Assistente 12° ano

empréstimo e devolugdo de livros; manter o espago arrumado e zelar pela B i . 1 0 0 1 0 0 0 0 1
f . Técnico Técnico escolaridade

|boa conservagéo dos livros, documentos e multimédia; colaborar em feiras

do livro.

Auxiliar - Apoio na biblioteca com a aquisigéo, registo e catalogacio;

atender ? publico; auxiliar o Eltente na pesquisa bibliografica; registar o Assistente Assistente Escolaridade

empréstimo e devolugéo de livros; mantem o espago arrumado e zela pela N N . . 1 0 0 1 0 0 0 1] 1
= - y . . Operacional Operacional Obrigatéria

boa conservagéo dos livros, documentos e multimédia; colabora em feiras

do livro.
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Auxiliar - Registar a correspondéncia entrada e remeter os documentos para
as unidades orgénicas de acordo com as éreas de competéncia; fazer os
registos no sisterma informético de gestdo documental (SGD); fotocopiar e
distribuir a correspondéncia e as informagdes e outros documentos
internos; registar a correspondéncia expedida pelo Municipio; fazer
pesquisas e facultar informagGes aos servigos relativamente a documentos;
arquivar a correspondéncia entrada e expedida; prestar apoio as atividades
inerentes ao processo eleitoral; fazer a correspondéncia e editais da unidade
orgénica; fazer a entrega de toda a correspondéncia do Municipio nos CTT.

Assistente Assistente Escolaridade
Operacional Operacional Obrigatéria

Auxiliar - Proceder 2 limpeza das Instalagées municipais utilizando os
instrumentos e produtos adequados para o efeito; executar outras tarefas de
natureza operacional que lhe sejam determinadas.

Assistente Assistente Escolaridade
Operacional Operacional Obrigatéria

Auxiliar - Exerce fungdes na area de auxillar de servigos gerais
designadamente de execugido de tarefas de apoio elementares
hindispenséveis ao funcionamento dos servigos nos equipamentos culturais.

Assistente Assistente Escolaridade
Operacional Operacional Obrigatéria
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AtribuigGes/competéncias/atividades

Carreira

Categoria

Area formagio
académica
elou profiss.

RCTFPTI

Total

RCTFP
T

RCTFPTD

ocupados

a criar

vagos

ocupados
a criar
vagos

Total

Total
RCTFP

RCTFP
™D

Observ.

Maquinista teatral — Orienta a preparagdo e mudancgas de cena em
representagdes teatrais; monta-as ou dirige a sua montagem; estuda o
roteiro do espetaculo, concebe cenérios e cortinas de cena; dé instrugbes
a0 carpinteiro de cena sobre a construgéo de cenérios, palcos, teias e
outros elementos; monta ou orienta a montagem das cenas e d4 indicagbes
para as mudancas a efetuar em cada ato; Apoia toda a atividade
desenvolvida no Auditério Municipal; garante a existéncia do material
necessério 4 execucgfo das atividades no servigo; comunica as avarias
verificadas; presta apolo a atividades de outras Instituicdes que sdo
apoiadas pela Autarquia.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria

Sonoplasta - Individualmente ou em colaboragdo com outros profissionais
procede & montagem, instalagdo e operacéo de equipamentos destinados ao
tratamento, amplificacéo ou gravagéo de sons; seleciona musicas e outros
efeitos sonoros com o intuito de os introduzir em espetéaculos de véria
ordem (designadamente teatro, televissio, congressos, conferéncias) a partir
da leitura de textos/planos do evento ou da participagao no ensaio do
mesmo; procede a localizagéo das saidas de som e respetivos volumes e
concebe 0 esquema a utilizar na gravagdo do evento. Apoia toda a atividade
desenvolvida no Auditério Municipal; garante a existéncia do material

r ario a execugéo das atividades no servigo; comunica as avarias
verificadas; presta apoio a atividades de outras instituigdes gue sdo
apoiadas pela Autarquia.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria
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Telefonista - Estabelecer ligagdes telefénicas para o exterior; receber e
encaminhar para os servicos competentes as chamadas efetuadas para o
Municipio; enviar e receber faxes efetuando o respetivo encaminhamento;
prestar informag#io aos municipes dentro do seu &mbito de atuagio; N i
assegurar o registo das chamadas efetuadas e recebidas; transmitir as Qpescionel OpSracionsl Obrigatéria
mensagens recebidas aos seus destinatérios; zelar pela conservacéo do
material a sua guarda.

Assistente Assistente Escolaridade
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RECURSOS HUMANOS

Coordenar e dirigir as atividades e os recursos humanos afetos a
Subunidade; executar as agdes administrativas respeitantes ao recrutamento,
provimento, promogéo, progresséio e cessagéo de fungdes de pessoal;
elaborar no inicio de cada ano o mapa de férias do pessoal, de acordo com os Escolaridade

planos de férias fornecidos pelos vérios servigos; conferir os vencimentos e L obrigatéria
5 ¢ i Assistente Coordenador
outros abonos do pessoal; dar apoio necessério & avaliagdo dos Técnico Técnico consonte a 1 0 0 1 0 0 0 0 1
trabalhadores; atender os trabalhadores e esclarecé-los sobre questdes idade; 12° ano
referentes a sua situagéo profissional; informar os superiores hierdrquicos de escolaridade
sobre matérias de servico; coordenar a implementagéo de medidas de
modernizagéio administrativa na subunidade organica; promover outras agdes
que se insiram na sua 4rea de atuagéo.
Area Administrativa- executar todo o trabalho administrativo de gestao de
recursos humanos, designadamente; processamento de vncimentos, Assistente Assistente 12° ano 1 0 0 1 0 0 0 0 1
assiduidade, aposentacao, prote¢do social, atualizagio dos processos Técnico Técnico escolaridade

individuais dos trbalhadores.
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organica; promover outras agdes que se insiram na sua area de atuagdo.

Escolaridade
Exerclcio das competéncias constantes do art® 15° da lei n® 49/2012, de 29 de ‘?"'9° Cargo Direcéo obrigatéria .
S N . . Diregédo . 4o |CONsoante a idade; Cargo exercido em comisséo
agosto; coordenar e dirigir toda a atividade da unidade orgénica publicada no DR : Intermédia 4
A Intermédia 4° 12° ano de servigo
2" série de 18 de junho de 2013. grau .
grau escolaridade;
Licenciatura
. . : Licenciatura em
Estudo e anélise de dados econémicos e elaboragéo de previsbes, projetos,
N N . . Téenico . Administragdo
pareceres, peritagens e auditorias em assuntos relativos aos ramos da ciéncia Técnico Superior| .. . .
I N 3 F N Superior Piblica/ Economia
econémica e finangas pablicas, e politicas de dinamismo social :
e Finangas
Coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas na subunidade Escolaridade
orgénica; fazer atendimento; coordenar os trabalhadores da subunidade; informar . obrigatéria
. . P . Assistente Coordenador N
os superiores hierdrquicos sobre matérias de servigo; coordenar a Técnico Técnico consoante a idade;
|implementacéo de medidas de modernizagao administrativa na subunidade 12° ano

escolaridade




Municipio de Velas
Camara Municipal

MAPA DE PESSOAL 2020-UNIDADE ORGANICA FINANCAS E PATRIMONIO

Area Administrativa - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugGes
gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagio de métodos e processos nas
|éreas de atribuicGes comuns e instrumentais e nos vérios dominios de atuagsio
dos 6rgéos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e praticos
obtidos através de curso do ensino secundario, ou equivalente, na area da
contabilidade, incumbindo-lhe, nomeadamente, proceder a recolha, tratamento e
escrituracéio dos dados referentes as operagdes contabilisticas; aplicar
conhecimentos de técnicas relacionadas com fiscalidade e planos contabilisticos;
executar todo o servigo de expediente geral como a receg#o, expedicdo e arquivo
de documentos respeitantes aos servigos de contabilidade; apoiar na elaboragdo
dos documentos previsionais e de prestaciio de contas,

Assistente Assistente 12° ano
Técnico Técnico escolaridade
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Tesoureiro - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugdes gerais,
|fungBes de natureza executiva e de aplicagdo de métodos e processos nas areas
de atribuigdes comuns e instrumentais e nos véarios dominios de atuagédo dos
6rgéos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e préiticos
obtidos através de curso do ensino secundério, ou equivalente, incumbindo-lhe,
nomeadamente, manter devidamente escriturados os documentos de tesouraria;
cumprir as disposigdes legais sobre contabilidade autarquica, efetuar todo o
movimento de liquidagéo de despesas e de cobranga de receitas, para o que Assistente Assistente 12° ano
i ) ) ) : 1 0 0 1 0 0 0 0 1
procede a levantamentos e depésitos, conferéncias, registos e pagamentos ou Técnico Técnico escolaridade
recebimentos em cheque ou numerario.
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Area Administrativa - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugbes
gerais, funcdes de natureza executiva e de aplicagsio de métodos e processos nas
areas de atribuicdes comuns e Instrumentais e nos vérios dominios de atuagdo
dos 6rgédos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e préticos
obtidos através de curso do ensino secundério, ou equivalente, na drea da
contabilidade, incumbindo-lhe, nomeadamente, elaborar processos de aquisigdo e
servigos e assegurar a sua tramitago, rececionar propostas de aquisigio e Assistente Assistente 12° ano 1 0 0 1 0 0 0 0 1
erificar os requisitos legais para a realizagdo da despesa; efetuar cabimentos, Técnico Técnico escolaridade
compromissos e requisicdes; informar em tempo dtil sobre a possibilidade de
renovagdo de contratos de prestagio de servigos e de fornecimento; assegurar o
expediente didrio; proceder a aquisigio de bem necessérios ao regular
funcionamento da autarqula, armazenar, conservar e fornecer aos servicos os
bens necessarios ao seu regular funcionamento; proceder ao registo das entradas
e saidas em armazém; executar e colaborar na realizagdo de inventérios.
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Exercicio das competéncias constantes do art® 15° da lei n® 49/2012, de 29 de
agosto; coordenar e dirigir toda a atividade da unidade organica publicada no
DR 2* série de 18 de junho de 2013.

Cargo Diregéo
Intermédia 2°
grau ~ Chefe

Diviséo
Municipal

Cargo Diregéio
Intermédia 2°
grau — Chefe

Divisdo
Municipal

Licenciatura

Cargo exercido em
comiss#o de servigo

Desenvolve estudos e projetos e suas especialidades para obras municipais.
Acompanhamento técnico e fiscalizagdo de obras municipais.

Técnico
Superior

Técnico
Superior

Licenciatura em
Engenharia Civil

Exerce com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estudo,
planeamento, programago, avallagiio e de aplicagéio de métodos e processos
de natureza técnica efou cientifica, inerentes 3 respetiva érea de especializagiio
e formagéo académica, que visam fundamentar e preparar a deciséo; em virtude
de ser detentor da qualidade de membro efetivo da respetiva ordem profissional
legaimente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as fungées que sejam
permitidas pelo normativo estatutario efou ético em vigor na mesma.

Técnico
Superior

Técnico
Superior

h

Licenciatura em
Arquitetura

Exerce com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungGes consultivas, de estudo,
planeamento, programagéo, avaliagio e de aplicagdo de métodos e processos
de natureza técnica e/ou clentifica, inerentes a respetiva drea de especializagio
e formagéo académica, que visam fundamentar e preparar a deciséo.

Técnico
Superior

Técnico
Superlor

Licenciatura em
Engenharia do
Ambiente
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Técnico de construgéo civil - Exerce, com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, funges de natureza executiva e de aplicagao de métodos e
processos, nas dreas de atuagiio comuns e instrumentais e nos varios dominios
de atuagéo dos érgdios e servigos, nomeadamente: identifica o projeto, o
caderno de encargos e o plano de trabalho de obra, fiscaliza e acompanha
obras municipais, quer por empreitadas quer por administragdo direta; efetua
tarefas de carater técnico de estudo e concegéio de projetos, tendo em atengdo
a constituido geolégica dos terrenos e comportamentos dos solos; elabora
cadernos de encargos, normas de execugdo e especificagbes dos materiais;
organiza, programa e dirige os estaleiros, prepara elementos de comunicagédo e
as fases de trabalho, analisa e avalia 0s custos de méo de obra e materiais,
fazendo o controlo orgamental.

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

VELaS
MUNICIiPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

12° ano
escolaridade ou
curso que lhe
seja equiparado
na édrea de
construgéo civll

Medic&o e orgamentos - Exerce, com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, funcbes de natureza executiva e de aplicag&o de métodos e
processos, nas dreas de atuagio comuns e instrumentais e nos varios dominlos
de atuagéio dos 6rgdos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos,
tedricos e préticos obtidos através de curso do ensino secundario ou
equivalente, na drea de medigdo e orgamentagdo, incumbindo-lhe,
nomeadamente determinar as qualidades e custos dos materiais e de mio de
obra necessérios para a execugio de uma obra; analisar as diversas
componentes do projeto, as memorias descritivas e os cadernos de encargos;
efetuar medicbes e determinar as quantidades de materiais, de mao de obra e
de servigos necessérios, utilizando os seus conhecimentos de desenho, dos
materiais e dos processos e métodos de execugao de obra; calcular os valores
globais, utilizando tabelas de pregos; organizar os orgamentos e indicar os
materiais a empregar nas operagdes a efetuar.

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

12° ano
escolaridade ou
curso que the
seja equiparado
na érea de
construgdo civil -
medicdes e
orgamento
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Area Administrativa - Exerce, com base em diretivas bem definidas e instrugées
gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagiio de métodos e processos
nas éreas de atribuigbes comuns e instrumentais e nos vérios dominios de
atuagio dos 6rgéos e servigos, requerendo conhecimentos técnicos, teéricos e
préticos obtidos através de curso do ensino secundério, ou equivalente,
incumbindo-ihe, nomeadamente, executar tarefas de expediente, arquivo,
secretaria, atendimento de puiblico.

Assistente
Técnico

MUNICiPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Assistente
Técnico

12° ano
escolaridade

Parque de Méaquinas — Coordena a gestio do parque de maquinas, procedendo
4 sua distribuigéo, afetagdio e controlo, de acordo com as necessidades dos
diversos servicos municipais; supervisiona e orienta a atividade dos
funciondrios afetos a drea dos transportes; assegura a conservagéo e
manutengdo dos varios veiculos e maquinas que integram o parque; €
responséve! pelo cumprimento do regulamento interno e pelos bens e
equipamentos adstritos & sua érea.

Encarregado
Operacional

Encarregado
Operacional

Escolaridade
obrigatéria




MAPA DE PESSOAL 2020-DIVISAO DE URBANISMO
E SERVICOS URBANOS

Assentador de Vias - Assenta lageado e guias de passelo e outros, munido das
ferramentas adequadas, tirando, para o efeito, os respetivos pontos e cotas; é
responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizacdo
procedendo, quando necessario, 4 reparagio e manutencfio dos mesmos.

Assistente
Operacional

VELAS

MUNICiPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria

Canteiro - Exerce fungdes de natureza executiva, de carater manual ou
mecénico, enquadradas em diretivas gerals bem definidas e com graus de
complexidade varidveis; execugio de tarefas de apoio elementares,
indispenséveis ao funcionamento dos 6rgéos e servigos; & responséavel pelos
equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo procedendo, quando
necessario, a reparagéo e manutencgéio dos mesmos

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria

Cantonelro de arruamentos - Vigia conserva e limpa um determinado trogo da
estrada, comunicando aluimentos de via, executando pequenas reparagdes e
desimpedindo acessos; limpa valetas, compde bermas e desobstrui aquedutos,
de modo a manter em boas condi¢des o escoamento das aguas pluviais;
compde pavimentos, efetuando reparagdes de calcetamento, apisoamento de
pedra mole ou derrame de massas betuminosas; executa cortes em arvores
existentes nas bermas da estrada; é responsavel pelos equipamentos sob a sua
guarda e pela correta utilizagao, procedendo, quando necessario, a manutengdo
e reparagao dos mesmos.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria




MAPA DE PESSOAL 2020-DIVISAO DE URBANISMO
E SERVICOS URBANOS

Cantoneiro-Procede & remogao de lixos e equiparados, varredura e limpeza de
ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias publicas, limpeza de chafariz,
remocdo de lixeiras e extirpagéo de ervas; é responsével pelos equipamentos
sob a sua guarda e pela correta utilizag5o, procedendo quando necessério, a
manutengdo e reparagio dos mesmos.

Assistente
Operacional

MUNICIiPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatdria

Cantoneiro de recolha e remog&o de residuos-efetuar a remogao de residuos
sélidos urbanos (RSU) eequiparados, despejando os contentores e mantendo
limpos o0s locais de recolha; efetuar a remogéo de lixeiras; efetuar a lavagem de
contentores; garantir o nivel de limpeza do circuito executado; travar e fechar a
tampa dos contentores, sempre que se aplique; manusear corretamento os
equipamentos, ferramentas e contentores; separar os RSU de acordo com a
recolha seletiva que estiver a efetuar, ou préxima da 4rea a limpar; comunicar
a0 motorista quando detetem residuos diferentes dos sélidos urbanos ou
equiparaveis, durante a recolha, bem como quando verificam residuos fora dos
contentores, diferentes dos que estiio a recolher, nomeadamente monstros ou
verdes; tomar as iniciativas necessérias & maximizagio do funcionamento da
equipa; comparecer as acbes de formagio designadas pelos servigos; utilizar
os equipamentos de protegéo disponibilizados; cumprir as regras de
seguranga, higiene e saiide no trabalho; aplicar o sistema de gestgo da
qualidade, participando na sua methorlia.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigat6ria
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Condutor méquinas pesadas e veiculos especiais - Conduz méaquinas pesadas
de movimentagao de terras, gruas ou veiculos destinados a limpeza urbana ou
recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou mecanismos
complementares das viaturas; zela pela conservagdo e limpeza das viaturas,
verifica diariamente os niveis de 6leo e 4gua e comunica as ocorréncias
normais detetadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras ou
pesadas; é responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta
utilizagéo, procedendo, quando necessério,

4 manutencao e reparaciio dos mesmos

Assistente
Operacilonal

Assistente
Operacional

VELAS
MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Escolaridade
obrigatéria

equentemente a sua atividade por desenhos, esquemas ou outras
especificagbes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposigdes legais
relativas as instalagGes de que trata; localiza e determina as deficiéncias de
instalagéio ou de funclonamento, utilizando, se for o caso disso, aparelhos de
detecdo e de medida; é responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e
pela correta utilizagéo, procedendo, quando necessério, a manutengéo e
reparagéo dos mesmos.

Fletricista - Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elétrica; guia

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria
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Jardineiro - Cuitiva flores, drvores ou outras plantas e semeia relvados em
parques ou jardins publicos, sendo responsével por todas as operacbes
inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e 4 sua manutengso e
conservagdo; procede 3 limpeza e conservacéio dos arruamentos e canteiros;
quando existam viveiros de plantas, procede a cultura de sementes, bolbos,
porta-enxertos, arbustos, arvores e flores, ao ar livre ou em estufa, para
propagagéo, preparando os viveiros, cravando-os e compondo-os
adequadamente; procede igualmente 4 sementeira, plantago, transplantagao,
enxertia, rega, proteg&o contra intempéries e tratamentos fitossanitérios,
podendo eventualmente realizar ensalos para criar novas variedades de plantas;
opera com diversos instrumentos necessérios  realizagio das tarefas
inerentes & funcéo de jardinagem, que podem ser manuais ou mecénicos; é
responsével pela limpeza, afinagéo e lubrificagéo do equipamento mecénico;
procede a pequenas reparagdes, providenciando em caso de avarias maiores o
arranjo do material; é responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e pela
correta utilizagédo, procedendo, quando ario, a manutengéo e reparagéo
dos mesmos.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

VELas
MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Escolaridade
obrigatéria

Leitor de consumos - I& em contadores nas casas dos consumidores os
nimeros relativos aos gastos de 4gua anotando-os em listas ou equipamento
apropriado.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria
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Marteleiro- executa furos em massas rochosas destinados a serem carregados
cvom explosivos ou a serem guikhados, utilizando equipamento pneumitico ou
elétrico de perfuraciio apropriado em frentes de desmonte, chaminés ou pogos;
|transporta para o local de trabalho o equipamento e acessérios; verifica se a
zona de laboragéo oferece as condigdes de seguranga exigidas; pde a maquina
em posigéo e monta a barrena na respetiva cabeca, liga as condutas (tubos) da
4gua e da fonte de energia para alimentagao do sistema; procede a lavagem da
frente de desmonte e remove residuos de explosivos porventura existentes;
atesta com 6leo o lubrificador de linha que fica na passagem do ar que val
acionar o martelo; abre as torneiras de égua e de ar comprimido para
eliminagéo de poeiras e movimentagdo de broca vibro-rotativa; aciona
comandos de dispositivos que pdem o martelo em movimento e impulsionam,
através da coluna ou muleta, o conjunto perfurante; atende ao diafragma de

00 ou corte a efetuar no que respeita a orientagéio, disposicio e nimero de
uros; regula aravés de manobra da torneira de ar comprimido, ou de outro
dispositivo, a presséo adequada a uma conveniente perfuragéo; substitui
barrenas quando se pretendem maiores profundidades nos furos; limpa este
com um tubo de ferro em L (limpador de fogo). injetando-lhe ar comprimido, a
fim de lhes extrair residuos de rocha ou 4gua ai fixados, por vezes carrega e
dispara fogo.

Assistente
Operacional

VELa®

MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria

Mecénico- Deteta as avarias mecénicas; repara, afina, monta e desmonta os
6rgéos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina e a diesel, bem como outros
equipamentos motorizados ou néo; executa outros trabalhos de mecanica
geral; afina, ensaia econduz em experiéncia as viaturas reparadas; é
responsével pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagao,
procedendo, quando necessdrio, 2 manutengdo e reparagdo dos mesmos.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria
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MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Mecénico de instrumentos de precis&o- repara e assegura a manutengso e afina
instrumentos eletrénicos ou elétricos de precisdo, nomeadamente contadores;
examina, utilizando uma lupa, 0 maquinismo ou os seus componentes a fim de
detetar as deficiéncias de funcionamento, desmonta as partes mecénicas ou
eletrénicas com o auxilio de ferramentas e méaquinas apropriadas, repara ou
substitul as pecas e componente§ avariados ou desgastados, limpa as pe?as, Assistente Assistente Escolaridade
manual ou mecanicamente, selecionando os produtos, processos e miquinas N : . . 2 0 0 2 0
: - ) Operacional Operacional Obrigatéria
apropriados, monta e afina as pegcas do maquinismo, certificando-se de que
unciona em conformidade com as exigéncias especificadas e lubrifica os
diferentes subconjuntos sujeitos a atritos; verifica a estanquidade da caixa ou a
magnetizag&io do maquinismo, procedendo as corregdes necessérias; por vezes
ajusta as pegas e 0s componentes necessérios & reparagéo utilizando méaqunas
e ferramentas apropriadas.
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Motorista de ligeiros- conduz viaturas ligeiras para transporte de bens e
pessoas, tendo em atengéo a seguranga dos utilizadores e dos bens; cuida da
manutencdo das viaturas que lhe forem distribuidas; recebe e entrega
expediente ou encomendas; participa superiormente as anomalias verificadas;
é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagéo.

Assistente
Operacional

VELAS

MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria

Motorista de pesados- conduz veiculos de elevada tonelagem, transporta
diversos materiais destinados ao abastecimento das obras de execugdo, bem
como de produtos sobrantes das mesmas; assegura a manutengéo do veiculo
cuidando da sua limpeza; abastece a viatura de combustivel, exeuta pequenas
reparacdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as
providéncias necessérias com vista a regularizagdo dessas situagdes; preenche
e entrega diariamente no setor de transportes o boletim dlrio da viatura,
mencionando o tipo de servigo e kms.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria
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Motorista de Transportes Coletivos - Conduz autocarros para transporte de
passageiros, tendo em ateng#o a comodidade e seguranga das pessoas;
assegura-se que todos os passageiros que transporta estio credenciados para
o efeito; por vezes colabora na carga e descarga de bagagens; no final de cada
dia procede a4 arrumacdo da viatura em local destinado para esse efeito; recebe
diariamente, no sector de transportes, o servigo para o dia seguinte, que, para
além da rotina habitual, pode, em fungdo das necessidades pontuais surgidas,
compreender deslocagbes ou qualquer outro tipo de tarefas nio previstas no
programa diério regular; assegura o bom estado de funcionamento do vefculo,
procedendo & sua limpeza e zelando pela sua manutengéo e lubrificagéo;
abastece a viatura de combustive! possuindo para o efeito livro de requisigdes;
executa pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias maiores ou
acidentes, as providéncias necessérias com vista a regularizagdo dessas
situagdes; acompanha junto das oficinas os trabalhos de reparagéo a efetuar;
preenche e entrega diariamente no sector de transportes o boletim dirio da
viatura

Assistente
Operacional

MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria e
carta de
condugdo
adequada,
conforme
legislagdo em
vigor

Operador de estages elevatorias - Efetua a vistoria dos equipamentos de
bombagem, procedendo & sua manutenco; efetua a contagem diaria de agua
bombada; procede & limpeza dos filtros de acordo com as normas técnicas
aconselhadas; efetua a contagem do consumo de energia elétrica, elaborando o
respetivo mapa; informa o superior hierarquico de qualquer anomalia verificada.

Assistente
Operaclonal

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigaté6ria
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Pedreiro - Aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou
blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco; procede ao
assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem
de armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou
complementares dos descritos; & responsével pelos equipamentos sob a sua
|guarda e pela correta utilizagao, procedendo, quando necessério, & manutengéo
e reparagéo dos mesmos.

Assistente
Operacional

MUNICIiPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria

Pintor - Aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins,
principalmente sobre superficies de estuque, reboco, madeira e metal, para as
proteger; verifica a qualidade do trabalho produzido; cria determinados efeitos
ornamentais, quando necessario; por vezes, orcamenta trabalhos, assenta e
substitui vidros e forra paredes, lambris e tetos com papel pintado; é
responséavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo,
procedendo, quando necessério, 8 manutengao e reparagio dos mesmos.

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria
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Serralheiro Mecénico- Repara ou procede & manutencdo de vérios tipos de
maquinas, motores e outros conjuntos mecénicos, utilizando ferramentas
manuais e maquinas -ferramentas; examina os conjuntos que apresentam
deficiéncias de funcionamento, para localizar os defeitos e determinar a sua

VEA'?
MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

. . Assistente Assistente Escolaridade
natureza; desmonta o aparelho, inteira ou parclalmente para tirar pegas as Operacional Operacional obrigatéria 1 1 1
danificadas ou gastas; repara ou fabrica as pecas necessarias para subsituir as
pegas defeituosas; monta as vérlas pegas, fazendo eventualmente retificagfes
para que se ajustem exatamente; efetua as verficagdes e ou ensala o conjunto
mecanico reparado.
Trolha - Levanta e reveste macigos de alvenaria , assenta manilhas, azulejos e
ladrilhos e aplica camadas de argamassas de gesso em superficies de
edificagdes, para o que utlliza ferramentas manuais adequadas; executa as Assistente Assistente Escolaridade 14 14 14
refas fundamentais de pedreiro, em geral do assentador de manilhas de grés e| Operacional Operacional obrigatéria
cimento, e do ladrilhador, monta bancas, sanitérios, coberturas a telha e
xecuta operagdes de caiagéo a pincel ou com outros dispositivos.
Ylgila!’lte de jardins e Parques Infantis - Exerc_e vigilancia no.s jardins ?_parques Assistente Assistente Escolaridade
|infantis, sendo responséavel pelos bens e equipamentos; cuida dos utilizadores N N 3 3 1 1 1
Operacional Operacional obrigatéria

de menor idade e participa superiormente as ocorréncias




MAPA DE PESSOAL 2020-SUBUNIDADE ORGANICA DE
TAXAS, LICENCAS E LOTEAMENTOS

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas na
subunidade organica; informar processos e emitir pareceres; fazer
atendimento; coordenar os trabalhadores da subunidade; informar os
superiores hierdrquicos sobre matérias de servigo; coordenar a
implementagdo de medidas de modemizag&o administrativa na subunidade
orgénica; promover outras acdes que se insiram na sua 4rea de atuagdo.

Assistente
Técnico

Coordenador
Técnico

VELAS
MUNICIPIO DE VELAS

Escolaridade
Obrigatéria
consoante a

idade; 12° ano

Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos municipais e demais normativos
legals relativos a 4reas de ocupagdo da via piiblica, publicidades, transito,
obras particulares, abertura e funcionamento de estabelecimentos comerciais
ou industriais, preservagdo do ambiente natura, deposiggo, remogéo,
ransporte, tratamento e destino final de residuos; efetua as notificagées
necessarias relativas a embargos, demoligdes, etc.; elabora autos de noticia;
faz o levantamento de edificlos degradados; faz 0 acompanhamento dos
veiculos abandonados e instrui os respetivos processos; presta informagdes
sobre situacées de facto com vista 3 instrugdo de processos municipais nas
é4reas da sua atuacfio especifica.

Fiscal

Fiscal

12° ano
escolaridade
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Area Administrativa - Exerce, com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, fungbes de natureza executiva e de aplicagédo de métodos e
processos nas areas de atribuigGes comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagéo dos érgdos e servigos, incumbindo-lhe, nomeadamente,
gerir processos de licenciamento, de informagéo prévia, de autorizagéio de
utilizacéo, de licenciamentos de empreendimentos turisticos, de Assistente Assistente 12° ano 1 0 0 1 0 o o 0 1
licenciamentos industriais, de postos de abastecimento de combustiveis, Técnico Técnico escolaridade

recolher e disponibilizar dados estatisticos, inserir dados na aplicagdo
informatica de licenciamento de obras, preparar a emisséo de certiddes, emitir
guias de receita, registar a entrada de correspondéncia recebida e respetiva
documentagéo, prestar apoio administrativo 4 unidade orgénica; fazer
atendimento ao publico.
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TAXAS, LICENCAS E LOTEAMENTOS MUNICIPIO DE VELAS
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Area Administrativa - Exerce, com base em diretivas bem definidas e
|instrucGes gerais, fungSes de natureza executiva e de aplicagéo de métodos e
processos nas areas de atribuigdes comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuagdo dos 6rgéos e servigos, requerendo conhecimentos
técnicos, tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secundério,
ou equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente, liquidar taxas e demais Assistente Assistente 12° ano
receitas a cobrar pelo Municipio, bem como emitir as correspondentes guias Técnico Técnico escolaridade 1 0 0 1 0 0 0 1
de receita; conferir mapas de cobranga das taxas e tarifas dos bens de
utilizagéio piblica, bem como passar as respetivas guias de receita; conferir
os recibos e mapas de cobranga dos servigos de distribuigdo de agua; passar
guias de cobranga de rendas de propriedades e outros créditos municipais;
prestar apoio administrativo ao servigo de cemitérios, designadamente
organizando e mantendo atuallzados os registos respetivos.
Area Administrativa - Exerce, com base em diretivas bem definidas e
1instru;6es gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicag&o de métodos e
processos nas areas de atribuigdes comuns e instrumentals e nos varios . F
. 5 N N Assistente Assistente 12° ano
dominios de atuagio dos 6rgédos e servigos, requerendo conheclmentos Técnico Técnico escolaridade 1 0 0 1 0 0 0 0 1
|técnicos , tedricos e praticos obtidos através de curso do ensino secunddrio,
ou equivalente, incumbindo-lhe, nomeadamente, executar tarefas de
expediente, arquivo, secretaria, atendimento de publico.




VELaS
Municipio de Velas

MAPA DE PESSOAL 2020
RESUMO
RCTFPTI RCTFPTD TOTAL
CARREIRA/CATEGORIA OCUPADOS| VAGOS A CRIAR TOTAL | OCUPADOS| VAGOS TOTAL | RCTFPTI
+
RCTFPTD
Cargo de Dire¢do Intermédia de 22 2 0 2 0 0 0 2
Grau (Chefe de Divis3o)
Cargo de Direc3o Intermédia de 4¢ 1 0 1 0 0 0 1
Grau
Técnico Superior 6 1 9 0 0 0 9
Fiscal 1 0 1 0 0 0 1
Assistente Técnico/Coordenador 2 1 3 0 0 0 3
Técnico
Assistente Técnico 16 0 16 0 0 0 16
Assistente Operacional/Encarregado 1 0 1 0 0 0 1
Operacional
Assistente Operacional 64 0 64 0 0 0 64
TOTAIS 93 2 97 0 0 0 97
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MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

DELIBERAGAO AVULSA :

A Cémara Municipal de Velas delibera em reunido ordindria de vinte e cinco de
Outubro de dois mil e dezanove, nos termos do n° 3 do artigo 57° do Regime Juridico
das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12-de Setembro, na redagso
atual, aprovar por maioria e em minuta 0 seguinte:

“Proposta subscrita ‘pelo Senhor Presidente, que aqui se da por integralmente
reproduzida para os devidos e legais efeitos e fica apensa a esta ata no anexo I,
acompanhada da Proposta das Grandes Opgdes do Plano para 2020-2023 e ‘do
Orgamento para 2020, o qual importa tanto em receita como em despesa na quantia
de € 14.365.085,00 (catorze milhdes trezentos e sessenta e cinco mil e oitenta e cinco
euros), e inclui Relatério, Mapas do Orgamento e Grandes Opgdes do Plano, Normas
de Execugdo Orgamental, Quadro Plurianual, Mapa de Pessoal e Anexos, documentos
estes que aqui também se dio por integralmente reproduzidos para os devidos e
legais efeitos e ficam arquivados na Unidade Orgénica de Finangas e Patriménio, —--—
------- A Cémara deliberou, nos térmos da alinea' c) do n° 1 do artigo 33° da Lei n°
75/2013, de 12 de setembro, conjugada com a alinea a) do n° 1 do artigo 25° da
mesma Lei, submeter & aprovacéo da Assembleia Municipal das Velas a Proposta das
Grandes Opgdes do Plano para 2020-2023 e o Orq:amento".:para‘ 2020.
------- Esta deliberacdo foi aprovada por maioria, e .em minuta ‘para imediata
executoriedade, com .0s votos favoraveis dos - eleitos pelo CDS/PP, senhores Luis
Virgilio de Sousa da Silveira, Marco Diocleciano Silva-Almada e Lena Felicidade
Pereira Amaral e a abstengéo dos eleitos pelo PS8, senhores André Claudio Gambao
Rodrigues e Carla Patricia da Silva Santos”.

Pagos do Concelho de Velas, 25 de Outubro de 2019

A Chefe de-Diviséo de Adinistragic-Geral-

%J\
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ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE VELAS

CERTIDAO

Jodo Manuel Estrela Maciel, Presidente da Assembleia Municipal do

Concelho de Velas, certifica que:

A Assembleia Municipal do Concelho das Velas na sessdo ordinaria de 28 de
novembro de 2019 deliberou aprovar em minuta para imediata executoriedade,
a proposta do “Or¢amento da Receita e da Despesa para 2020” do Municipio
de Velas com doze votos a favor dez pelo Grupo Municipal do Partido Popular,
um pelo Grupo Municipal do Partido Socialista € um pelo Grupo Municipal do
Partido Social Democrata e, nove abstengdes, seis pelo Grupo Municipal do
Partido Socialista, duas pelo Grupo Municipal do Partido Social Democrata e
uma pelo Representante da Coligagdo Democratica Unitaria, e a proposta das
“Grandes Opc¢des do Plano para 2020-2023”, doze votos a favor dez pelo
Grupo Municipal do Partido Popular, um pelo Grupo Municipal do Partido
Socialista e um pelo Grupo Municipal do Partido Social Democrata e, nove
abstencgdes, seis pelo Grupo Municipal do Partido Socialista, duas pelo Grupo
Municipal do Partido Social Democrata e uma pelo Representante da Coligacao

Democratica Unitaria

Velas, 29 de novembro de 2019

O Presidente da Assembleia Municipal

Jodo Manuel Estrela Maciel

Gabinete da Assembleia
Telef. 295 412214 Fax 295 412 351
E-mail — assembleia@cmvelas.pt -Website - http://www.cmvelas.pt
NIF 512 075 506
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©VELAS -

Municipio de Velas

Rua de Sédo Jodo - 9800 VELAS (AGORES)
Telefs.295 412882/295 412214 / Fax 295 412351

Contribuinte N° 512075506

EDITAL N.° 5167

EXPOSICAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO E
ORCAMENTO

REFERENTE AO ANO FINANCEIRO DE 2020

----- Luis Virgilio de Sousa da Silveira, Presidente do Municipio de Velas:----=-=-=e=------
----- Faz putblico, para efeitos do disposto no ntimero 2°. do art®.3 da Lei n° 42/98, de 6
de Agosto, e art® 4°.alinea c), d), e), f) do Decreto-Lei n° 54/A/99 de 22 de Fevereiro,
alterado pela lei n° 162/99, de 14 de Setembro e pelo Decreto-Lei n® 315/2000, de 2 de
Dezembro, que a Assembleia Municipal, em sessfo ordinaria de 28 de Novembro 2019,
procedeu apreciagdo e aprovagio da Proposta das Grandes Opgbes do Plano e
Orgamento, para vigorar no ano 2020, com doze votos a favor dez pelo Grupo
Municipal do Partido Popular, um pelo Grupo Municipal do Partido Socialista € um
pelo Grupo Municipal do Partido Social Democrata e, nove abstengdes, seis pelo Grupo
Municipal do Partido Socialista, duas pelo Grupo Municipal do Partido Social
Democrata e uma pelo Representante da Coligagdo Democratica Unitaria.---==--~-==------
-—-As Grandes Opg¢bes do Plano prevé 10.426.658,00€, (Dez milhdes quatrocentos
vinte seis mil seiscentos cinquenta e oito euros), o Plano Plurianual de Investimentos
prevé 8.887.952,00€, (Oito milhdes oitocentos oitenta e sete mil novecentos cinquenta e
dois euros), as Atividades Mais Relevantes prevé 1.538.706,00€, (Um milhdo
quinhentos trinta oito mil setecentos e seis euros).
----O Orgamento importa quer na Receita quer na Despesa, o valor de 14.365.085,00€,
(Catorze milhdes trezentos sessenta e cinco mil e oitenta e cinco euros):
----Sendo em receita corrente 5.207.920,00€, (Cinco milhdes duzentos ¢ sete mil
novecentos € vinte euros) € em receita de capital 9.157.165,00€, (Nove milhdes cento
cinquenta sete mil cento sessenta € cinco euros).
----- Sendo em despesa corrente 4.598.222,00€ (quatro milhdes quinhentos noventa e
oito mil duzentos vinte dois euros), ¢ em despesa de capital 9.766.863,00€ (Nove
milhdes setecentos sessenta e seis mil oitocentos sessenta e trés euros), os referidos
documentos estdo patentes nos servigos municipais, nos termos e para os efeitos
definidos na Lei.
----- Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vdo ser
afixados nos lugares publicos de costume. -

Eu, do_ A Dirigente Intermédia de 4,° Grau da Unidade Orgénica de
Financas e Patrimonio, o subscrevo.

Pacos do Municipio de V 3 de })f;;fm‘nﬁr&\\“{)w
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