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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Caros Municipes,

Com a apresentacao deste Plano e Orgcamento para 2022, bem

como o Plano Plurianual de Investimentos, iniciamos um novo ciclo de desenvolvimento do Nosso

Concelho.

Os presentes documentos provisionais sdo bem demonstrativos da capacidade da Autarquia em

continuar a desenvolver a Nossa Terra.

ApOs oito anos de muito trabalho, dedicacdo e empenho, ultrapassando iniUmeros constrangimentos
aos mais variados niveis, hoje temos os Colaboradores do Municipio, motivados e determinados a
juntos continuarmos esta dificil missdo de fazer do Nosso Concetho um lugar onde cada vez mais se
gosta de estar e viver, mas também preparados para bem recebem que escolha a Nossa llha para seu

destino de ferias, em que o promoveremos por via da marca patenteada “Velas Capital do Queijo”.

O Plano e Orgamento para 2022 é, sem duvida, um documento estruturante, que visa o
desenvolvimento da Nossa Terra e o bem-estar das Nossas Gentes, indo de encontro aqueles que sdo
os compromissos sufragados no ultimo ato eleitoral autdarquico, mas sempre no estrito cumprimento

da aplicagdo da legislagdo em vigor.

O Orcamento para 2022 é, assim, realista e exequivel tendo por base os seus fundos préprios mas
também as receitas provenientes no @mbito do préximo Quadro Comunitario de Apoio, prevendo-se
uma receita global na ordem dos 11,3 milhGes de € (dos quais a despesa corrente corresponde a
sensivelmente 4,5 milhdes de € e as despesas de capital a 6,5 milhdes de €), sendo os encargos com

divida a banca na ordem dos 300 mil €.
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VELAS

Este é um Or¢camento que prevé a realizacdo de inimeras obras, sendo bem demonstrativo na nossa
capacidade de investimento, mas, sobretudo, da realizagdo de candidaturas ao novo Quadro
Comunitario de Apoio 2021/2027, visando uma série de investimentos nos mais diversos setores e
dreas, nomeadamente social, cultural, recreativo e desportivo, mas também na criacdo de mais e

melhores condi¢des de vida de forma generalizada aos Municipes.

Para além do investimento previsto, que sera certamente um contributo para o desenvolvimento da
economia local, este Orcamento continua a ser amigo das familias, mantendo o IMI nos minimos,
bonificando as familias com filhos, devolvendo-lhes a totalidade das receitas préprias do Municipio em
sede de IRS, permitindo-lhes beneficiar de um melhor rendimento mensal, sendo mesmo o Municipio

da Regido com a menor Carga Fiscal para as familias e empresas.

Mas este é também um Orgamento que visa aumentar o apoio social, por via do significativo valor na
atribuic3o de Bolsas de Estudo aos Jovens do Concelho; o apoio a Natalidade; o SOS ldoso, bem como
a manutenc3o do apoio de um Corpo Permanente de Primeira Intervengdo para Socorro a Populag¢do

e, claro, a disponibilidade orgamental para continuar a apoiar as Nossas Institui¢des.

Importa referir que houve uma atengdo especial no aumento consideravel de recursos financeiros
atribuir as Juntas de Freguesia, por via dos Contratos de Delegagdo de Competéncias, que atinge no

presente mandato autarquico os 20%, sendo estas o principal parceiro da Autarquia.

s

Por outro lado, este é um orgamento que mantem uma postura de proximidade com o setor
empresarial, continuando a ndo cobrar o Imposto de Derrama as empresas, permitindo-lhes
reinvestirem os seus lucros no Concelho, criando mais riqueza e mantendo e gerando novos postos de

trabalho.

Em suma, este é um Orcamento que prevé criar melhores condiges de vida a Populag¢do, estimular a
Economia local e colaborar com as Nossas Instituigdes, acreditando que todos juntos vamos construir

um Concelho cada vez melhor, e onde se gosta de estar e viver...

O Presidente da Camara Municipal de Velas

Luis Virgilio de Sousa da Silveira
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INTRODUCAO

Em cumprimento da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro de 2013, o estabelecido nas alineas c) do n.2
1doart.233.2 e a)don.21doart.? 259, sdo a seguir apresentadas as Grandes Op¢des do Plano e o
Orgamento do Municipio de Velas para o ano 2022, para apreciagdo e votacdo da Cdmara Municipal e

da Assembleia Municipal.

Os documentos previsionais para 2022 sdo constituidos pelas Grandes Opg¢des do Plano (GOP), que se
subdividem em Plano Plurianual de Investimento (PPI) e Atividades Mais Relevantes (AMR), e

Orgamento para 2022 onde se inclui o respetivo relatério e normas de execugdo.

De acordo com o n.2 1 do Artigo 132.2, da Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro — Orcamento de Estado
para 2021, nos anos de 2021 e 2022, ndo é obrigatdria para as entidades da administracdo local a
elaboragdo das demonstragSes financeiras previsionais previstas no paragrafo 17 da Norma de

Contabilidade publica 1(NCP 1) do SNC-AP.

Deste modo, os documentos previsionais para 2022, tém por objetivo:

- Prosseguir uma estratégia de rigor e de maior conten¢do da despesa publica, para reforco e

consolidagao das finangas municipais;

- O desenvolvimento sustentdvel e harmonioso do municipio, com o propésito da melhoria da

qualidade de vida dos municipes;

- Criar as condi¢des para a continuidade da realizagdo dos projetos municipais, tirando o maximo de
aproveitamento das oportunidades de cofinanciamento estabelecidas no atual Quadro Financeiro
Plurianual 2014-2020 da Unido Europeia e no préximo Quadro Financeiro Plurianual 2021-2027.
Adicionalmente, importa referir que nos moldes legislativos atuais o Orcamento de Estado é aprovado
em data posterior a elaboragdo do Orgamento Municipal, pelo que eventuais alteragdes que venham

a ser introduzidas a proposta de Orcamento de Estado ndo podem ser contempladas.
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Estrutura Organica dos servigos municipais

Os documentos previsionais para 2022 apresentam-se na sua arquitetura e nos seus conteldos e

objetivos sem alteragdes significativas em comparagdo ao ano transato, cumprindo as determinagdes

legais sobre a matéria, tendo como classificacdo orgénica do Orgamento para 2022 e respetivos

cddigos de responsdvel, pela execugdo de projetos e acdes das GOP a seguinte:

Quadro — Classificagdo organica das unidades nucleares de Cimara

Classificagio Unidade Orgénica Cédigo do
Orgénica Responsdvel
0101 Assembleia Municipal AM
0102 Camara Municipal ™M
0103 Operagdes Financeiras OF

Com a liquidagdo em 2015 das empresas municipais Velas Futuro e Terra de Fajds o0 municipio deixou

de possuir qualquer participag¢do financeira que |Ihe conferisse uma posicio de controlo.

No mapa seguinte e conforme estipulado na alinea c) do n2 2 do art.2 46 da Lei 73/2013 de 3 de

setembro, apresentam-se as entidades participadas, incluindo a respetiva percentagem de

participacdo e o valor correspondente.

Entidade Percentagem de Niimero de Valor Capital Percentagem de
participacdo Identificacao Fiscal Social/ Estatutario detengdo do

Capital Social

Art -Associacdo Detida a 4.35% pela 510648630 15.000 15.000

Regional do Turismo Camara Municipal das

dos Agores Velas

FAM - Fundo de Apoio | Capitalizagio 513319182 417.857.175,00 198.337,50

Municipal obrigatéria {demonstracdes (por realizar

financeiras de 2018 11.018,75 euros)
do FAM)

Municipio de Velas
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Passivos contingentes

De acordo com o estipulado pela alinea a) do n2 1 do art.2 46 da Lei 73/2013, de 3 de setembro é
obrigatoria a divulgacdo dos passivos contingentes, ou seja, de obrigacBes presentes (legal ou
construtiva) como resultado de acontecimento passado e que ainda ndo sejam divida, tendo sido

reconhecidas como provisdes.

No quadro seguinte sumariza-se os passivos contingentes derivados de processos em contencioso de

acordo com a informagdo prestada pelo apoio juridico externo ao municipio:

Identificaciio da Agéio / Motivo Situagiio Valor da A¢do
Ac3o Administrativa comum, forma ordiniria, de
responsabilidade civil, pelo motivo de pedido de|O processo encontra-se ativo, aguarda
indemnizagdio por danos causados. N.° Processo|decisio do Tribunal.
125/12.0BE PDL
Agfo Administrativa comum, forma ordindria,
pelo motivo de prosseguimento da construgio do
processo de licenciamento e atribuigio de novo
prazo para execugdo das obras. N.° Processo
264/10.1 BE PDL

800.000,00€

O processo encontra-se ativo, aguarda

. 1.280.000,00€
marcagio de julgamento 80.00

O processo encontra-se ativo, aguarda

Acdo Administrativa, processo 43/16.2BEPDL | Despacho Judicial. 348.209,00€
Agio  Administrativa, processo  declarativo.|O processo encontra-se ativo, aguarda 35.000.00€
Processo N.° 165/17.2BEODL-A Despacho Judicial. o

O processo enconira-se ativo, aguarda 30.370.41€
Acdo Administrativa, processo 87/19.2BEPDL  |Despacho Judicial. htd

O processo enconira-se ativo, aguarda 6.335.00€
Acdo Administrativa, processo 72/20.1BEPDL  |Despacho Judicial. T

O processo encontra-se agendado audiéncia 6.000,00€

Agdo Administrativa, processo 163/20.9T8VLS |de julyamento

Municipio de Velas - Pagina 7
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SINTESE DO ORCAMENTO

ENQUADRAMENTO ECONOMICO

Os documentos previsionais apresentados assentam no contexto legal de elaboragdo, segundo o
Decreto-Lei n2 192 /2015, que aprovou o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para Administra¢des
Publicas (SNC-AP), com as alteracdes da legislacdo posteriores, bem como o novo Regime Financeiro
das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro), a Lei dos
Compromissos e dos Pagamentos em Atrasos — LCPA (Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro) e o Decreto-
Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, que define os procedimentos necessarios a aplicacao da Lei, que
determinam os fundos disponiveis para a realizagdo de compromissos no prazo de seis meses, a partir
do Org¢amento de Estado de 2017. Importa ainda referir, que caso seja mantida a exce¢do de aplicacdo
da LCPA a municipios que cumpram os limites do endividamento, conforme tem sido previsto nos

ultimos Orcamentos de Estado, a autarquia ndo terd de aplicar essa legislacdo.

De referir que os documentos previsionais do Municipio de Velas, foram elaborados no que consiste
as transferéncias do Orgamento de Estado, desighadamente os valores a transferir para a autarquia
(FEF, FSM, participa¢do no IRS), pelos valores que constam para 0 ano 2021, tendo os Municipios com
0 novo Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, sendo que na altura

da sua elaboragdo ndo é conhecida a versdo final do Orcamento de Estado para 2022.

No que respeita a participagdo no IRS, ndo foram considerados valores, no Orgamento para 2022, dado
que o Municipio em 2021, considerou se encontrarem reunidas as condi¢bes para que o Municipio
pudesse devolver os 5%, da taxa de participa¢do varidvel no IRS dos sujeitos passivos com domicilio
fiscal na respetiva circunscrico territorial, relativa aos rendimentos 2021, da receita arrecadar em
2022, dando assim um contributo, as familias com domicilio fiscal no Concelho das Velas, bem como

um estimulo a economia local.

A conjuntura econémica em periodo de pandemia da COVID 19 condiciona toda a andlise econémica
do ano de 2021 e as previsSes para anos seguintes. A evolugio da situa¢do epidemioldgica ird definir
0 comportamento econémico, mas sendo esta uma situacdo anémala e sem comparabilidade num
passado recente, todas as previsdes apresentam uma componente de grande variabilidade.

Os indicadores disponiveis ainda ndo demonstram o impacto total da pandemia da COVID 19, embora

seja ja possivel perceber que as medidas de contengdo da pandemia tém um efeito devastador na

== — Municipio de Velas - — “Pagina8
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economia.

No grafico seguinte, apresenta-se a evolugio da divida pablica que se encontra em fase de crescimento

desde 2016.

HNE Divida Publica (mil milhdes de euros)

—Divida na éptica de Maastricht

299 1 =~ Divida na ética de Maastricht - Divida liquida de ativos em depésitos das administragdes pablicas ¢ 290
285 4 - 285
20 § 20
275 4 275
270 ) - 270
265 -; 265
260 | 260
255 : F 255
250 4 250
245 4 F 233
240 4 230
235 + 235
230 1 232
225 = - 225
220 4 220
215 + 215
210 11 r1 210
gafr.sl JTJIAi&IO'HID .}Fg!e'.llklmgil}%AISIO‘E&ID ﬁifls.tlngml:l IIAI s]e{mlo .'!Fi?.l}&t.‘.!l.“JlA[E!O]HlB J'FBMIA]L‘? s] ;]Alslo!ra]c Jsl.-.:'
i 2016 017 2318 2015 02 2021 |
Forae Bonto deFPoruge! {Geéfize GEE:

No que se refere a taxa de desemprego, quebrou-se em 2020 o ciclo da reducdo desta taxa que se

vinha a verificar desde 2013.
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Taxa de desemprego

s Z e 2 = 2 2 = = 2 £ =
= ] S e = = & ES = S = £

B Taxa de desemprego - Portugal - (em 96)

Fonte: Banco de Portugal

De acordo com os dados do Banco de Portugal, os agentes econémicos nacionais conseguiram
direcionar a economia para o exterior até ao inicio da pandemia da COVID 19, verificando-se a

gravidade desta situagdo epidemiclégica no ano de 2020.

E=Ee Balangas de Bens e Senvigos
%g I = Exportagies = |mporagbes 1 gg
22 4 + 24
i 1%
1 18
118
+ 12
10
8
]
12
v ]
3
-6
13
138
4 -14
= "B
T -18
13
14
128
+ 28
+ -30
+ 32
1%
30 - 1 33
42 -4z
44 44
6 <+ A
a8l v A 1%
stoln o] hulalblal oLl s] ol of f el aina o] st sl otwlo] of Fbal ol ol ol | ot ehd b of sl s} of wl ] I Al ] 4
2015 016 2017 mis 019 2020
(Forte: BdF) (Grafoo: GEE)
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No gue respeita ao indicador mais importante, o Produto Interno Bruto (PIB), assiste-se desde 2013 a
2019 uma tendéncia de crescimento estdvel deste indicador, conforme se verifica pelo grafico seguinte
obtido do Banco de Portugal, mas no ano de 2020, a semelhanca dos indicadores anteriores, € notério
o efeito que a pandemia da COVID 19 teve na economia, tendo existido uma recuperagdo significativa

ja no quarto trimestre de 2020.

PIB

412020

A0
1201
EpT
1128
qi2en4
412015
412016
412017
11200
41201

B pie - Portugal - Calculo em volume (tvh 96)

Fonte: Banco de Portugal

e —— Municipio de Velas = Pagina 11



Orc¢amento e Grandes Opc¢ées do Plano | 2022

PREVISOES ECONOMICAS

Os dados apresentados nas mais recentes proje¢des do Banco de Portugal apontam para uma evolugio
positiva em 2021, onde todos os indicadores tém evolugdes favoraveis, destacando-se um incremento
substancial do PIB.

2020 2021 {p) 2022 (p) 2023 {p)

Produte Interno Brute - Poruge a 48 L3 14

indice harmonizado de pregos no consumidor n Foruge 0.8 o8 0y +0

Consumo privado - Postege s 43 49 i
- heea Bure Rt EE) 70 if
Consume piblico - Forugs’ i 52 vé
-.u’vea Eure 13 34 2 us
Formagéo bruta de capital fixo u Poruge 27 Ly 82 5e

-;‘éi fure T3 22 53 39

Exportagoes - Faortgs 3

-

-
u
»

TS
3
-~
o
(1]
o
[Xil
tar
e
r
-
oy

importaces - Portuga 21 &7 106

Emprego -F‘ymga\ 43 28 3 4
-A’H Sure LB 0.8 1.2 W0

Taxa de desemprege n Portugs 74 8 71 88

(p) projetado

Fonte: Banco de Portugal
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ANALISE GLOBAL ORCAMENTAL

Os montantes apurados e inscritos no orgamento, foram calculados seguindo as regras definidas no
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para Administra¢es Puablicas (SNC-AP).
O valor global do orgamento de 2022 foi calculado em 11.376.380 euros, estando a receita e a despesa

de acordo com as normas previstas no SNC-AP, sendo a despesa corrente igual a receita corrente.

Salienta-se a comparabilidade dos mapas e gréficos apresentados é sempre realizada tendo como
referéncia o orgamento inicial do ano transato e ndo a sua execugdo a data, dado que a aplicacdo do
saldo de geréncia provoca nos ultimos exercicios um impacto significativo e a mesma n3o pode ser

considerada na elaboragdo dos orcamentos iniciais anuais.

Resumo Orgamental
12000 000,00

10000 000,00
8000 000,00
6000 000,00
4000 000,00

2000 000,00

Despesa Receita

W Corrente W Capital

Interessa referir que face ao ano anterior, este orcamento apresenta uma diminuicdo de 2.668.731
euros, resultado essencialmente da diminuigdo da despesa relativa a transferéncias de capital e da

diminuigdo das receitas de capital.
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Procurou-se com este orcamento, apresentar um rigor que conduza a uma execugdo orgamental
acentuada, baseando-se os calculos em previsdes prudentes e fidveis, ndo tendo sido efetuado

qualquer tipo de “empolamento orgamental”.

Or¢amento Inicial - Comparativo

16 000 000,00

14 000 000,00
12 000 000,00
10 000 000,00
8 000 000,00
6 000 000,00
4 0G0 000,00
2 000 000,00

0,00
Despesa 2021 Receita 2021 Despesa 2022 Receita 2022

® Corrente ™ Capital

Pelo grafico anterior, verifica-se uma diminui¢do do or¢amento de 2022 face ao ano de 2021.
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DESPESA

COMPOSICAO

Com base na desagregagdo dos montantes or¢amentados por orginica, temos como principal fonte
de despesa as atividades da Camara Municipal (97%) e em segundo plano as atividades relacionadas

com financiamento (3%), tendo a Assembleia Municipal um peso meramente residual.

Despesa por Classificagdo Orgénica

Operagdes
3%

Assembleia
Municipal
0%

Camara Municipal
97%

Detalhando a distribuicdo da despesa orgénica por corrente e capital, verifica-se que globalmente o
peso da despesa de capital é de 59,72% do orgamento. No que respeita as operag¢des de financiamento
o peso da componente de capital (amortizagdo de divida) € de 91,32%, tendo as operaces da atividade

da Cadmara Municipal um peso da componente de capital de 60,33%.

39 000,00 0,00%

LUTFEE

Assembleia Municipal 39 000,00

0,00

Cédmara Municipal 4448 728,00 6 595 959,00 11 044 687,00 59,72%
Operagdes 25 413,00 267 280,00 292 693,00 91,32%
Total 4513 141,00 6 863 239,00 11 376 380,00 60,33%
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VELAS
Face ao ano transato e conforme j& mencionado, o orgamento de 2022 é inferior, apresentando uma

variagdo negativa nas despesas relativas a Cdmara Municipal de 2,5 milhdes de euros em despesa de
capital, uma diminui¢cdo de 187 mil euros em despesas correntes. Verifica-se uma diminuicio das

despesas com operagdes tanto pela redugdo dos juros como pela componente de amortizacdo de

empréstimos.

39 000,00 4635 851,00 28 702,00 4 703 553,00
0,00 9 076 907,00 264 651,00 9 341 558,00
39 000,00 13 712 758,00 293 353,00 14 045 111,00
39 000,00 4 448 728,00 25 413,00 4513 141,00
0,00 6 595 959,00 267 280,00 6 863 239,00
39 000,00 11 044 687,00 292 693,00 11376 380,00
0,00 -187 123,00 -3 289,00 -190 412,00
0,00 -2 480 948,00 2 629,00 -2478 319,00
0,00 -2 668 071,00 -660,00 -2 668 731,00
0% -4% -11% -4%
N/A -27% 1% -27%
0% -19% 0% -19%

DESPESA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O valor total orcamentado para a despesa da Assembleia Municipal é de 39 mil euros, sendo 0 mesmo

distribuido apenas nas rubricas de despesas com pessoal e de aquisi¢bes de bens e servigos.

Despesas correntes - Assembleia Municipal
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VELAS
O orcamento de 2022 da Assembleia Municipal apresenta um total de despesa igual ao do ano transato

e com idéntica distribuicado.

Estrutura da despesa or¢camentada - |

Assembleia Municipal ‘
45 000,00 . =
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5 000,00
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B Despesas com pessoal u Aquisi¢Bes de bens e servi¢os

DESPESA DA CAMARA MUNICIPAL

Conforme se verifica no quadro seguinte, as rubricas com maior peso no orgamento municipal de
2022 s3o as Aquisicdes de Bens de Capital, Despesas com Pessoal e ainda a Aquisi¢do de Bens e

Servigos.
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Despesas com pessoal 2 056 827,00 2 095 800,00 38 973,00 2%
Aquisi¢do de bens e servigos 1684 391,00 1424 731,00 -259 660,00 -15%
Juros e outros encargos 300,00 562,00 262,00 87%
Transferéncias correntes 812 950,00 848 219,00 35 269,00 4%
Outras despesas correntes 81 383,00 79 416,00 -1967,00 -2%
Total despesas correntes 4 635 851,00 4 448 728,00 -187 123,00 -4%
Aquisi¢do de bens de capital 8 630 688,00 6165 191,00 -2 465 497,00 -29%
Transferéncias de capital 435 000,00 419 549,00 -15 451,00 -4%
Outras despesas de capital 100,00 100,00 0,00 0%
Activos Financeiros 11 119,00 11 119,00 0,00 0%
Total despesas de capital 9076 907,00 6 595 959,00 -2 480 948,00 -27%
Total 13712 758,00 11 044 687,00 -2 668 071,00 -19%

De acordo com os dados estimados pela Divisdo de Administracdo Geral, a despesa com pessoal,

rubrica com maior peso na despesa corrente, tera uma variagdo positiva de 2% face ao ano anterior.

Estrutura da despesa orcamentada - Cimara
Municipal
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W Activos Financeiros

B Qutras despesas de capital

® Transferéncias de capital

B Aquisicio de bens de capital

B Outras despesas correntes
Transferéncias correntes

# Juros e outros encargos

® Aquisicdo de bens e servigos

W Despesas com pessoal

No que se refere a rubrica das transferéncias correntes, esta rubrica teve um incremento de 35 mil

euros.

Municipio de Velas
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A aquisi¢do de bens e servigos diminuiram cerca de 260 mil euros, as outras despesas correntes, rubrica

com pouca expressdao ho or¢amento municipal, diminuiram cerca de 2 mil euros, tendo sido realizada

uma estimativa prudente face as despesas suportadas historicamente e aos custos que se esperam em

2022 venham a ser suportados pela autarquia.

A rubrica de Aquisi¢des de Bens de Capital, apresenta-se em 2022 com uma redugdo significativa face

ao ano anterior, cerca de 2,5 mithSes euros.

Detalha-se no mapa seguinte as variagGes desta rubrica, face ao orgamento do ano anterior.

070101

Terrenos

215 010,00

30,00

-214 980,00

-100%

07010301 | Instalagédo de Servigos 10,00 10,00 0,00 0%
07010307 |Edificios - Qutros 170 010,00 20,00 -169 990,00 -100%
07010401 |Viadutos Arruamentos e Obras complementares 2 208 352,00 2 134 980,00 -73 372,00 -3%
07010406 |InstalagGes desportivas e recreativas 0,00 0,00 0,00 N/A
07010413 |Construgdes diversas - Outros 0,00 0,00 0,00 N/A
07010602 |Material de transporte - Outros 30,00 30,00 0,00 0%
070107 Equipamento de informatica 177 891,00 2 020,00 -175 871,00 -99%
070108 Software informatico 183 280,00 162 010,00 -21 270,00 -12%
070109 Equipamento Administrativo 2 500,00 2 010,00 -490,00 -20%
070111 Ferramentas e Utensilios 10 000,00 10 000,00 0,00 0%
070112 Artigos e objetos de valor 2 000,00 1 000,00 -1 000,00 -50%
070115 Qutros Investimentos 9 000,00 10,00 -8 990,00 -100%
07030301 |Viadutos, arruamentos e obras complementares 5592 605,00 3446 737,00 -2 145 868,00 -38%
07030307 |[Captacdo e distribuicdo de agua 0,00 10,00 10,00 N/A
07030305 |Parque e jardins 10 000,00 372 220,00 362 220,00 3622%
07030313 |Outros 50 000,00 34 104,00 -15 896,00 -32%

Total 8 630 688,00 6165 191,00{ -2 465 497,00 -29%

Conforme se verifica pelo quadro anterior, existe uma diminuicdo substancial da estimativa de

investimento da Camara Municipal de Velas para as rubricas afetas a Terrenos e Viadutos, arruamentos

e obras complementares, contrariamente, existiu um incremento para a rubrica Parques e jardins.

Municipio de Velas
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DESPESA OPERACOES

Compreende-se nesta rubrica os montantes destinados ao pagamento dos empréstimos bancérios e

juros.

Juros e outros encargos 28 702,00 25413,00 -3 289,00 -11%
Passivos Financeiros 264 651,00| 267 280,00 2629,00 1%
Total 293 353,00 292 693,00 -660,00 0%

Comparando os orgcamentos de 2021 e 2022, verifica-se que existe uma redugdo nos juros e um

incremento na amortizagdo de divida.

Salienta-se também que ndo se encontra prevista receita com Passivos Financeiros, pelo que o

pagamento da amortizacdo de capital ird corresponder a uma redugdo efetiva do endividamento

bancario.

Estrutura da despesa orcamentada - operac¢des /
financiamento bancario
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2022

» Passivos Financeiros
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RECEITA

Para efeitos de apuramento da receita no orgamento de 2022 foram seguidos todos os principios

previstos no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para Administragdes Plblicas (SNC-AP), tendo

sempre em consideragdo, quando aplicavel, a regra de considerar metade do valor da cobranca

efetuada nos 24 meses que antecedem a elaboragdo do orgamento.

476 768,00

492 101,00|

15 333,00

3%

Impostos diretos

Impostos indiretos 0,00 1,00 1,00 #DIV/0!
Taxas, multas e outras penalidades 19 442,00 14 546,00 -4 896,00 -25%
Rendimentos de propriedade 203 621,00 197 049,00 -6 572,00 -3%
Transferéncias correntes 3 980 993,00 4 161 664,00 180 671,00 5%
Vendas de bens e servicos correntes 834 736,00 828 455,00 -6 281,00 -1%
Outras receitas correntes 46 253,00 31 450,00 -14 803,00 -32%
Total receitas correntes 5561 813,00 5725 266,00 163 453,00 3%
Venda de bens de investimento 10,00 10,00 0,00 0%
Transferéncias de capital 4483 178,00 4 150 994,00 -332 184,00 -7%
Ativos financeiros 4 000 000,00 1500000,00f -2 500 000,00 NA
Outras receitas de capital 100,00 100,00 0,00 0%
Rep. ndo abatidas aos pagament. 10,00 10,00 0,00 NA
Total receitas de capital 8483 298,00 5651 114,00f -2832184,00 -33%
Total receita 14045 111,00 11376 380,00| -2668 731,00 -19%

O presente orgcamento, apresenta face a 2021 um decréscimo da

receita estimada de

aproximadamente 2,7 milhdes de euros, totalizando em 2022 aproximadamente 11 milhdes de euros.

— Municipio de Velas
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Previsdo da receita - variacdo 2021/2022
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B Impostos diretos ® Impostos indiretos Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos de propriedade m Transferéncias correntes m Vendas de bens e servi¢os correntes
m Qutras receitas correntes ®m Venda de bens de investimento m Transferéncias de capital

m Ativos financeiros ® Outras receitas de capital B Rep. ndo abatidas aos pagament,

PRINCIPAIS RUBRICAS DA RECEITA

As principais componentes da receita prevista sdo os Ativos financeiros, transferéncias correntes e as
transferéncias de capital, que somadas apresentam um peso total de 86% do orcamento de 2022.
Conclui-se entdo, que o valor da receita prépria do municipio é reduzido, sendo que tal deve-se a sua

dimensao e insularidade.
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Estrutura da receita prevista - 2022

B impostos diretos

Impostos indiretos

Taxas, multas e outras penalidades

Rendimentos de propriedade
B Transferéncias correntes
B Vendas de bens e servi¢os correntes
B Outras receitas correntes
M Venda de bens de investimento
M Transferéncias de capital
B Ativos financeiros
B Outrss receitas de capital

B Rep. ndo abatidas aos pagament.

Impostos diretos

O montante estimado de impostos diretos foi calculado em cerca de 492 mil euros, aplicando-se a
regra dos 24 meses que antecedem a elaboracdo do orcamento, tendo sido descontado o valor do

beneficio fiscal relativo ao Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) atribuido as familias com filhos.

— — Municipio de Velas e T Paginaz3



Or¢amento e Grandes Opg¢des do Plano | 2022

Impostos diretos
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A taxa de IMI aumentou em 2022 sem qualquer alteragdo e pelo valor minimo previsto na legislagio

em vigor.

Taxas, multas e outras penalidades

A semelhanca da rubrica anterior, para apuramento desta rubrica da receita também foi utilizada a
regra da estimativa com base na cobranga dos Gltimos 24 meses.

As componentes com maior peso no capitulo das taxas sdo: Loteamentos e obras e Taxa municipal de
direitos de passagem, estimadas respetivamente em aproximadamente 8 mil euros e 3 mil euros, o

que representa um peso respetivo nesta rubrica cerca de 52% e 15%.
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O montante estimado das taxas, ndo inclui uma eventual revisdo a tabela de taxas e licencas.

Rendimentos de propriedade

Esta rubrica compreende a estimativa dos juros a receber de depésitos bancarios, cerca de 10.509

euros e ainda o montante de 186 mil euros referente & verba a liquidar pela EDA pela concess3o da

rede de eletricidade em baixa.

Transferéncias correntes

Ndo tendo ainda sido aprovado o Orgamento de Estado para 2022, optou-se por utilizar como

referéncia as verbas que constam no Or¢amento de Estado de 2021.
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Transferéncias correntes
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Compreende-se essencialmente nesta rubrica os montantes cobrados no dmbito do servico de 4guas

e da recolha de residuos sélidos, que quando adicionada das respetivas taxas fixas, totalizam cerca

98% do valor da rubrica.

Venda de bens e servicos correntes
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Transferéncias de capital

As Transferéncias de Capital incluem, para além das transferéncias previstas no Orcamento de Estado,
as transferéncias relativas a candidaturas a fundos comunitérios cofinanciados no ambito do Programa
Operacional Agores 2020 e que totalizam 2,9 milhdes de euros, inclui também esta rubrica o montante

de 281 mil euros a receber da Regido Auténoma dos Acores.

Transferéncias de capital

® Fundo de Equilibrio Financeiro ® Cooperagdo Técnica e Financeira

Estado - art.2 35 n.2 3, da Lei n.2 73/2013 + Programa Operacional Acores 2020

= PRORURAL + = MAR 2020
» Regido Auténoma dos Agores = Instituigdes sem fins lucrativos
Ativos Financeiros

Compreende-se nesta rubrica o valor a desmobilizar com depésitos a prazo, que ao contrério dos anos
anteriores € considerado receita e ndo uma mera operagdo financeira, dado que de acordo com a
Comissdo de Normalizagdo Contabilistica remetida pelos nossos auditores externos, a receita de

depdsitos a prazo deve ser refletida orcamentalmente.

Para identificar qual o valor esperado de depésitos a prazo a transitar para 2022, teve-se em
consideragdo o atual valor dos depésitos a prazo, o histérico dos dltimos anos e a execucdo da despesa

esperada até ao final do exercicio econémico, bem como da receita a realizar.
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GRANDES OPCOES DO PLANO DO ANO 2022

Enquadramento Legal

As Grandes Opgdes do Plano (GOP) e Or¢camento tém por base legal o SNC-AP — Sistema de
Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Pablicas, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 192/2015,
de 11 de setembro e restantes alteragdes, constituindo um dos documentos previsionais obrigatorios
objeto de elaboragdo e aprovacdo e o Decreto-Lei 54 — A/99, de 22 de fevereiro (POCAL), na parte
relativa ao controlo interno, regras previsionais e modificages ao Orcamento.

Organizacgao

Os documentos previsionais obrigatérios sdo as GOP e o Orgamento, para melhor organizagdo e
explicitacdo das GOP, foi adotada a seguinte estrutura de documentos:

- Grandes Opgbes do Plano (GOP);
- Plano Plurianual de Investimentos (PPI);
- Atividades Mais Relevantes (AMR);

Estrutura e contetido

- As Grandes Opces do Plano

As Grandes Opgdes do Plano definem as linhas de desenvolvimento estratégico da autarquia local e
incluem, designadamente, o plano plurianual de investimentos e as atividades mais relevantes da
gestdo autarquica.

A organizag¢do das GOP integra, em termos de quantificagdo da atividade municipal:

- O Plano Plurianual de Investimentos, que perspetiva, a quatro anos, os projetos/a¢es com
contrapartida em despesas de investimento;

- As Atividades Mais Relevantes que englobam todas as restantes despesas de Plano e que ndo sio
consideradas despesas de funcionamento corrente nem despesas de investimento.

As GOP integram, assim, a globalidade das atividades a desenvolver no ano de 2022 e nos anos
seguintes, incluindo os projetos/ag¢Ges do PPI e as atividades consideradas mais relevantes.

Este documento permite de modo agregado por Objetivo e por Programa o conhecimento do plano
anual de atividades com o grau de detalhe necessério a uma gestdo criteriosa de meios financeiros
disponiveis. Os projetos/agdes incluidos tém, a semelhanga do PPl e AMR, ligagiio direta ao Orgamento
através de rubricas orcamentais.

- O Plano Plurianual de Investimentos

O Plano Plurianual de Investimentos, o qual tem um horizonte mével de quatro anos, inclui todos os
projetos/agdes, financiados por despesas de investimentos (codigo SNC-AP 07 — Aquisi¢do de Bens de
Capital), constituindo a globalidade dos investimentos a realizar pelo municipio de Velas no ano 2022
e seguintes.
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- As Atividades Mais Relevantes

Englobam todas as restantes despesas, com excegdo das despesas Incluidas, no PPl e das despesas
consideradas de funcionamento corrente, servico da divida com empréstimos e Passivos Financeiros,
adotando a mesma estrutura do PPI.

As GOP, integram, assim, a globalidade das atividades a desenvolver no ano de 2022 e nos anos
seguintes, incluindo os projetos/agSes do PPl e as atividades consideradas mais relevantes. Este
documento permite de modo agregado por Objetivo e por Programa o conhecimento do plano anual
de atividades com o grau de detalhe necessério a uma gestdo criteriosa de meios financeiros

disponiveis, os quais tem ligagdo direta ao Orgamento através de rubricas orcamentais, os quais s3o

constituidos pelos seguintes elementos:

Notas Técnicas

CODIGO DO PLANO - constituido por trés grupos de “posi¢oes” com ordem crescente de detalhe
correspondente ao Objetivo, Programa, Projeto e eventualmente por um quarto que corresponde a
Acdo.

DESCRIGAO - designacio sumdria dos Objetivos, Programas, Projetos e Acdes.

CLASSIFICAGAO ORCAMENTAL —Indica as classificagbes orcamentais (orgénicas e econdmicas) onde as
despesas relativas a cada projeto ou agdo estdo consideradas, permitindo relacionar as GOP (PPl e
AMR) e 0 Orgamento, tendo em conta a estrutura orgénica municipal.

Relativamente a classificagéio economica, foi adotada a estrutura definida pelo Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de
fevereiro.

FORMA DE REALIZACAO — Descreve as diferentes formas de realizagdo dos projetos/acbes, sendo aplicaveis:
A - Para Administragdo Direta;

E — Para Empreitadas;

O - Para Fornecimentos e Outras;

FONTES DE FINANCIAMENTO - Indica a percentagem de financiamento de cada projeto ou ag&o, sendo:
RP — Receitas Préprias;

RG — Receitas Gerais;

UE — Financiamento da EU;

EMPR - Contratagdo de Empréstimos.

RESPONSAVEL - Orgdo Autérquico, responsavel pela execugdo do projeto/agdo pela execugdo do
projeto/agéo.

DATAS de Inicio e Fim ~ periodo de tempo previsto para a realizagdo do projeto/acao.
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FASE DE EXECUGAO — estado de adiantamento de cada projeto ou ac¢3o de acordo com os seguintes
codigos:

0 - Nao iniciada;

1 - Com projeto técnico;

2 — Adjudicada;

3 — Execucdo fisica até 25%;

4 — Execucdo até 50%;

5 — Execugdo fisica até 75%;

6 — Execugdo fisica superior a 75%.

REALIZADO - montante das despesas realizadas até ao dia 1 de Outubro do ano anterior ao que o
plano respeita.

TOTAL - valor total da despesa prevista para o projeto/agdo, na classificagdo orcamental indicada.
DEFINIDO - dotagdo ja prevista no Orgamento podendo ser utilizada logo no inicio do ano financeiro.
NAO DEFINIDO - componente cujo financiamento ainda n3o se encontra assegurado.

ANOS SEGUINTES — previsdo de despesas a realizar nos anos seguintes.

TOTAL PREVISTO - custo total estimado do projeto/acdo.

No quadro seguinte desagrega-se por fun¢gdes o valor do investimento previsto por ano, sendo

importante relevar que o investimento relevante é efetuado no exercicio de 2021.

50000

264724) 314724 0

0

0] 314724

Fungdes Gerais 0 0 0

FungGes Sociais 0 720000 1200306] 1920306 546355 129241|129287 0 0] 2725189
FungBes Econdmicas 0 1490000 5581797| 70717972 5100101 000 000 0 0 0]10581 807
Outras FungGes 0 0 519549] 519549 517441| 531387|545367|278 133 739697| 3131574
Total 0 2260000 7566376 9826376|3 573 8061 660 628|674 654 278 133 739 697(16 753 294

Desagregando as Grandes Opg¢Bes do Plano (GOP) para 2022, temos que a despesa j& com

financiamento definido para 2022 é muito relevante e totaliza 7,6 milhdes de euros, onde o peso das

Fungdes Sociais e econdmicas representam 16 % e 74% respetivamente.

Municipio de Velas
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FungBes GOP - Financiamento definido 2022

Outras FungBes Fungdes Gerais
7% 3%

FungOes Gerais

O montante a despender com fungbes gerais sofreu um incremento derivado essencialmente &

aquisicdo de software e consultoria, no montante de 160 mil euros e 43 mil euros respetivamente.

Funcdes gerais

Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de... I
Artigos e Objetos de Valor |
Ferramentas E Utensilios mm
Equipamento Administrativo |
Sofware Informatico 1
Equipamento Informatico 1
Aquisicdo de Imoveis
Aquisi¢do de Uma viatura de Mobilidade Eletrica {...
Qutras AquisicGes de Bens e Servicos R
Consultoria I
Aquisi¢do de Software I

Aquisi¢do de Equipamento informatico

0,00 40000,00 80000,00 120000,00 160 000,00
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Fungdes Sociais

De acordo com o previsto nas Grandes Opgdes do Plano, a rubrica de fungdes sociais a realizar em
2022 distingue-se em grandes areas, nomeadamente:

¢ Ensino nao superior

e Acdo Social

e Ordenamento do territorio

e Abastecimento de dgua e Residuos Sélidos

e Cultura, Desporto, Recreio e Lazer

e Outras atividades civicas e religiosas

No que se refere ao ensino ndo superior, o investimento sera realizado com o Contrato Programa ADIS)

- Ensino Técnico-Profissional, com um apoio de 120.000 euros.
A ag¢do social inclui a atribuigdo de bolsas no montante de 30 mil euros e os Fundos Municipais de
Solidariedade Social e de Incentivo & Natalidade, tendo Ihes sido atribuido a cada um a verba de 50

mil.

O ordenamento do territdrio compreende o PDM, totalizando 2.773 euros com financiamento

definido.

O investimento na rede de abastecimento de dgua e em residuos sélidos no Municipio de Velas serd

realizado em 2022 de acordo com o seguinte quadro:

Aquisicdo de Uma Viatura de Mobilidade Eletrica (Fundo Ambiental) 9 094,00
Aquisi¢do de Viaturas 10,00
Aquisicdo de Terrenos 10,00
Reabilitagdo das Infraestruturas da Rede Aguas do Concelho 10,00
Campanbha de Sensibilizagdo de Recolha Seletiva 5 000,00
Total 14 124,00
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Quanto a cultura serd efetuado um esforgo financeiro importante pela concretizagdo dos objetivos:

Aquisicdo de Espélio/Outros para Casa Museu Cunha da Silveira 10,00
Protocolos Com Instituicdes Sem Fins Lucrativos 419 549,00
Aquisicdo de Uma Viatura de Nove Lugares 10,00
XXXIll - Semana Cultural das Velas 66 600,00
Total 486 169,00

Na esfera do Desporto, Recreio e Lazer em 2022 o investimento a realizar com verba ja definida

totaliza 447 mil euros.

Parque Multiusos da Urzelina 372 220,00
Cobertura da Piscina Municipal Entre Morros 25 000,00
Construgdo de Edificio de Apoio ao Campo Futebol da Urzelina 50 000,00
Reabilitacdo da Sede Escuteiros das Manadas 10,00
Total 447 230,00

Fun¢oes Econdémicas

O investimento em funges econdmicas j& definido para 2022 compreendera essencialmente a

reabilitacdo do Caminho do TEU (Trilho Ecolégico da Urzelina), reabilitacdo dos caminhos municipais

e a ampliagdo do parque industrial das Levadas.
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Fun¢des econdmicas

Aquisicdo de Servigos
Trabalthos Especializados
Equipamento Administrativo
Software Informatico
Equipamento informdatico

Requalificagdo da Zona da Piedade/Degraus/Roque Atonso

Segunda Fase da Ciciovia Portinhos da Rib. Nabo/Portinhos da
Queimada

Reabilitagdo do Passeio e Muro na Avenida da Conceiglo
Requalificacdo da Zona da Serroa Beira/Raosais

Aquisicdo de Viatura de Carga

Aquisicdo de Terreno

Parque de Estacionamento da Rua de S3o fodo

Parque de Estacionamento da Rua Gago Coutinho e Sacadura Cabral
Reabilitagdo do Caminho do TEU (Trilho Ecoldgico da Urzelina)
Segunda Fase da Reabilitacdo Urbana Sede Conceiho

Caminhos Municipais

Aquisi¢io de Terrenos

Ampliacdo do Parque industrial das Levadas

Outras Funcgdes

S00 000,00

1000000,00 15000C0,00 2000000,00 2 500000,00

A rubrica de outras fungdes, com expressividade nas GOP'S, refere-se sobretudo ao pagamento dos

empréstimos bancarios e subscricdo do Fundo de Apoio Municipal, verbas a transferir para as

freguesias no dmbito dos Contratos Interadministrativos e Acordos de Execu¢do de Delegacdo de

Competéncias e Contratos Programa.

Outras Fungdes

Unidades de Participacdo - Fundo de Apoio Municipal... I

Apoio &s Freguesias Comparticip. IVA das Candidaturas
Freguesia do Norte Grande

Freguesia das Manadas

Freguesia de Urzelina

Freguesia de Santo Amaro

Freguesia dos Rosais

Freguesia de Velas

Caixa Geral Depdsitos - Substituigcdo Divida...

Santander Totta,SA - Terra de Fajas

0,00

50 000,00 100 000,00 150 000,00 200 000,00 250 000,00
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Municipio de Velas

Orgcamento

Inicial - Grandes Opg¢des do Plano do ano 2022

Euros
‘Ob' ; _N N o i . ] [ B Pagamentos [ o oo |
= %To?;?o ° Designacéo do projeto Rubrica Fcarrena Fonge de Financlamenta (Mgz;:io) a;s: ] Reaeh;ado Estigqea . Periodos seguintes olel previssg
| M & orgamental  fealiz, Financiam. Frec| periodos | realizagdo | 95, 2023 2024 2025 202 [2027 eseg.| 1T T n
- 5 — 3] | [4] 5] RG RP UE EMPR |n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. -1 £20]
Dbj r'rog Ano /N° | Agao 6] 7 {8] 191 [ND] [10] | 111 112 [13] [14] [15) [18] M7 [18] [19] {20}
1 Fungdes Gerais
1 14 Administragdo Geral
1 14  2019/10 Modemizagao Administrativa/Velas Onfine
1 14 201910 1719 Aquisigio de Equipamento Informatico 0102 070107 o 1 ] 00/2019 12/2022 4 10 10
1 14 2019M0 219  Aquisigéo de Software 0102 070108 o 24.000 136.000 00/2010 12/2022 2 160.000 160.000
1 11 201910 3719  Consuloria 0102 020220 o 9.389 §3.207 00/2019 1212022 3 19.432 43.164 62.586
1 11 201010 419 Outras Aquisigles de Bens e Servigos 0102 02022509 o] 2.178 12.351 00/2019 1212022 2 14.530 14.530
1 11 202155 Locagé&o Financeira
1 11 202155 a/21  Aquisigdo de Uma viatura de Mobilidade Eletrica ( 0102 070205 o 01/2021 12/2022 © 10 10
Fundo Ambiental)
1 14 20221 Aquisig&o de Imoveis 0102 07010301 [o} 10 50.000 01/2022 12/2022 O 10 50.010
1 11 202272 Aquisicdo de Equipamentos Para 2022
1 1.4 202272 1122 Equipamento iaformético 0102 070107 o 2.000 01/2022 1212022 © 2.000 2.000
1 11 202212 2122 Sofware Informatico 0102 070108 [} 2.000 01/2022 12/2022 © 2,000 2.000
114 202272 3122 Equipamento Administrativo 0102 070109 [o} 2.000 01/2022 12/2022 O 2.000 2.000
111 202272 4122  Ferramentas € Utensilios 0102 070111 o 10.000 01/2022 12/2022 0O 10.000 10.000
i1 202212 5122 Artigos e Objetos de Valor 0102 070112 o} 1.000 01/2022 12/2022 © 1.000 1.000
Totais do Programa 1.1: 52579 201.567 50.000 19.432 234724 304.156
1 24 Protecgdo Civil e Luta Contra Incéndios
1 2.4 2022/5001 ;e Vsl;s,‘ ! Voluntarios 0102 04050206 o 30.000 01/2022 12/2022 0 30.000 30.000
Totais do Programa 2.1: 30.000 30.000 30.000
Totais do Objetivo 1: 0 82.579 201.567 0 50.000 19.432 284.724 0 0 0 0 334.156
2 Fungdes Sociais
2 14 Ensino Nao Superior
2 1.1 2022/5002 gom"ﬁt':sl‘g r"’arrgmm ADIS.! - Ensino Técnico - 0102 04050208 o} 480,000 01/2022 12/2025 O 120.000 120.000 120.000 120.000 480.000
Totais do Programa 1.1: 480.000 120.000 120.000 120.000 120.000 480.000
2 32 Acgao Social
2 32 20205001 Bolsas de Estudo e Mérito 0102 04080202 [¢] 32.785 01/2020 12/2022 4 2.785 30,000 32785
2 32 2020/5002 Fundo Municipal de Solidariedade Social 0102 04080202 o 77.188 01/2020 12/2023 2 50.000 27.188 77.188
Emitido em: 25-11-2021 15:05:53 Maria Encarnacao Pereira Soares P&g. 1/5



Municipio de Velas

Orcamento Inicial - Grandes Op¢des do Plano do ano 2022

Euros
[ it NG 5 q . B Pagamentos L ot
jetivo umero do om onte de Financiamento Datas Faseq Realizado | Estimativa 0 : otal previsto
N . - . . p 3 S
projeto Designacao do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de — Periodos segqmte .
1 [2] orgamental  fealiz. a— Exec : b 247 = [ND] +
i Financiam. | ____ _§ periodos rea"za?ag 2022 2023 2024 2025 2026 2027 e seg. [[1!3] ,,[ l
— ; = 13] [4] 15) RG RP UE EMPR  [nso definido| Inicio | Fim anteriores | do per. - [20]
Poifrog| Ano /N | Aglo 1 | @ [ 18] 9 | Dl | GOl | 01 |pz21|  pa (14] (15} [16) 17 18] ) [20]
i | i . | | —
2 Fungbes Sociais
2 32 Acgio Social
2 32 2020/5003 Fundo Municipal de Incentivo & Natalidade 0102 04080202 [} 64.768 01/2020 12/2022 3 14,768 50.000 64.768
Totais do Programa 3.2: 174.741 17.553 130.000 27.188 174.741
2 42 Ordenamento do Territério
2 42 2015/4 Revis#o do Plano Diretor Municpal
2 42 20154 35 E do/Agregacao D PDM 0102 020220 o 55.460 04/2015 12/2022 4 52.887 2,773 55.480
Totais do Programa 4.2: 55.460 52.687 2,773 56.460
2 44 Abastecimento de Agua
2 44 20217 Aquisigao de Uma Viatura de Mobilidade Eletrica 9102 070205 o 36.789 06/2021 12/2025 2 9.004 0.167 8.241 9.287 36.789
(Fundo Ambiertal)
2 44 20223 Aquisigao de Viaturas 0102 07010602 o 10 01/2022 12/2022 0O 10 10
2 44 2022/4 Aquisigao de Terrenos 0102 070101 o 10 01/2022 12/2022 0 10 10
2 44 2022/5 Reabilitagéo das Infraestruturas da Rede Aguas 0102 07030307 E 200,010 01/2023 12/2022 0 10 200.000 200.010
do Concelho
Totais do Programa 4.4: 238.819 9.124 209.167 9.241 0.287 236.819
2 45 Residuos Sélidos
2 45 2017/8 Rede de Recolha Seletiva de Residuos do
Concelho de Valas
2 45 20178 417 Campanha de Sensibilizagéo de Recolha Seletiva 0102 020220 s} 20.335 01/2017 12/2022 4 15.335 5.000 20.335
Totais do Programa 4.5: 20.335 15.335 5.000 20,335
2 46 Protec¢io Meio Ambiente e Conservagio da Natureza
2 46 202156 Construgéo da Casa Mortudria de Velas 0102 07010307 E 10 200.000 01/2021 12/2022 O 10 200.010
Totais do Programa 4.6: 10 200.000 10 200.010
2 541 Cultura
2 51 20162 Aquisicdo de Espdlio/Outros para Casa Museu 0102 070115 [¢] 3.777 10.000 01/2016 12/2022 3 3.767 10 13.777
Cunha da Silveira
2 51 2019/5002 P Camr Sem Fins L. 0102 08050206 517.553 01/2019 12/2022 0 98.004 419549 517.553
2 51 20212 Aquisigdo de Uma Viatura de Nove Lugares 0102 07010602 10 01/2021 12/2022 0 10 10
2 51 2021/5001 XXXIIl - Semana Gultural das Velas 0102 04050208 66.600 01/2021 12/2022 O 66.600 66.600
Totais do Programa 5.1: 587.940 10.000 101.771 486.169 507.940
Emitido em: 25-11-2021 15:05:53 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag. 2/5



Municipio de Velas

Orgcamento

Inicial - Grandes Opc¢oes do Plano do ano 2022

Euros
Nimero d o | Pagamentos T
umero do orms Fonte de Financiamento Datas Faseq Realizado | Estimati 3 : otal previsto
" . = . . N ativa
projeto Designagao do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de Periodos seguintes
2 orgamental ealiz. - Exec § izacs 211 =[ND] +
© i Financiam | periodos | realizaco | 502 2023 2024 2025 2026 (2027 eseg.| ik Loy
S @ i 5] RG RP UE EMPR  |n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t- 20]
Ano 7N fAgE 6] i 8] 0] IND] rop | ooz 3 14 18] (el 17 18] (el 20} |
2 Fungdes Sociais
2 5.2 Desporto, Recreio e Lazer
2 52 2018/4 Parque Muttiusos da Urzelina 0102 07030305 E 372.220 01/2018 12/2022 2 372.220 372.220
2 52 2022/6 Gobertura da Piscina Municipal Entre Morros 0102 07010302 E 175.000 350.000 01/2022 12/2023 0 25.000 150.000 525.000
2 52 3 c de Edificio de Apoio a0 Campo 0102 020121 A 50.000 01/2022 12/2022 © 50.000 50.000
Futebol da Urzslina
Totais do Programa 5.2: 597.220 350.000 447.220 150.000 947.220
2 53 Outras Actividades Civicas e Religiosas
2 53 2019/ da Sede das d 0102 07010307 € 40.010 160.000 01/2019 12/2023 O 10 40.000 200.010
Totais do Programa 5.3: 40.010 160.000 10 40.000 200.010
Totais do Objetivo 2: 0 2.192.535 0 720.000 187.346 1.200.306 546.356 129.241 129.287 0 0 2.912.535
3 Fungbes Econémicas
3 20 Indiistria e Energia
3 20 20186 Ampliagéo do Panque Industrial das Levadas 0102 07010401 E 320248  1.814.742 01/2018 12/2023 2 2.134.980 10 2.134.000
3 20 201810 Aquisi¢&o de Temenos 0102 070101 o 10 01/2018 12/2022 4 10 10
Totais do Programa 2.0: 320.258 1.814.742 2.134.960 10 2.135.000
3 31 Transportes Rodoviérios
3 34 201511 Caminhos Municipais 0102 07030301 E 2.000.119 01/2015 12/2022 3 350.044 1.640.175 2.000.119
3 31 2017H3 gegunf;; Fase da Reabilitag2o Urbana Sede 0102 07030301 E 983.643 04/2017 1212022 4 981.786 1.857 983.643
oncel
3 3.1 201811 Reabilitagéo do Caminho do TEU (Tritha 0102 07030301 E 907.761 907.761 01/2018 1212022 3 673.607 1.141.915 1.815.622
Ecologico da Urzelina)
3 31 20214 Parque de Estacionamento da Rua Gago 0102 07030301 E 10 300.000 01/2021 12/2022 © 10 300.010
Coutinho @ Sacadura Cabral
3 34 20227 Parque de Estacionamento da Rua de S&o Jodo 9102 07030301 E 10.010 90.000 01/2022 12/2023 0© 10 10.000 100.010
3 3.1 20228 Aquisig@o de Terreno 0102 070101 o 10 01/2022 12/2022 0 10 10
3 3.4 20229 Aquisiao de Viatura de Carga 0102 07010602 [} 10 01/2022 12/2022 O 10 10
3 31 2022110 Requalificagao da Zona da Serroa Beira/Rosais 0102 07030301 E 161.250 913.750 500.000 01/2022 12/2023 0 75.000  1.000.000 1.575.000
3 31 202211 gﬂﬂbili}aécﬂo do Passeio e Muro na Avenidada  p102 07030301 E 1 9 300.000 01/2022 12/2022 O 10 300.010
onceigdio
334 202212 Segunda Fase da Ciclovia Portinhos da Rib. 0102 07030301 E 393750  2.231.250 01/2022 12/2024 0 125.000  1.500.000  1.000.000 2.626.000
Nabe/Portinhos da Queimada
Emitido em: 25-11-2021 15:05:53 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag. 3/5



Municipio de Velas

Orcamento

Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2022

Euros
Objetivo|  Nimero do Form Fonte de Financiamento Datas -ased Reali imati o i Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de_ (Més/Ano) de A eﬂlrﬁado ES“S‘: fiva Periodos seguintes
i @ orgamental  fealiz Financiam. | Froc periodos | realizago | - 07 2023 2024 2025 2026 [2027 e seg| B b IO
prifros) Ane T l ! ] . “ el ?6(1; RVF; L[’B? E'\[g],R néo[(r’decf"f‘ e 1?1'%'10 mi 12 ;n:; i F14i ) [sl 6] 17 f18] (9] [20] (201
3 Fungdes Econémicas
3 31 Transportes Rodoviarios
3 3.4 202213 Eﬁ,%‘ﬂg%?;‘; ::/ Ff;::e d:fom 0102 07030301 E 482.760 012022 12/2022 © 462.760 482.780
Totais do Programa 3.1: 4919.324  4.052.770 1.180.000 2.015.337 3.446.757 2.510.000 1.000.000 10.162.004
3 50 Outras Fungées Econbémicas
3 5.0 202214 Incubadora de Empresas em Parceria com ADISJ
3 650 2022114 1r22  Equipamento Informético 0102 070107 o 10 60.000 01/2022 12/2022 O 10 60.010
3 50 202214 2/22 Software Informatico 0102 070108 [o} 10 60.000 01/2022 12/2022 O 10 60.010
3 50 202214 322  Equipamento Administrativo 0102 070109 o 10 60.000 01/2022 12/2022 O 10 60.010
3 50 2022114 422  Trabahos Especializados 0102 020220 o 10 60.000 01/2022 12/2022 © 10 60.010
3 50 202214 5/22  Aquisicdo de Servigos 0102 02022509 o 10 60.000 01/2022 12/2022 © 10 60.010
Totais do Programa 5.0: 50 300.000 50 300.050
Totais do Objetivo 3: 0 5.239.632 5.867.512 0 1.490.000 2.015.337 [ 5581.797  2510.010 1.000.000 0 0 12.597.144
4 Outras Fungdes
4 10 Operagdes de Divida Autarquica
4 10 2014/5002 g’:';t:jr;;er Totta SA (Emp. 3.130.505,05) - Terra 0103 10060303 o 3.130.505 04/2014 12/2028 3 1.610.873 208.946 211.807 214.303 217.033 219.790 448.034 3.130.505
4 1.0 2018/5002 Caixa Geral Depdsitos (Emp. 816.666,63) 0103 10060301 o 816.666 01/2018 12/2031 3 233.333 58.334 58.334 58.334 58.334 58.334 201.663 816.666
ituigsio Divida VELASFUTURO
Totais do Programa 1.0: 3.947.261 1.844.208 267.280 269.941 272.637 275.367 278.133 730.697 3.047.261
4 20 Transferéncias entre Administragdes
4 20 202215 c ini ¢ Acordos
D géo Compet. F ias C
4 20 202215 /22  Freguesia de Velas 0102 04050202 o 204.947 01/2022 12/2025 O 47.821 50.008 52.375 54.653 204.947
4 20 2022115 222  Freguesia dos Rosais 0102 04050202 o 174.048 01/2022 12/2025 © 40.611 42.645 44.479 48.413 174.048
4 20 2022115 322  Freguesia de Santo Amaro 0102 04050202 o 170.848 01/2022 12/2022 O 30.864 41.762 43.661 45.559 170.846
4 20 2022n5  4f22  Freguesia da Urzolina 0102 04050202 o] 154.475 01/2022 1212025 © 36.044 37.761 39.477 41.193 154.475
4 20 2022115 5122 Freguesia das Manadas 0102 04050202 o 122,424 01/2022 1212025 0O 28.566 20.926 31.286 32.646 122.424
4 20 2022115 622  Freguesia do Nore Grande 0102 04050202 [o} 185.760 01/2022 12/2025 © 43.344 45.408 47.472 49.536 185.760
Emitido em: 25-11-2021 15:05:53 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag. 4/5



Municipio de Velas

Orcamento Inicial - Grandes Op¢des do Plano do ano 2022

Euros
|0b' i NU d F Fonte de Fi D Pagamentos i .
jetivo imero do om 4 onte de Financiamento atas -aseq Reali imati 3 . otal previsto
| projeto Designagao do projeto Rubrica de {Més/Ano) de aellnz]ado Esti d: tiva b Penodos_ seguintes
1 2 orcamental  fealiz. fExe : P 21]=[ND] +
i @ & ' Financiam. _ *#€1 periodos | realizagBo | 029 2023 2024 2025 2026  [2027 e seq. [[.,%]f 1
; N— [l o 5] RG RP UE EMPR  |n&o definido| Iicio | Fim anteriores | do per. -1 20]”
[bj Erogi Anc /N |'A<;ao 6] 71 [8] [9) [ND] [10] M | 12) [13] (141 (15} [16] 171 [18] [19] [20]
4 Outras Funges
4 20 Transferéncias entre Administragdes
4 2.0 2022/5004 Agpoio 4s Freguesias Comparticip. IVA das 0102 04050202 o 5.000 01/2022 12/2025 0O 5.000 5.000
Candidaturas
Totais do Programa 2.0: 1.017.500 241.250 247 500 258.750 270.000 1.017.500
4 30 Diversas nido Especificadas
4 3.0 2015/5008 Unidades de Participag&o - Fundo de Apoio 0102 090802 o 198.338 01/2015 12/2022 4 187.319 11.018 198.338
Municipal (FAM)
Totais do Programa 3.0: 198.338 187.319 1.019 198,338
Totais do Objetivo 4: 0 5.163.000 o o o 2.031.525 0 §10.540 517.441 531.387 645.367 278.133 730.697 5.183.009
Total: 0 12.677.845  6.069.079 0 2.260.000 Total:  4.253.640 0 7.566.376  3.573.806  1.860.628 674654 278.133 739,607 21.008.934
ORGAO EXECUTIVO ORGAOQ DELIBERATIVO
Em BN :B"\\ A HA% de Sl de X2}

<

Em er de 424\5\’,2}‘51“

BN

Emitido em: 25-11-2021 15:05:53
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Municipio de Velas

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros
:Ob' . N g Pagamentos Total "
jetivo umero do fFormd Fonte de Financiamento Datas asey Realizado | Estimativa Peri i otal previsto
7 . = . . jodos seguintes
| projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de <l
1 [2] orgamental  fealiz. - Exec i 21] = [ND) +
" ¢ Financiam. | periodos | realizaghe | 2022 2023 2024 2025 2026 [2027 e seq | A1k )
- — 31 4] 5l RG RP UE EMPR  |nao definido| inicio | Fim anteriores | do per. t- 20}
bifrog| Ano /N |] Agdo 6] iy ] &l IND] | 101 | [91 fpz1|  (13) [14] 18] (el 17 (18] [19) 120]
1 Funcdes Gerals
1 11 Administragdo Geral
1 1.1 2019110 izag ini Velas Online
1 11 2019110 1119  Aquisicho de Equipamento Informético 0102 070107 o 1 9 09/2019 12/2022 4 10 10
1 114 2019110  2/16  AquisicBo de Software 0102 070108 o 24.000 136.000 00/2019 12/2022 2 160.000 160.000
1 1.4 20215 Locagéo Financeira
1 11 2021/5 3/21  Aquisigio de Uma viatura de Mobilidade Eletrica ( p102 070205 o 01/2021 12/2022 0O 10 10
Fundo Ambiental)
1 11 20221 Aquisigdo de Imoveis 0102 07010301 o 10 50.000 01/2022 12/2022 O 10 50.010
1 114 20222 Aquisigdo de Equipamentos Para 2022
114 202272 122 Equipamento Informético 0102 070107 o 2.000 01/2022 12/2022 © 2.000 2.000
1 11 202202 2/22  Sofware informética 0102 070108 [} 2.000 01/2022 12/2022 © 2.000 2.000
111 202272 32z Equipamento Administrativo 0102 070109 s} 2.000 01/2022 12/2022 0 2.000 2,000
114 202272 4/22  Ferramentas E Utensilios 0102 070111 o] 10.000 01/2022 12/2022 0O 10.00¢ 10.000
1 1.1 202272 §i22  Arigos e Objetos de Valor 0102 070112 [¢] 1.000 01/2022 12/2022 0O 1.000 1.000
Totais do Programa 1.1: 41.011 136.009 50.000 177.030 227.030
Totais do Objetivo 1: 41.011 138.009 0 50.000 0 0 177.030 0 0 1] 0 0 227.030
2 fFungdes Sociais
2 44 Abastecimento de Agua
2 44 202177 Aquisigéo de Uma Viatura de Mobilidade Eletrica 0102 070205 o] 38.780 06/2021 12/2025 2 9.004 9.167 9.241 0.287 36.789
(Fundo Ambiental)
2 44 20223 Aquisigao de Viaturas 0102 07010602 o 10 01/2022 12/2022 © 10 10
2 44 202214 Aquisigho de Terrenos 0102 070101 [¢] 10 01/2022 12/2022 O 10 10
2 44 20225 Reabilitagdo das Infraestruturas da Rede Aguas 0102 07030307 E 200.010 01/2023 12/2022 O 10 200.000 200.010
do Concelho
Totais do Programa 4.4: 236.819 9.124 200.167 9.241 9.287 236.819
2 46 Protecgdo Meio Ambiente @ Conservagdo da Natureza
2 48 20216 Construgéo da Casa Mortudria de Velas 0102 07010307 E 10 200.000 01/2021 12/2022 0 10 200.010
Totais do Programa 4.6: 10 200.000 10 200.010
2 51 Cultura
2 51 201612 Aquisigéo de Espolio/Outros para Casa Museu 0102 070115 o 3.777 10.000 01/2016 1212022 3 3.767 10 13.777
Cunha da Silveira
Emitido em: 25-11-2021 15:31:06 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag. 1/3



Municipio de Velas

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros
F Pagamentos
Objetivo|  Nimero do Forma Fonte de Financiamento Datas Faseq g, imati ; i Total previsto
; . - ) ) Realizado | Estimativa p
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em $ de = Periodos seguintes
[11 [2] orgamental  |realiz. - - Exec e N 21} = [NDj +
Financiam. | | periodos :’ea"zacézi 2022 2023 2024 2025 2026|2027 e seg | ! [1]3] oy
. > 3] ] 5] RG RP UE EMPR |n&o definido| Inicio [ Fim anterfores | do per. t- 120]
Fbl]“mgj Ano/N° [ Acgo (6] 7l 8l 9] IND) | DOl | M1 |p2| () e | nsl ne; | 17 (18] 119l (20]
2 Fungdes Sociais
2 51 Cultura
2 51 20212 Aquisigdo de Uma Viatura de Nove Lugares 0102 07010602 o 10 01/2021 12/2022 0 10 10
Totais do Programa 5.1: 3.787 10.000 3.767 20 13.787
2 5.2 Desporto, Recreio e Lazer
2 52 20184 Parque Multiusos da Urzslina 0102 07030305 E 372.220 01/2018 12/2022 2 372220 372,220
2 52 2022/6 Cabertura da Piscina Municipal Entre Morros 0102 07010302 E 175.000 350.000 01/2022 12/2023 0O 25.000 150.000 525.000
Totais do Programa 5.2: 547,220 350.000 397.220 150.000 897.220
2 53 Outras Actividades Civicas e Religiosas
2 53 20194 Reabilitagéo da Sede Escuteiros das Manadas 0102 07010307 E 40.010 180.000 01/2018 1272023 O 10 40.000 200,010
Totais do Programa 5.3: 40.010 160.000 10 40.000 200.010
Totais do Objetivo 2: 0 827.846 [ 720.000 3.767 0 406.384 399.167 9.241 9.287 [ 1.547.846
3 Fungoes Econémicas
3 20 Inddstria e Energia
3 20 2018/0 Ampliagao do Parque Industrial das Levadas 0102 07010401 E 320.248 1.814.742 01/2018 12/2023 2 2.134.980 10 2.134.990
3 20 2018/10 Aquisigho de Temenos 0102 070101 o 10 01/2018 12/2022 4 10 10
Totais do Programa 2.0 320258  1.814.742 2.134.990 10 2,135.000
3 31 Transportes Rodoviarios
3 31 201511 Caminhos Municipais 0102 07030301 E 2.000.119 01/2015 12/2022 3 350.944 1,640.175 2.000.119
3 31 201713 gemémli& Fase da Reabilitagao Urbana Sede 0102 07030301 983.643 04/2017 12/2022 4 981.786 1.857 083.643
oncel
3 31 2018/11 Reabilitagao do Caminho do TEU (Trilho 0102 07030301 E 807.761 907.761 01/2018 12/2022 3 673.607 1.141.915 1.815.522
Ecolégice da Urzelina)
3 31 20214 Parque de Estacionamento da Rua Gago 0102 07030301 E 10 300.000 01/2021 122022 0O 10 300.010
Cautinho e Sacadura Cabral
3 31 202217 Parque de Estacionamento da Rua de Séo Jodo 0102 07030301 E 10.010 90.000 01/2022 12/2023 0 10 10.000 100.010
3 31 20228 Aquisigao de Terreno 0102 070101 o 10 01/2022 12/2022 0 10 10
3 31 202209 Aquisiggo de Viatura de Carga 0102 07010602 [¢] 10 01/2022 12/2022 0 10 10
3 31 2022/10 Requalificagéc da Zona da Serroa Beira/Rosais 0102 07030301 E 161.250 913.750 500,000 01/2022 12/2023 O 75.000  1.000.000 1.575.000
3 31 202211 Reabilitagdo do Passeio e Muro na Avenidada 0102 07030301 E 1 9 300.000 01/2022 12/2022 0 10 300.010
Conceigéo
Emitido em: 25-11-2021 15:31:06 Maria Encarnacao Pereira Soares Pé&g. 2/3



Municipio de Velas

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2022

Euros
Objeti N d 3 Fonte de Fi b Pagamentos - ol t
jetivo imero do orm onte de Financiamento atas [Fase Realizado | Estimativa n i otal previsto
projeto Designacéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de elri Ide | | Periodos seguintes
1 2 orgamental aliz, Exec i iracdo | 21] = [ND] +
i @ " = Financiam. ¥8C| periodos | realizago | 5037 2023 2024 2025 2026|2027 e seq. [[1!3]} o
- = - 31 [4] 5] RG RP UE EMPR |n&o definido| Inicio Fim anteriores | do per. t-1 2 Oj .
pRiprog] Ano/N® | Agdo (6] 7} 18] €] IND] | 101 | [ 2] (3 14 5] 161 17 (18} [19] (201
3 Fungdes Econdmicas
3 31 Transportes Rodoviarios
3 31 202212 Segunda Fase da Ciclovia Portinhos da Rib. 0102 07030301 E 303.750  2.231.250 01/2022 1212024 © 125000  1.500.000  1.000.000 2.625.000
Nabo/Portinhos da Queimada
3 31 202213 Requalificaggo da Zona da 0102 07030301 E 462.760 01/2022 12/2022 0O 462.760 462.760
Piedade/Degraus/Roque Afonso
Totais do Programa 3.1: 4.919.324 4.052.770 1.180.000 2.015.337 3.448.757 2.510.000 1.000.000 10.162.084
3 50 Outras Fungdes Econdmicas
3 5.0 2022114 Incubadora de Empresas em Parceria com ADISJ
3 50 202244 122 Equipamento Informético 0102 070107 10 60.000 01/2022 12/2022 © 10 60.010
3 5.0 2022114 222  Software Informdtico 0102 070108 10 60.000 01/2022 12/2022 O 10 60.010
3 50 2022114 322 Eaquipamento Administrativo 0102 070109 10 60.000 01/2022 12/2022 © 10 60.010
Totais do Programa 5.0: 30 180.000 30 180.030
Totais do Objetivo 3: 0 5230612  5.867.512 o 1.370.000 2.015.337 0 5581777 2510010  1.000.000 3} 0 12.477.124
Total: 0 6108469  6.003.521 0 2.140.000 Total:  2.019.104 0  6.165.191 2909177  1.009.241 9.287 ] 0 14.262.000
ORGAQ EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Lt B A Em Ju..de Wdeiubio  de @e2!
7
\) LJ IR
Emitido em: 25-11-2021 15:31:06 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag. 3/3
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Municipio de Velas

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
Pagamentos
Objetivo| Numero do ormd Fonte de Financiamento Datas Fases Reaizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de {Més/Ano) de em de
1 2 orgamental ealiz. Exei @ i 21] =[ND] +
[] “ e Financiam. | periodas | =atzagae | 2022 2023 2024 2025 2026|2027 e seg.|! [1!,,] N ]
- e @ 4] 5] RG RP UE EMPR |ndo definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t- f20]
priProg] Ano /N° | Agdo t6] g 8] ] (D] | O] | M) 2 ) 4] [15] [16] 17 [18) 1) [20)
1 Fungdes Gerais
1 141 Administragio Geral
1 14 2019110 Modemizagéo Administrativa/\elas Online
1 11 2019110 3119  Consultoria 0102 020220 9.380 53.207 00/2019 1272022 3 19.432 43.164 62.506
1 11 201010 419 Outras Aquisicbes de Bens e Servigos 0102 02022508 [o} 2.179 12,351 00/2019 12/2022 2 14.530 14.530
Totais do Programa 1.1: 11.568 65.558 19.432 57.694 77.126
1 24 Protecgéo Civil e Luta Contra Incéndios
1 241 2022/5001 : v I‘ ga0 ¢ ia Bombeiros 0102 04050206 o} 30.000 0112022 12/2022 © 30.000 30.000
e Velas
Totais do Programa 2.1: 30.000 30.000 30.000
Totais do Objetivo 1: 41.568 65.558 o 19.432 B7.604 ] 0 0 o 107.126
2 Fungoes Sociais
2 141 Ensino Ndo Superior
2 14 2022/5002 gﬂﬂ;mlp Pvlvgmma ADIS. - Ensina Técnico - 0102 04050206 [« 480.000 01/2022 12/2026 0 120.000 120.000 120.000 120.000 480,000
ronssional
Totais do Programa 1.1: 480.000 120.000 120.000 120.000 120.000 480.000
2 32 Acgdo Social
2 3.2 2020/5001 Bolsas de Estuda e Mérito 0102 04080202 o 32.785 01/2020 12/2022 4 2.785 30.000 32.785
2 32 2020/5002 Fundo Municipal de Solidariedade Social 0102 04080202 o 77.188 01/2020 12/2023 2 50.000 27.188 77.188
2 32 2020/5003 Fundo Municipal de ivo & 0102 04080202 [¢] 64.768 01/2020 12/2022 3 14.768 50.000 64.768
Totais do Programa 3.2: 174.741 17.553 130.000 27.188 174.741
2 42 Ordenamento do Territério
2 42 201514 Revis#o do Plano Diretor Municpal
2 42 201514 315 \gregagéo D PDM 0102 020220 o 55.460 04/2015 12/2022 4 52.687 2773 55.460
Totais do Programa 4.2: 55.460 52.687 2773 55.460
2 45 Residuos Sdlidos
2 A5 2017/8 Rede de Recolha Soletiva de Residuos do
Concelho de Velas
2 45 20178 an7y  Canp de ibili de Seletiva 0102 020220 [o} 20.335 01/2017 12/2022 4 15,335 5.000 20.335
Totais do Programa 4.5: 20.335 16.335 5.000 20.335
Emitido em: 25-11-2021 15:08:09 Maria Encamacao Pereira Soares Pag. 1/3



Municipio de Velas

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do

ano 2022

Euros
! - ) ==—m——— | . ] Pagamentos .
Objetivo]  Nimero do . ) ) | ) orm3 Fonte de Financiamento Datas ase§ Rzalizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de =
1 [2) orgamental ealiz. . > Exec i e 21] =[ND] +
o i Financiam. |__ - periados ’ea"za‘FEf 2022 2023 2024 2025 2026 (2027 e seg. : [1]3] ,,[ !
- — 3] 1] 151 RG | RP UE EMPR  |no definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t- 120)
Pbjrog| Ano/N° | Agso : @ 7l (8] 9] IND] | Do) | O 2| e | 4 (5] 6] nn o | o 19] [20]
2 Fungdes Scciais
2 51 Cultura
2 51 2019/5002 P Com igbes Sem Fins Lt 0102 517.553 01/2019 12/2022 0O 98.004 419.549 517.553
2 51 2021/5001 XXXIII - Semana Cultural das Velas 0102 04050206 s} 66.600 01/2021 12/2022 0 66.600 66.600
Totais do Programa 5.1: 584,153 98.004 486.149 584.153
2 52 Desporto, Recreio e Lazer
2 52 2022/5003 Construco de Edificic de Apoio ao Campo 0102 020121 A 50.000 01/2022 12/2022 0 50.000 50.000
Futebol da Urzslina
Totais do Programa 5.2: 50.000 §0.000 50.000
Totais do Objetivo 2: 0 1.364.680 0 [ 183.579 703.922 147.188 120.000 120.000 [} 1.364.689
3 Fungdes Econémicas
3 50 Outras Fungdes Econdmicas
3 50 2022114 Incubadora de Empresas em Parceria com ADISJ
3 50 =2022/14 422  Trabalhos Especializades 0102 020220 [} 10 60.000 01/2022 12/2022 0 10 60.010
3 5.0 2022114 622  Aquisigho de Servigos 0102 02022509 [} 10 60.000 01/2022 12/2022 O 10 60.010
Totais do Programa 5.0: 20 120.000 20 120.020
Totais do Objetivo 3: 0 20 0 120.000 0 20 0 0 0 0 120.020
4 Outras Fungdes
4 1.0 Operagdes de Divida Autarquica
4 1.0 2014/5002 jﬂ';m%dﬂ' Totta,SA (Emp. 3.130.505,05) - Tema 0103 10060303 o 3.130.585 04/2014 12/2028 3 1.610.873 208,946 211.607 214.303 217.033 219.799 448,034 3.130.505
e Fajas
4 10 20185002 Caixa Geral Depdsitos (Emp. 816.666,63) 0103 10060301 [¢] §16.666 01/2018 12/2031 3 233.333 58.334 58.334 58,334 58.334 58.334 201.663 816.660
Substituig#o Divida VELASFUTURO
Totais do Programa 1.0: 3.047.261 1.844.206 267.280 269.941 272.637 275.367 278.133 739.897 3.947.261
4 240 Transferéncias entre Administragdes
4 20 202215 c ini @ Acordos ¢
Delegagdo Compet. Freguesias Concelho
4 20 2022118 /22  Freguesiade Velas 0102 04050202 o 204.947 01/2022 1212025 © 47.821 50.098 52.375 54,853 204.947
4 20 2022115  2/22  Freguesia dos Rosais 0102 04050202 [} 174.048 01/2022 1212025 © 40.611 42,545 44.479 46.413 174.048
4 20 2022115 322  Freguesia de Santo Amaro 0102 04050202 o 170.846 01/2022 122022 © 39.864 41.762 43.661 45.559 170.846
4 20 2022115 422 Freguesia do Urzelina 0102 04050202 o] 154.475 01/2022 1212025 © 36.044 37.761 30477 41.103 154.475
Emitido em: 25-11-2021 15:08:09 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag. 2/3



Municipio de Velas

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2022

Euros
!Ob N p Pagamentos Total
jetivo imero do fFormg Fonte de Financiamento Datas -asey Realizado | Estimativa T ; otal previsto
projeto Designagao do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de Periodos seguintes |
1 2 orgamental  fealiz, E i iZ8cE 21] = [ND] +
[ 1 e ¢ Financiam. *6C| periodos | realizacio | 207 2023 2024 2025 2026 [2027 e seq | 1T V)
- = - 3] 4] 151 RG RP UE EMPR |n&o definido| Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 201
9"1[’“’9 Ano/N N Agéo 61 g} 8] 19 IND] tol | MM |pz| 9 [14) 5] (6] 7] (18] 119] [20]
4 Outras Fungbes
4 20 Transferéncias entre Administracées
4 20 202215 5/22  Freguesiadas Manadas 0102 04050202 122.424 01/2022 12/2026 0O 28.568 29.928 31.286 32.646 122.424
4 20 2022/15 622  Freguesia do Norte Grande 0102 04050202 185.760 01/2022 12/2025 O 43.344 45,408 47.472 40.536 185.760
4 20 20225004 :mif{ 4s Freguesias Comparticip. IVA das 0102 04050202 5.000 01/2022 12/2026 0 5.000 5.000
Totais do Programa 2.0: 1.017.500 241,250 247.500 258.750 270.000 1.017.500
4 3.0 Diversas ndo Especificadas
4 3.0 2015/5008 Unidades de Participag&o - Fundo de Apoio 0102 000802 o 198.338 012015 12/2022 4 187.310 1.019 198.338
Totais do Programa 3.0: 198.338 187.319 11.019 198,338
Totais do Objetivo 4: 0 5.163.000 0 0 2.031.525 o 519.549 517.441 531.387 545.367 278.133 730.697 5.183.009
Total: 0 6560.376 65.558 120.000 Total:  2.234.536 0 1.401.185 664.620 651.387 665.367 278.133 730.607 6.754.934
ORGAO DELIBERATIVO
Em 5o de _Deneiabi e . 98 2I0E !

Jod A

Emitido em: 25-11-2021 15:08:09
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Municipio de Velas

Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2022

| Classif. Orcamental ||

0102 020121

0102 020220

0102 02022509

0102 04050202

0102 04050206

Projeto de GOP's || Dotagio |
Outros bens
2 52  2022/5003 Construgdo de Edificio de Apoio ao Campo Futebol 50.000,00
da Urzelina
Total dos Projetos de GOP's: 50.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 404.561,00
Outros trabalhos especializados
1 1.1 2019/10 3 Consultoria 43.164,00
2 42 2015/4 3 Execugao/Agregagdo Documentos PDM 2.773,00
2 45 2017/8 4 Campanha de Sensibilizagdo de Recolha Seletiva 5.000,00
3 50 202214 4 Trabalhos Especializados 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 50.947,00
Total da Classificagdao Orgamental: 135.242,00
Outros
1 1.1 2019/10 4 Outras AquisigGes de Bens e Servigos 14.530,00
3 50 202214 5 Aquisi¢do de Servigos 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 14.540,00
Total da Classificagio Orgamental: 124.392,00
Freguesias
4 20 2022/15 1 Freguesia de Velas 47.821,00
4 20 2022115 2 Freguesia dos Rosais 40.611,00
4 20 2022/15 3 Freguesia de Santo Amaro 39.864,00
4 20 2022/15 4 Freguesia de Urzelina 36.044,00
4 2.0 2022/15 5 Freguesia das Manadas 28.566,00
4 20 2022/15 6 Freguesia do Norte Grande 43.344,00
4 20 2022/5004 Apoio as Freguesias Comparticip. IVA das 5.000,00
Candidaturas
Total dos Projetos de GOP's: 241.250,00
Total da Classificagdo Orcamental: 241.250,00
Qutros
1 21 2022/5001 Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de 30.000,00
Velas
2 1.1 2022/5002 Contrato Programa ADISJ - Ensino Técnico - 120.000,00

Profissional

25/11/2021

Maria Encarnacao Pereira Soares
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Municipio de Velas
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2022

| Classif. Orcamental ||

Projeto de GOP's

0102 04080202

0102 070101

0102 07010301

0102 07010302

0102 07010307

0102 07010401

2 51
Qutras

2 32
2 32
2 32
Terrenos
2 44
3 20
3 31

2021/5001

2020/5001

2020/5002

2020/5003

2022/4

2018/10

2022/8

Instalagbes de servigos

1 1.1

20221

XXXIIl - Semana Cultural das Velas

Il

Dotagao

66.600,00

Total dos Projetos de GOP's:

216.600,00

Total da Classificagdo Orgamental:

Bolsas de Estudo e Mérito
Fundo Municipal de Solidariedade Social

Fundo Municipal de Incentivo & Natalidade

439.969,00

30.000,00
50.000,00

50.000,00

Total dos Projetos de GOP's:

130.000,00

Total da Classificagao Orgamental:

Aquisicdo de Terrenos
Aquisicdo de Terrenos

Aquisicéo de Terreno

130.000,00

10,00
10,00

10,00

Total dos Projetos de GOP's:

30,00

Total da Classificagdo Orgamental:

Aquisigao de imoveis

30,00

10,00

Total dos Projetos de GOP's:

10,00

Total da Classificagdo Orgamental:

Instalacbes desportivas e recreativas

2 52
Outros

2 46
2 53

2022/6

2021/6

2019/4

Cobertura da Piscina Municipal Entre Morros

10,00

25.000,00

Total dos Projetos de GOP's:

25.000,00

Total da Classificagdo Orgamental:

Construgéo da Casa Mortudria de Velas

Reabilitagdo da Sede Escuteiros das Manadas

25.000,00

10,00

10,00

Total dos Projetos de GOP's:

20,00

Total da Classifica¢do Orgamental:

Viadutos, arruamentos € obras complementares

20,00

25/11/2021

Maria Encarnacao Pereira Soares
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Municipio de Velas

| Classif. Orgamental ||

0102 07010602

0102 070107

0102 070108

0102 070109

0102 070111

0102 070112

Resumo Orgamental das Grandes Opc¢des do Plano para 2022

_ Projeto de GOP'’s | Dotagio
3 20 2018/9 Ampliag&o do Parque Industrial das Levadas 2.134.980,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.134.980,00
Total da Classificagdo Orcamental: 2.134.980,00
Outro
2 44 2022/3 Aquisigéo de Viaturas 10,00
2 51 2021/2 Aquisigdo de Uma Viatura de Nove Lugares 10,00
3 31 202219 Aquisicdo de Viatura de Carga 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 30,00
Total da Classificagao Orgamental: 30,00
Equipamento de informatica
1 1.1 2019/10 1 Aquisicdo de Equipamento Informético 10,00
1 1.1 2022/2 1 Equipamento Informético 2.000,00
3 50 202214 1 Equipamento Informatico 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.020,00
Total da Classificagdo Orgamental: 2.020,00
Software informatico
1 11 201910 2 Aquisigéo de Software 160.000,00
1 1.1 2022/2 2 Sofware Informéatico 2.000,00
3 50 202214 2 Software Informatico 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 162.010,00
Total da Classificagao Orgamental: 162.010,00
Equipamento administrativo
1 1.1 202212 3 Equipamento Administrativo 2.000,00
3 50 2022114 3 Equipamento Administrativo 10,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.010,00
Total da Classificagao Orgamental: 2.010,00
Ferramentas e utensilios
1 11 202272 4 Ferramentas E Utensilios 10.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 10.000,00
Total da Classificagao Orcamental: 10.000,00

Artigos e objectos de valar

251172021

Maria Encarnacao Pereira Soares
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Municipio de Velas

| Classif. Orgamental ||

Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2022

0102 070115

0102 070205

0102 07030301

0102 07030305

0102 07030307

Projeto de GOP's [ Dotagio
1 1.1 2022/2 5 Artigos e Objetos de Valor 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 1.000,00
Outros investimentos
2 51 2016/2 Aquisig&o de Espdlio/Outros para Casa Museu 10,00
Cunha da Silveira
Total dos Projetos de GOP's: 10,00
Total da Classificagcdo Orgamental: 10,00
Material de transporte
1 1.1 2021/5 3 Aquisi¢go de Uma viatura de Mobilidade Eletrica ( 10,00
Fundo Ambiental)
2 44 202117 Aquisicéo de Uma Viatura de Mobilidade Eletrica 9.094,00
(Fundo Ambiental)
Total dos Projetos de GOP's: 9.104,00
Total da Classificagdo Orgamental: 9.104,00
Viadutos, arruamentos e obras complementares
3 31 201511 Caminhos Municipais 1.640.175,00
3 31 2017/13 Segunda Fase da Reabilitagdo Urbana Sede 1.857,00
Concelho
3 31 2018/11 Reabilitagéo do Caminho do TEU (Tritho Ecolégico 1.141.915,00
da Urzelina)
3 3.1 2021/4 Parque de Estacionamento da Rua Gago Coutinho e 10,00
Sacadura Cabral
3 31 2022/7 Parque de Estacionamento da Rua de Sdo Jodo 10,00
3 31 2022/10 Requalificagéo da Zona da Serroa Beira/Rosais 75.000,00
3 3.1 2022/11 Reabilitagéo do Passeio e Muro na Avenida da 10,00
Conceigo
3 31 2022/12 Segunda Fase da Ciclovia Portinhos da Rib. 125.000,00
Nabo/Portinhos da Queimada
3 31 2022/13 Requalificagdo da Zona da Piedade/Degraus/Roque 462.760,00
Afonso
Total dos Projetos de GOP's: 3.446.737,00
Total da Classificagdo Orgamental: 3.446.737,00
Parques ¢ jardins
2 52 2018/4 Parque Multiusos da Urzelina 372.220,00
Total dos Projetos de GOP's: 372.220,00
Total da Classificagdo Orgamental: 372.220,00

Captagao e distribui¢do de agua

25/11/2021

Maria Encarnacao Pereira Soares
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Municipio de Velas
Resumo Orgamental das Grandes Opcées do Plano para 2022

| Classif. Orgamental || Projeto de GOP's [ Dotagio |
2 44  2022/5 Reabilitagdo das Infraestruturas da Rede Aguas do 10,00
Concelho
Total dos Projetos de GOP's: 10,00
Total da Classificagdo Orgamental: 10,00
0102 08050206 Outros
2 51  2019/5002 Protocolos Com Instituicdes Sem Fins Lucrativos 419.549,00
Total dos Projetos de GOP's: 419.549,00
Total da Classificagdo Or¢gamental: 419.549,00
0102 090802 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas
4 3.0 2015/5006 Unidades de Participagéo - Fundo de Apoio 11.019,00
Municipal (FAM)
Total dos Projetos de GOP's: 11.019,00
Total da Classificagao Orgamental: 11.019,00
0103 10060301 Caixa Geral Depdsitos
4 1.0 2018/5002 Caixa Geral Depdsitos (Emp. 816.666,63) 58.334,00
Substituic&o Divida VELASFUTURO
Total dos Projetos de GOP's: 58.334,00
Total da Classificagdo Orgamental: 58.334,00
0103 10060303 Banco Santander Totta
4 1.0 2014/5002 Santander Totta,SA (Emp. 3.130.595,05) - Terra de 208.946,00
Fajas
Total dos Projetos de GOP's: 208.946,00
Total da Classificagao Orgamental; 208.946,00

25/11/2021 Maria Encarnacao Pereira Soares Pag. 5de 5
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Municipio de Velas

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2022

[Organica| Econémica |

Designagéo

| Valor Extra-Plano |

Valorem Plano |

_ Total

01 Administracdo Autarquica 3.810.004,00 7.566.376,06 11.376.380,00
0101 Assembleia Municipal 39.000,00 0,00 39.000,00
0101 DESPESAS CORRENTES 39.000,00 0,00 39.000,00
0101 01 Despesas com o pessoal 20.100,00 0,00 20.100,00
0101 0102 Abonos variaveis ou eventuais 20.000,00 0,00 20.000,00
0101 010204 Ajudas de custo 3.000,00 0,00 3.000,00
0101 010213 Outros suplementos e prémios 17.000,00 0,00 17.000,00
0101 01021303 Senhas de presenga 17.000,00 0,00 17.000,00
0101 0103 Seguranga social 100,00 0,00 100,00
0101 010309 Seguros 100,00 0,00 100,00
0101 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 100,00 0,00 100,00
0101 02 Aquisi¢do de bens e servigos 18.900,00 0,00 18.900,00
0101 0201 Aquisigdo de bens 3.500,00 0,00 3.500,00
0101 020108 Material de escritdrio 1.000,00 0,00 1.000,00
0101 020115 Prémios, condecoragtes e ofertas 1.500,00 0,00 1.500,00
0101 020121 Outros bens 1.000,00 0,00 1.000,00
0101 0202 Aquisigéo de servigos 15.400,00 0,00 15.400,00
0101 020209 Comunicagdes 1.000,00 0,00 1.000,00
0101 020211 Representagdo dos servigos 5.300,00 0,00 5.300,00
0101 020213 Deslocagbes e estadas 4.000,00 0,00 4.000,00
0101 020217 Publicidade 3.600,00 0,00 3.600,00
0101 020225 Outros servigos 1.500,00 0,00 1.500,00
0101 02022509 Outros 1.500,00 0,00 1.500,00
0102 Camara Municipal 3.745.591,00 7.299.096,00 11.044.687,00
0102 DESPESAS CORRENTES 3.745.391,00 703.337,00 4.448.728,00
0102 01 Despesas com o pessoal 2.095.800,00 0,00 2.095.800,00
0102 0101 Remuneragdes certas e permanentes 1.584.300,00 0,00 1.584.300,00
0102 010101 Titulares érgdos soberania e memb. 6rgéos autarq. 110.000,00 0,00 110.000,00
0102 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho 936.000,00 0,00 936.000,00
0102 01010401 Pessoal em fungdes 929.000,00 0,00 929.000,00
0102 01010402 Alteragdes obrigatérias posicionamento remunerator 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 01010403 Alteragdes facultativas posicionamento remunerator 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 01010404 Recrutamento Pessoal para novos postos de trabatho 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 010106 Pessoal contratado a termo 12.000,00 0,00 12.000,00
0102 01010601 Pessoal em fungdes 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 01010602 Alteragbes obrigatdrias posicionamento remunerator 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 01010603 Alteragdes facultativas posicionamento remuneratér 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 01010604 Recrutamento pessoal novos postos trabalho 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 69.000,00 0,00 69.000,00
0102 010108 Pessoal aguardando aposentagéo 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 010108 Pessoal em qualquer outra situagso 71.000,00 0,00 71.000,00
0102 010111 Representagéo 26.300,00 0,00 26.300,00
0102 010113 Subsidio de refeigéo 120.000,00 0,00 120.000,00
0102 010114 Subsidio de férias e de Natal 185.000,00 0,00 185.000,00
0102 010115 Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade 50.000,00 0,00 50.000,00
0102 0102 Abonos variaveis ou eventuais 77.100,00 0,00 77.100,00
0102 010202 Horas extraordinarias 2.000,00 0,00 2.000,00
0102 010204 Ajudas de custo 5.000,00 0,00 5.000,00
0102 010205 Abono para falhas 1.100,00 0,00 1.100,00
0102 010212 Indemnizagdes por cessagéo de fungdes 4.000,00 0,00 4.000,00
0102 010213 Outros suplementos e prémios 10.000,00 0,00 10.000,00
0102 01021303 Senhas de presenga 10.000,00 0,00 10.000,00
0102 010214 Outros abonos em numerério ou espécie 55.000,00 0,00 55.000,00
0102 0103 Seguranga social 434.400,00 0,00 434.400,00
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[Organica] Econémica | Designagao
0102 010301 Encargos com a saude

0102 010302 Qutros encargos com a salde

0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens

0102 010304 Outras prestagdes familiares

0102 010305 Contribuigbes para a seguranga social
0102 01030501 Assisténcia na doenga funcionarios publicos (ADSE)
0102 01030502 Seguranga social do Pessoal (RCTFP)
0102 0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes

0102 0103050202 Seguranga Social - Regime Geral

0102 010309 Seguros

0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
0102 010310 Qutras despesas de seguranga social
0102 01031001 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopgéo
0102 01031099 Outras despesas de seguranga social
0102 02 Aquisicao de bens e servigos

0102 0201 Aquisicdo de bens

0102 020102 Combustiveis e lubrificantes

0102 02010201 Gasolina

0102 02010202 Gasotleo

0102 02010299 Outros

0102 0201029901 Lubrificantes

0102 0201029909 Outros Combustiveis

0102 020104 Limpeza e higiene

0102 020107 Vestuério e artigos pessoais

0102 020108 Material de escritorio

0102 020111 Material de consumo clinico

0102 020112 Material de transporte-Pegas

0102 020114 Outro material-Pegas

0102 020115 Prémios, condecorages e ofertas

0102 020116 Mercadorias para venda

0102 02011601 Agua

0102 02011603 Outras

0102 020117 Ferramentas e utensilios

0102 020118 Livros e documentag&o técnica

0102 020119 Artigos honorificos e de decoragdo

0102 020120 Material de educacgéo, cultura e recreio
0102 020121 Qutros bens

0102 0202 Aquisicao de servigos

0102 020201 Encargos das instalagtes

0102 020202 Limpeza e higiene

0102 020203 Conservag&o de bens

0102 020204 Locagao de edificios

0102 020209 Comunicacdes

0102 020210 Transportes

0102 020211 Representagao dos servigos

0102 020212 Seguros

0102 020213 Deslocac¢des e estadas

0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
0102 020215 Formagao

0102 020216 Semindrios, exposigdes e similares

0102 020217 Publicidade

0102 020218 Vigilancia e seguranga

0102 020219 Assisténcia técnica

0102 020220 Outros trabalhos especializados

| Valor Extra-Planoc | Valorem Planc | Total |
35.000,00 0,00 35.000,00
15.000,00 0,00 15.000,00
7.000,00 0,00 7.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
352.000,00 0,00 352.000,00
1.000,00 0,00 1.000,00
351.000,00 0,00 351.000,00
220.000,00 0,00 220.000,00
131.000,00 0,00 131.000,00
18.400,00 0,00 18.400,00
18.400,00 0,00 18.400,00
2.000,00 0,00 2.000,00
1.000,00 0,00 1.000,00
1.000,00 0,00 1.000,00
1.309.244,00 115.487,00 1.424.731,00
548.061,00 50.000,00 598.061,00
98.200,00 0,00 98.200,00
4.200,00 0,00 4.200,00
85.000,00 0,00 85.000,00
9.000,00 0,00 9.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
4.000,00 0,00 4.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
12.000,00 0,00 12.000,00
100,00 0,00 100,00
28.000,00 0,00 28.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
25.000,00 0,00 25.000,00
1.000,00 0,00 1.000,00
500,00 0,00 500,00
500,00 0,00 500,00
6.000,00 0,00 6.000,00
2.000,00 0,00 2.000,00
200,00 0,00 200,00
1.000,00 0,00 1.000,00
354.561,00 50.000,00 404.561,00
761.183,00 65.487,00 826.670,00
259.423,00 0,00 259.423,00
1.000,00 0,00 1.000,00
46.000,00 0,00 46.000,00
100,00 0,00 100,00
54.900,00 0.00 54.900,00
5.600,00 0,00 5.600,00
17.600,00 0,00 17.600,00
18.000,00 0,00 18.000,00
16.000,00 0,00 16.000,00
1.000,00 0,00 1.000,00
3.000,00 0,00 3.000,00
100,00 0,00 100,00
63.763,00 0,00 63.763,00
500,00 0,00 500,00
14.550,00 0,00 14.550,00
84.295,00 50.947,00 135.242,00
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(Organica| Econémica | Designag&o | Valor Extra-Plano | Valorem Plano | ~ Total

0102 020224 Encargos de cobranga de receitas 20.500,00 0,00 20.500,00
0102 020225 Outros servigos 154.852,00 14.540,00 169.392,00
0102 02022501 iluminag&o publica 45.000,00 0,00 45.000,00
0102 02022509 Outros 109.852,00 14.540,00 124.392,00
0102 03 Juros e outros encargos 562,00 0,00 562,00
0102 0303 Juros de locacao financeira 262,00 0,00 262,00
0102 030305 Material de transporte 262,00 0,00 262,00
0102 0304 Juros tributarios 200,00 0,00 200,00
0102 030401 Indemnizatérios 100,00 0,00 100,00
0102 030402 Outros 100,00 0,00 100,00
0102 0305 Outros juros 100,00 0,00 100,00
0102 030502 Outros 100,00 0,00 100,00
0102 03050299 Outros 100,00 0,00 100,00
0102 04 Transferéncias correntes 260.369,00 587.850,00 848.219,00
0102 0405 Administragao local 223.369,00 457.850,00 681.219,00
0102 040502 Regido Auténoma dos Agores 223.369,00 457.850,00 681.219,00
0102 04050202 Freguesias 0,00 241.250,00 241.250,00
0102 04050206 Qutros 223.369,00 216.600,00 439.969,00
0102 0406 Seguranca social 37.000,00 0,00 37.000,00
0102 040602 Qutras transferéncias 37.000,00 0,00 37.000,00
0102 04060201 Programas ocupacionais 37.000,00 0,00 37.000,00
0102 0408 Familias 0,00 130.000,00 130.000,00
0102 040802 Outras 0,00 130.000,00 130.000,00
0102 04080202 Outras 0,00 130.000,00 130.000,00
0102 06 Outras despesas correntes 79.416,00 0,00 79.416,00
0102 0602 Diversas 79.416,00 0,00 79.416,00
0102 060201 Impostos e taxas 59.770,00 0,00 §9.770,00
0102 06020101 Impostos e taxas pagas pela Autarquia 58.270,00 0,00 58.270,00
0102 0602010101 Taxa de gest&o de residuos - TGR 47.270,00 0,00 47.270,00
0102 0602010199 Outras 11.000,00 0,00 11.000,00
0102 06020102 Restituigdes de impostos ou taxas cobrados 1.500,00 0,00 1.500,00
0102 060203 Outras 19.646,00 0,00 19.646,00
0102 06020301 Outras restituigdes 100,00 0,00 100,00
0102 06020302 IVA pago 100,00 0,00 100,00
0102 06020304 Servigos bancarios 503,00 0,00 503,00
0102 06020305 Outras 18.943,00 0,00 18.943,00
0102 DESPESAS DE CAPITAL 200,00 6.595.759,00 6.595.959,00
0102 07 Aquisicio de bens de capital 0,00 6.165.191,00 6.165.191,00
0102 0701 Investimentos 0,00 2.337.120,00 2.337.120,00
0102 070101 Terrenos 0,00 30,00 30,00
0102 070103 Edificios 0,00 25.030,00 25.030,00
0102 07010301 InstalagGes de servigos 0,00 10,00 10,00
0102 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 0,00 25.000,00 25.000,00
0102 07010307 Outros 0,00 20,00 20,00
0102 070104 Construgdes diversas 0,00 2.134.980,00 2.134.980,00
0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 2.134.980,00 2.134.980,00
0102 070106 Material de transporte 0,00 30,00 30,00
0102 07010602 Outro 0,00 30,00 30,00
0102 070107 Equipamento de informatica 0,00 2.020,00 2.020,00
0102 070108 Software informatico 0,00 162.010,00 162.010,00
0102 070109 Equipamento administrativo 0,00 2.010,00 2.010,00
0102 070111 Ferramentas e utensilios 0,00 10.000,00 10.000,00
0102 070112 Artigos e objectos de valor 0,00 1.000,00 1.000,00
0102 070115 Outros investimentos 0,00 10,00 10,00
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Orgénical Econémica | ' Designagso | ValorExra-Plano | valoremPlano |  Total

0102 0702 Locagéo financeira 0,00 9.104,00 9.104,00
0102 070205 Material de transporte 0,00 9.104,00 9.104,00
0102 0703 Bens de dominio publico 0,00 3.818.967,00 3.818.967,00
0102 070303 Outras construgdes e infraestruturas 0,00 3.818.967,00 3.818.967,00
0102 07030301 Viadutos, arruamentos e obras complementares 0,00 3.446.737,00 3.446.737,00
0102 07030305 Parques e jardins 0,00 372.220,00 372.220,00
0102 07030307 Captagéo e distribuig&o de agua 0,00 10,00 10,00
0102 08 Transferéncias de capital 0,00 419.549,00 419.549,00
0102 0805 Administracio local 0,00 419.549,00 419.549,00
0102 080502 Regiao Auténoma dos Agores 0,00 419.549,00 419.549,00
0102 08050206 Outros 0,00 419.549,00 419.549,00
0102 09 Activos financeiros 100,00 11.019,00 11.119,00
0102 0908 Unidades de participagio 0,00 11.019,00 11.019,00
0102 090802 Socied.e quase socied.n&o financeiras-Publicas 0,00 11.019,00 11.019,00
0102 0909 Outros activos financeiros 100,00 0,00 100,00
0102 090903 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 100,00 0,00 100,00
0102 1" Outras despesas de capital 100,00 0,00 100,00
0102 1102 Diversas 100,00 0,00 100,00
0102 110299 Outras 100,00 0,00 100,00
0103 Operagoes 25.413,00 267.280,00 292.693,00
0103 DESPESAS CORRENTES 25.413,00 0,00 25.413,00
0103 03 Juros e outros encargos 25.413,00 0,00 25.413,00
0103 0301 Juros da divida piblica 25.413,00 0,00 25.413,00
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 25.413,00 0,00 25.413,00
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 25.413,00 0,00 25.413,00
0103 0301030201 Caixa Geral Depésitos 6.773,00 0,00 6.773,00
0103 0301030203 Banco Santander Totta 18.640,00 0,00 18.640,00
0103 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 267.280,00 267.280,00
0103 10 Passivos financeiros 0,00 267.280,00 267.280,00
0103 1006 Empréstimos a médio e longo prazos 0,00 267.280,00 267.280,00
0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 0,00 267.280,00 267.280,00
0103 10060301 Caixa Geral Depésitos 0,00 58.334,00 58.334,00
0103 10060303 Banco Santander Totta 0,00 208.946,00 208.946,00
- ) Total geral 3.810.004,00 7.566.376,00] 11.376.380,00
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NORMAS DE EXECUCAO ORCAMENTAL

Documentos Previsionais 2022

Articulado em conformidade com o estabelecido na alinea d) do n.2 1 do art.2 46.2 do novo regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de
setembro.

Capitulo |
Ambito e principios genéricos
Artigo 1.2
Defini¢do e objeto

O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares e necessarios a execu¢do do
orcamento em conformidade com a alinea d) do n.2 1 do art.2 46.2 Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro,
atentos os objetivos de rigor e conteng¢do orcamental.

Artigo 2.2
Utiliza¢do de dota¢des orgamentais

1 Durante o ano de 2022 a utilizacdo das dotagdes orcamentais fica dependente da existéncia de
fundos disponiveis a curto prazo, previstos ao abrigo do disposto na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro
(LCPA), com as devidas altera¢des, enquanto a mesma for aplicavel a autarquia.

2 A utilizacdo das dota¢Bes orcamentais deve ser enquadrada numa légica de contengdo, rigor e
permanente avaliagdo pelo que as cativagbes de dotagdo orcamental (diminuicdo da dotacdo
orcamental disponivel) sdo um instrumento de gestdo financeira para conter despesa cuja receita
depende de circunstincias de mercado e de conjuntura, sendo necessdrio observar o
comportamento definitivo desta antes da prossecucdo daquela.

Artigo 3.2
Execugdo orgamental

1 Nos termos do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, na sua atual redagdo, a contabilidade
da autarquia e a respetiva execu¢do orcamental, seguem o normativo previsto no Sistema de
Normalizagdo de Contabilidade para as Administragdes Publicas (SNC-AP), mantendo-se em vigor os
pontos 2.9, 3.3 e 8.3.1 do Decreto-Lei n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, na sua atual redagdo e que
aprovou o Plano Oficial de Contabilidade para as Autarquias Locais (POCAL).

2 Os procedimentos normativos de execugdo orgamental encontram-se mencionados na Norma de
Contabilidade Publica (NCP) 26, descrevendo-se nesta os ciclos orgamentais da receita e da despesa,
bem como a respetiva movimentagdo das contas orcamentais.

3 O classificador econdmico em vigor na autarquia é o aplicavel ao sector local, divulgado pela Diregdo
Geral das Autarquias Locais.

4 A execucdo dos documentos previsionais serd efetuada dando cumprimentos ndo s6 ao limite
méaximo das dotagBes aprovadas, como também ao nivel dos compromissos, em obediéncia aos
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Fundos Disponiveis apurados mensalmente nos termos da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos
em Atraso, enquanto a mesma for aplicavel a autarquia.

5 Asvérias unidades organicas sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios financeiros, afetos
as respetivas areas de atividade, e tomardo as medidas necessarias a sua otimizagdo e rigorosa
utilizacdo, face as medidas de contengdo de despesa e de gestdo orcamental definidas pelo 6rgdo
executivo, bem como as diligéncias para o efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia
3 Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA), enquanto a mesma for aplicével a
autarquia.

6 A adequagio dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a que seja preservado
o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a. Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos de exercicios
anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e ndo pagos (divida
transitada);

b. Registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em anos
anteriores sem fatura associada;

c. Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de anos
futuros e dos contratualizados em anos anteriores

Artigo 4.2
Modificagdes ao Orcamento e as Grandes Opgdes do Plano

1. O 6rgdo executivo, baseado em critérios de economia, eficicia e eficiéncia, tomaréd as medidas
necessarias & gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do mecanismo das
modificacdes orcamentais, previsto nos nimeros 8.3.1 do POCAL e artigo 46.2-B da Lei 73/2013, de 3 de
setembro, as dotagdes disponiveis, de forma a permitir uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas,
com o menor esforgo financeiro

Artigo n.25
Registo contabilistico

1. Os servicos municipais 80 responsaveis pela correta identificagdo da receita, a liquidar e cobrar pela
unidade responsavel pela gestdo financeira.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores diretamente para a
Unidade responsével pela gestdo financeira.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terdo de ser reencaminhadas para
unidade responsavel pela gestdo financeira, no prazo méaximo de 1 dia (til.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente fundamentadas, devem ser
enviados 3 Unidade responsavel pela gestdo financeira em 24 horas, de modo a permitir efetuar o
compromisso até as 48 horas posteriores a realizagdo da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situacbes de excecional interesse
publico ou a preservacio da vida humana, devem ser enviados a unidade responsavel pela gestdo
financeira em 2 dias uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds a realiza¢do
da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes as situacdes descritas em 4 e 5 devem ser
acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e fundamentar a
natureza excecional da mesma.
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7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo os constantes na legislagdo em vigor
e na Norma de Controlo Interno.

Artigo 6.2
Gestdo dos bens méveis e imdveis da Autarquia

1. A Gestdo do patriménio municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de Cadastro e Inventario.
2. As aquisi¢des de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do plano, nomeadamente
o plano plurianual de investimentos e com base nas orientacdes do Orgdo Executivo, através de
requisicdes externas ou documento equivalente, designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos
responsaveis com competéncia para autorizar despesa, apds verificagdo do cumprimento das normas

.

legais aplicaveis. s

Artigo 7.2
Gestdo de stocks

1. O stock de bens serd um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente necessario a execugdo das
atividades desenvolvidas pelos servigos.

2. Aregra sera a de aquisicdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem, ou com um periodo
de armazenagem minimo.

3. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administragdo direta ou outras atividades
municipais, deverdo ser objeto de registo no sistema de gestdo de stocks, devendo expressamente
identificar-se o fim a que se destinam.

Capitulo Il
Receita orgamental
Seccdo |
Principios
Artigo 8.2
Principios gerais para a arrecadagdo de receitas

1. Nenhuma receita poderd ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de inscrigdo o artigo
orcamental adequado, podendo, no entanto, ser cobrado para além dos valores inscritos no Orcamento.

2. E proibida a arrecadacdo de quaisquer receitas municipais sem o registo da respetiva liquidagdo, sob
pena de responsabilidade disciplinar.

3. As receitas liquidadas e n3o cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelos
correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobrancga se efetuar.

4, A liquidacdo e cobranca de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de acordo com o disposto
nos regulamentos municipais em vigor que estabelegam as regras a observar para o efeito, bem como os
respetivos quantitativos e outros diplomas legais em vigor.

5. Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 53-E/2006, de 29 de agosto poderd proceder-se a
atualizacdo do valor das taxas com base no indexante regulamentarmente previsto.
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6. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas proprias da Autarquia relativamente a bens e servigos
prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informagdo justificada e proposta de valor a
apresentar pela respetiva unidade orgénica a Unidade responsavel pela gestdo financeira.

7. Quando a cobranca de receita exceda a respetiva rubrica orgamental, aferida ao nivel desagregado das
classificagbes orgamentais vigentes devera existir aumento da previsdo, por compensagdo de outras
rubricas de menor grau de execug¢do, quando tal seja aplicavel. Esta modificagdo orgamental, serd uma
alteragdo orcamental nos termos ponto 8.3.1 do POCAL.

Seccao Il
Entrega das receitas cobradas
Artigon.29
Cobrangas pelos servigos municipais

1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais dardo entrada, em regra, na Tesouraria, no
proprio dia da cobranca até a hora estabelecida para o encerramento das operagdes.

2. Quando se trate dos servigos externos, a receita referente a cobrangas feitas por entidade diversa do
tesoureiro, devera ser depositada, pelos servigos designados para o efeito, na conta bancaria indicada pela
unidade responsave! pela gestdo financeira.

3. Nos casos referidos no nimero anterior, a entidade depositante deve no primeiro dia Gtil imediato ao
do depdsito, efetuar a entrega, na tesouraria, das guias de recebimento e dos comprovativos de depésito,
para contabilizagdo.

Artigon.2 10
Anulagdo e Restituicdo de Receita Cobrada

1. As anula¢bes de divida devem ser efetuadas, mediante informagdo devidamente fundamentada quanto
ao motivo da anulacdo da liquidagdo da divida, apos autorizagdo da Camara Municipal exceto quanto ao
motivo seja duplicacdo ou lapso no célculo do valor a cobrar que passara para a competéncia do Presidente
da Camara Municipal.

2. A devolugdo de valores jé arrecadados terd que ser efetuada mediante informacdo dos servigos
contendo obrigatoriamente as razdes que a justificam, e assinada pelo responsavel do respetivo servigo,
sendo a autorizagido de devolucio da competéncia do Presidente da Cadmara.

Artigon.2 11
Pagamento em Prestacdes

1. Os pedidos de pagamento em prestagdes sdo formalizados através de requerimento e devem ser
autorizados nos termos do Regulamento de Taxas, Compensagdes e Tarifas do Municipio das Velas.

2. Excluem-se os pedidos de pagamento em presta¢bes, no ambito dos processos de execugdo fiscal, os
quais tém natureza judicial.
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Secgdo lll
Isengdes e redugdes
Artigon.212

Isencdes e redugdes de taxas

As isencBes ou redugdes concedidas a favor de pessoas singulares ou coletivas dos sectores privado,
cooperativo e social, bem como das entidades publicas fora do perimetro do sector das administragdes
publicas no 4mbito do Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais, é considerada um beneficio
concedido para efeitos do Lei n.2 64/2013 de 27 de agosto, sem prejuizo do art.2 3.2 do mesmo diploma,
e concorre para o cdmputo dos demais beneficios concedidos em numerario e ou em espécie.

Capitulo I
Despesa orgamental
Seccdo |
Principios e regras
Artigon.213
Principios gerais para a realizagcdo da despesa

1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras definidos no
sistema contabilistico em vigor para as autarquias locais, na Lei de Enquadramento Orcamental que se
encontrar em vigor, na Lei 73/2013, de 3 de setembro, na Lein.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redacdo
atual, e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessdrios & aplicagdo da LCPA,
enquanto a mesma for aplicdvel a autarquia.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas cumulativamente as
seguintes condi¢des:

a) Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da lei;

b) Registado previamente a realizacdo da despesa no sistema informatico de apoio a execugdo
orcamental;

c) Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de encomenda ou
documento equivalente;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos disponiveis,
enquanto esta exigéncia for aplicavel a autarquia pela LCPA.

4, As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se estiverem
devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se
estiverem inscritas no Orcamento e no Plano Plurianual de Investimentos, com dotagao igual ou
superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo
orcamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o pagamento dos
encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro ser processados por conta das
verbas adequadas do orcamento do ano seguinte.
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6. Recomenda-se que, sempre que possivel as propostas relativas a atribuicdo de apoios, sejam
acompanhadas de declaragdo da Seguranga Social comprovativa da situagdo contributiva
regularizada e das Finangas a comprovar a situacdo tributdria regularizada.

Artigo n.2 14
Tramitagao dos processos de despesa

1. Nos termos do n.2 1 e 2 do artigo 91.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 27/2015/A, de 29 de
dezembro, enquanto ndo for obrigatdria a utilizagdo de plataforma eletrénica nos procedimentos de
formac8o de contratos publicos a celebrar pelas entidades adjudicantes regionais, estas podem determinar,
no programa do procedimento ou no convite, que todos os atos que, nos termos do Cédigo dos Contratos
Puablicos e do artigo 35.2 do presente diploma devam ser apresentadas em plataforma eletrénica, podem
ser praticados através do envio pelo correio, correio eletrénico ou telecopia.

2. Nos termos do n.2 1 do artigo 133.2 do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovados pelo Decreto Lei n.2
18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacdo, as entidades adjudicantes disponibilizam na respetiva
plataforma eletrénica de contratacdo publica de forma livre, completa e gratuitamente as pegas do
procedimento, a partir da data do respetivo antncio.

3. Em cada pedido de aquisi¢io apresentado deve estar justificada a necessidade de realiza¢do da despesa.

4. Cumpre a unidade responsavel pelo aprovisionamento realizar e coordenar toda a tramitagdo
administrativa dos processos aquisitivos, em articulacdo com os demais servigos.

5. Para efeitos do referido no niumero anterior cada unidade, ou equiparada, responsabilizar-se-a pela
definicdo exata das carateristicas técnicas especificas, conforme instrugdes de trabalho emanadas pelo
Sistema Gestdo da Qualidade e do Ambiente.

6. De acordo com o previsto no n.2 6 do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de junho, é concedida
a devida autorizacdo para a Cdmara Municipal deliberar pela abertura de procedimentos relativos a
despesas que deem lugar a encargos em mais de um ano econémico ou em ano que ndo seja o da sua
realizacdo, e ndo se encontrem abrangidos pelas disposi¢cdes constantes das alineas a) e b) do n.2 1 da
mesma disposi¢do legal.

Artigon.2 15
Gestao de contratos

1. Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, compete ao gestor do contrato, nomeado ao abrigo do
Cédigo dos Contratos Ptiblicos, a gestdo dos contratos que lhe forem afetos.

2.As questdes relacionadas com a execucdo dos contratos, como as eventuais modificacdes,
incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou aplicagao de penalidades, entre outras,
devem ser remetidas a Unidade responsavel pelo aprovisionamento para que esta assegure a competente
analise e tramitagdo adequada.

Pagina | 6



Artigo n.2 16
Conferéncia e registo da despesa

1. A conferéncia e registo, inerentes a realizagdo de despesas efetuadas pelos servigos municipais, deverdo
obedecer ao conjunto de normas e disposigdes legais aplicéveis e as regras de instrugdo de processos
sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

2. A conferéncia e registo referidos no niimero anterior serdo efetuados pela Unidade Responsével pela
gestdo financeira.

Seccao ll
Autorizagdo da despesa e pagamentos
Artigo n.2 17
Competéncias

1. S3o competentes para autorizar despesas, nos termos do n.2 1 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 197/99,
de 8 de junho, quando digam respeito & execugdo do orcamento da Camara Municipal, as seguintes
entidades:

a) Até 149.639,47 €, o Presidente de Camara;
b) Sem limite, a CAmara Municipal,

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.2 2 do art.2 30.2 da Lei n.2 75/2013,
de 12 de setembro, autorizar a realizacdo de despesas orgamentadas, independentemente do valor,
relativas ao orgamento de funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando o facto, para os devidos
efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos administrativos, ao Presidente da Cdmara
Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a competéncia para autorizar o pagamento de todas
as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é do Presidente da Camara Municipal nos
termos da alinea h) do n.2 1 do art.2 35.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

4. Para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 18.2 do DL 197/99, de 8 de junho, fica a Cdmara Municipal
autorizada a execugdo a realizacdo de obras ou repara¢des por administragdo direta, até ao montante de
149.639,47€, excluido o IVA incidente na aquisicdo dos bens nelas aplicadas.

Artigo n.2 18
Apoios a entidades terceiras

Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, que se traduzam na redugéo do prego de prestacdes
de servigos e/ou na cedéncia de recursos humanos ou patrimoniais carecem de proposta fundamentada
do respetivo Pelouro ou unidade organica competente e de informagdo financeira prévia que a submetersa
a decis3o do Presidente da Camara e submissdo, para aprovagdo, a Cmara Municipal nos termos da alinea
u)don.2 1 do art.2 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Pagina | 7



Artigo n.2 19
Apoio as competéncias materiais dos 6rgdos das Freguesias

1. Durante o exercicio de 2022, para efeitos do disposto na alinea j) do n.2 1 do art.2 25.2 da Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes formas de apoio as freguesias em refor¢o da sua
capacidade para prossecugio das respetivas competéncias materiais estabelecidas noart.216.2 do mesmo
diploma:

a) Em numerério até ao limite constante das grandes opgdes do plano;

b) Em espécie, através da disponibilizagdo pontual de recursos humanos e patrimoniais.

Artigo n.2 20
Assuncio de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c) do n.2 1 do art.2 6.2 e n.2 4 do artigo 16.2, ambos da Lei n.2 8/2012,
de 21 de fevereiro e do art.2 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, é concedida autoriza¢do
prévia genérica, favordvel, & assungdo de compromissos plurianuais, nos casos e condi¢des seguintes:

a) Resultem projetos ou agdes constantes das Opgdes do Plano; ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 € (noventa e nove mil, setecentos e cinquenta e
nove Euros e cinquenta e oito céntimos) em cada um dos anos econémicos seguintes ao da sua
contracdo e o prazo de execugdo de trés anos;

c) Resultem de reprogramagdes financeiras decorrentes de acordos de pagamentos, guando legalmente
admissiveis, e alteracdes ao cronograma fisico de investimentos; ou

d) Quando o Plano de Liquidacio de Pagamentos em Atraso, ou subsequentes modificagdes, gerem
encargos plurianuais, conforme dispde o n.2 4 do art.2 16.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro.

2. A assun¢io de compromissos plurianuais a coberto da autorizagdo prévia prevista no nimero
anterior, s6 podera fazer-se quando, para além das condicdes previstas, sejam respeitadas as regras
e procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro e cumpridos os demais requisitos
legais de execugdo de despesas, sem prejuizo do previsto no art.2 9.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de
21 de junho, quando este seja aplicavel.

3.Deacordo com o previstono n2 6 do artigo 222 do Decreto-Lei n? 197 /99, de 8 de Junho, é concedida
a devida autorizagdo para a CAmara Municipal deliberar pela abertura de procedimentos relativos a
despesas que deem lugar a encargos em mais de um ano econémico ou em ano que nio seja o da sua
realizagdio, e ndo se encontrem abrangidos pelas disposi¢Bes constantes das alineas a) e b) don® 1 da
mesma disposi¢do legal;

Artigo n.2 21
AutorizagGes assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos assumidos
estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos "na legislagdo em vigor, as seguintes
despesas:

a) Vencimentos e saldrios;

b) Subsidio familiar — criangas e jovens;

c) Gratificacbes, pensdes de aposentacdo e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;
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f) Contribui¢cdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus dependentes;
g) Agua, energia elétrica, gés;

h) Comunicagdes telefénicas e postais;

i) Prémios de seguros;

j) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por Operacdes de
Tesouraria.

Seccao Il

Celebracdo e formalizagdo de contratos e protocolos

Artigo n.2 22
Protocolos e contratos interadministrativos

1. Os protocolos e contratos interadministrativos que configurem responsabilidades financeiras para a
Autarquia, deverdo obter o prévio parecer da Unidade responsavel pela gestdo financeira para efeitos de
reconhecimento da respetiva despesa e/ou receita.

2. Competird a Unidade responsdvel pela gestdo financeira proceder aos registos contabilisticos
adequados a execucio dos protocolos e contratos interadministrativos referidos no ponto anterior.

3. Nos termos e para efeitos do disposto na alinea K), do n2 1 do artigo 252 da Lei n2 75/2013, de 12 de
Setembro, fica a Cdmara Municipal autorizada a celebrar, com as Juntas de Freguesia do concelho,
contratos de delegagdo de competéncias e de acordos de execugdo, designadamente, em matéria de
investimentos previstos nas Opg¢des do Plano.

Capitulo IV

Disposigdes finais

Artigo n.2 23
Dividas sobre a execugdo do Orgamento

As duvidas que se suscitarem na execugdo do Orgamento e na aplicagdo ou interpretagdo das presentes
normas sero resolvidas por despacho do Presidente da Cimara e submetidas para posterior ratificagdo a
Camara Municipal e Assembleia Municipal quando sejam da sua competéncia.
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MAPA DE PESSOAL 2022-GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

Especialista de Informatica-Elabora estudos, projetos e atividades

conducentes a defini¢io e concretizacdo das politicas do Munici-
pio na area da informatica, nomeadamente, analise, desenvolvi-
mento e gestdo de solugdes informaticas, programagdo de software
aplicacional; analise e colaborag¢do nos processos de integragdo

do sistema de informagdo do Municipio. Apoio aos utilizadores.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Especialista de
Informatica

Licenciatura na
area das Ciéncias
Informaticas

Design- Criagdo, execu¢do e acompanhamento de todo o processo
inerente & produgio de materiais graficos adaptados a varios su-
portes de divulgagdo; elaboragdo de manuais de identidade de
imagem grafica e projetos de identidade corporativa; concegdo e
projeto de espacos de divulgacdo, incluindo a sele¢do e adequa-
¢io de materiais; emissdo de pareceres técnicos no dominio do
design.

Técnico Superior

Licenciatura em
Design de
Produto




MAPA DE PESSOAL 2022-GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

Auxiliar- Assegura o contato entre os servigos; efetua a receco e

entrega de expediente e encomendas, transporta maquinas, arti-
gos de escritdrio e documentagdo diversa entre gabinetes; acompa-
nha os visitantes aos locais pretendidos; reproduz documentos es-
critos ou desenhados, operando com a fotocopiadora e efetuando
Ipequenos acabamentos relativos a mesma, tais como agrafar e
encadernar; realiza tarefas de arrumacao e distribui¢do, executa ou
colabora na realizagdo de inventarios periddicos; executa outras
tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

VELAS

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

\FEI,’K%
Municipio de Velas
Camara Municipal

Exercicio das competéncias constantes do art? 152 da lei n2 49/2012,
de 29 de Agosto; coordena e dirige toda a atividade da unidade
organica publicada no DR 22 série de 18 de Junho de 2013.

Cargo Diregdo Inter-
média 22 Grau- Chefe

de Divisdao Municipal

Licenciatura

Cargo exercido em
comissdo de servigo

Arqueologia- Inventaria¢do e avaliagdo dos elementos do patrimo-
Inio cultural, mével ou imével; colaboragdo na investigacdo, estudo,
organizacdo, conservagdo e divulgagdo desses elementos; prepara-
¢H0 e coordenacio de servigos educativos para as visitas guiadas
sobre a histéria e patriménio local; realizacdo de trabalhos arqueo-
16gicos e acompanhamento de obras com impacto no patriménio
cultural.

Técnico Superior

Licenciatura em
Arqueologia




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

Comunicacdo Social-Desenvolve fungdes de estudo e concegdo de

métodos e processos no dmbito da comunicagado social; executa
com autonomia e responsabilidade a organizac¢do e preparagdo da
informac¢do municipal destinada a divuigacdo; informa superior-
mente a atividade desenvolvida e pode ser incumbido de superin-
tender na atividade, a atividade de outros profissionais na drea da
comunicagdo social.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Técnico Superior

Licenciatura em
Comunicag¢ao
Social

Servico Social- Desenvolve fung¢des consultivas, de estudo, planea-
mento, programacao, avaliacdo e aplicagdo de métodos e proces-

sos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e prepa-
|ram a decisdo. Elabora pareceres e projetos com diversos graus de
complexidade e executa outras atividades de apoio geral ou espe-

cializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas
dos érgio e servicos. Exerce fungdes com responsabilidade e auto-

nomia técnica, ainda que com enguadramento superior qualifica-

Técnico Superior

Licenciatura em
Servico Social




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL
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Municipio de Velas
Camara Municipal

do. Representa o 6rgdo ou servico em assuntos da sua especiali-

dade, tomando opg¢des de indole técnica, enquadradas por direti-
vas ou orientag¢des superiores.

Turismo-Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento,
|programacio, avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes a
definicio das politicas do municipio na drea do turismo, nomea-
damente, tratamento e divulgagdo de informagdo turistica; concegdo
e implementagdo de agBes de promagao turistica.

Técnico Superior

|Licenciatura na
area do Turismo

Realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica conduncen-
tes a defini¢do e concretizagdo das politicas do municipio; elabora
pareceres e informagdes sobre a interpretacdo e aplicagdo da le-

gislacdo, bem como normas e regulamentos internos; acompanha
processos judiciais.

Técnico Superior

Licenciatura em
Direito




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

Biblioteca e Documentagdo- Exerce, com base em diretivas bem

definidas e instru¢des gerais, fun¢des de natureza executiva e de
aplicacdo de métodos e processas, nas areas de atuagao comuns e
instrumentais e nos vérios dominios de atuagdo dos drgdos e ser-
vicos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obti-
dos através de curso do ensino secundario ou equivalente, na area
das bibliotecas e do servico de documentacgdo, incumbindo-lhe, no-
meadamente: realizar tarefas, recorrendo a sistemas manuais ou
automatizados, relacionadas com a aquisi¢do, o registo, a catalo-
gacio, a cotacdo, o armazenamento de espécies documentais, a
gestdo de catalogos, os servicos de atendimento, de empréstimo e
de pesquisa bilbiografica, assim como a preparagdo de instrumen-
tos de difusdo, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas
e servicos de documentacdo de acordo com métodos e procedimen-

tos préviamente estabelecidos.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente Técnico

122 ano de

escolaridade




Municipio de Velas
Camara Municipal
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Administrativo- Apoio na bilbioteca com a aquisic¢ao, registo e ca-
talogacdo, atender o publico, auxiliar o utente na pesquisa biblio- Assistente Técnico 122 ano de 1 0 0 0 0 0 1
grafica; registar o empréstimo e devolugdo de livros; manter o es- escolaridade
paco arrumado e zelar pela boa conservagao dos livros, documen-
tos e multimédia; colaborar em feiras do livro.

Auxiliar- Apoio na biblioteca com a aquisi¢do, registo e cataloga-
¢do; atender o publico; auxiliar o utente na pesquisa bibliografica; Assistente Escolaridade 1 0 0 0 0 0 1
registar o empréstimo e devolugdo de livros; manter o espago arru- Operacional obrigatéria
mado e zelar pela boa conservagao dos livros, documentos e multi-
média; colabora em feiras do livro.

Auxiliar- Regista a correspondéncia entrada e remete os docu- Assistente Escolaridade 2 0 0 0 0 0 2
mentos para as unidades organicas de acordo com as areas de Operacional obrigatoria
competéncia; faz os registos no sistema informatico de gestdo
documental (SGD); fotocopia e distribui a correspondéncia e as
informaces e outros documentos internos; regista a correspon-
déncia expedida pelo Municipio; faz pesquisas e faculta infor-
macdes aos servicos relativamente a documentos; arquiva a cor-




Municipio de Velas
Camara Municipal

MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

respondéncia entrada e expedida; presta apoio as atividades ine-
rentes ao processo eleitoral, faz a correspondéncia e editais da
unidade organica; faz a entrega de toda a correspondéncia do
Municipio nos CTT.

Auxiliar- Procede a limpeza das instalagdes municipais utilizando Assistente Escolaridade 2 0 0 0 0 0 2
os instrumentos e produtos adequados para o efeito; executa ou- Operacional obrigatdria
tras tarefas de natureza operacional que lhe sejam determinadas.

Maquinista Teatral- orienta a preparacdo e mudancgas de cena em
representacbes teatrais; monta-as ou dirige a sua montagem, estu- Assistente Escolaridade 1 0 0 0 0 0 1
da o roteiro do espetaculo, concebe cendrios e cortinas de cena; da Operacional obrigatéria
instrugdes ao carpinteiro de cena sobre a construgdo de cendrios,
palcos, teias e outros elementos, monta ou orienta a montagem
das cenas e da indicagdes para as mudangas a efetuar em cada
ato; apoia toda a atividade desenvolvida no Auditério Municipal;
garante a existéncia do material necessario a execugdo das ativida-
des no servigo; comunica as avarias verificadas; presta apoio a ati-
vidades de outras instituicGes que sdo apoiadas pela Autarquia.




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

Sonoplasta- Individualmente ou em colaboragao com outros pro-

fissionais, procede a montagem, instalacdo e operacdo de equi-
pamentos destinados ao tratamento, amplificagdo ou gravacdo de
sons; seleciona musicas e outros efeitos sonoros com o intuito
de os introduzir em espetaculos de varia ordem { designadamente
teatro, televisdo, congressos, conferéncias) a partir da leitura de
textos/planos do evento ou da participagdo no ensaio do mesmo;
Iprocede a localizagdo das saidas de som e respetivos volumes e
concebe o esquema a utilizar na gravagdo do evento. Apoia toda a
atividade desenvolvida no Auditdrio Municipal; garante a existén-
cia do material necessdrio a execugdo das atividades no servico;
comunica as avarias verificadas, presta apoio a atividades de ou-
tras instituigdes que sdo apoiadas pela Autarquia.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatéria

Telefonista- Estabelece ligages telefonicas para o exterior; recebe
e encaminha para os servigos competentes as chamadas efetuadas
para o Municipio; envia e recebe faxes efetuando o respetivo en-

caminhamento; presta informacgdo aos municipes dentro do seu

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatodria




Municipio de Velas

MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL Camara Municipal

admbito de atuagdo; assegura o registo das chamadas efetuadas e

recebidas; transmite as mensagens recebidas aos seus destinata-
rios; zela pela conservagdo do material a sua guarda.




MAPA DE PESSOAL 2022-SUBUNIDADE ORGANICA
DE RECURSOS HUMANOS

Coordena e dirige as atividades e os recursos humanos afetos a

Subunidade; executa as agGes administrativas respeitantes ao re-
crutamento, provimento, promog¢do e cessacdo de fungdes de pes-
soal; elabora no inicio de cada ano o mapa de férias do pessoal,
de acordo com os planos de férias fornecidos pelos varios servi-
¢os; confere os vencimentos e outros abonos do pessoal; da apoio
necessario a avaliagdo dos trabalhadores; atende os trabalhado-
res e esclarece-os sobre questGes referentes a sua situacdo pro-
fissional; informa os superiores hieradrquicos sobre matérias de
servigo; coordena a implementag¢do de medidas de moderniza¢ao
na subunidade orgénica; promove outras agdes que se insiram na
sua area de atuagdo.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente Técnico/
Coordenador Técnico

Escolaridade
obrigatdria
consoante a idade;
122 ano de
Escolaridade




VELAS
Municipio de Velas

MAPA DE PESSOAL 2022-SUBUNIDADE ORGANICA Camara Municipal

DE RECURSOS HUMANOS

Area administrativa-Executa todo o trabalho administrativo de

gestdo de recursos humanos, designadamente: processamento de Assistente 122 ano de 1 0 0 0 0 0 1
vencimentos, assiduidade, aposentac¢do, protegdo social, atuali- Técnico escolaridade
zagdo dos processos individuais dos trabalhadores.




MAPA DE PESSOAL 2022-UNIDADE ORGANICA DE
FINANGAS E PATRIMONIO

Municipio de Velas
Camara Municipal

Exercicio das competéncias constantes do art? 152 da lei n2 49/2012
de 29 de Agosto; coordena e dirige toda a atividade da unidade or-

|ganica publicada no DR 22 série de 18 de Junho de 2013.

Cargo de Dire¢do
Intermédia de
42 Grau

Escolaridade obri-
gatdria consoante
aidade;

122 ano
escolaridade;
Licenciatura

Cargo exercido em
comissdo de servigo

Estuda e analisa dados econémicos e elabora previsdes, projetos,

pareceres, peritagens e auditorias em assuntos relativos aos ra-
mos da ciéncia econdmica e finangas publicas, e politicas de di-
namismo social.

Técnico Superior

Licenciatura em
Admin. Publica/
Economia e
Finangas




MAPA DE PESSOAL 2022-UNIDADE ORGANICA DE
FINANCAS E PATRIMONIO

Coordena, orienta e supervisiona as atividades desenvolvidas na
subunidade organica; faz atendimento; coordena os trabalhadores
da subunidade; informa os superiores hierarquicos sobre matérias

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente Técnico/

ICoordenador Técnico

Escolaridade obri-
gatdria consoante

trumentais e nos varios dominios de atuagdo dos 6rgaos e servi-
cos, requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obti-
dos através de curso do ensino secundario, ou equivalente, na
area da contabilidade, incumbindo-lhe, nomeadamente, proceder
a recolha, tratamento e escrituracdo dos dados referentes as ope-

do servico; coordena a implementacdo de medidas de moderniza- aidade;
¢do administrativa na subunidade orgdnica; promove outras a¢des 122 ano
que se insiram na sua area de atuagdo.

Area Administrativa- Exerce, com base em diretivas bem definidas

e instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicacdo Assistente 122 ano de
de métodos e processos nas areas de atribui¢des comuns e ins- Técnico Escolaridade




Municipio de Velas

MAPA DE PESSOAL 2022-UNIDADE ORGANICA DE Camara Municipal

FINANGAS E PATRIMONIO

¢des contabilisticas; aplica conhecimentos de técnicas relaciona-

das com fiscalidade e planos contabilisticos; executa todo o servi-
¢o de expediente geral como a rececdo, expedi¢do e arquivo de do-
cumentos respeitantes aos servigos de contabilidade; apoia na
elabora¢do dos documentos previsionais e de prestacdo de contas.

Tesoureiro-Exerce, com base em diretivas bem definidas e instru-
¢Bes gerais, funcdes de natureza executiva e de aplicagdo de mé- Assistente 122 ano de 1 0 0 0] 0 0 1
todos e processos nas areas de atribuicGes comuns e instrumen- Técnico escolaridade
tais e nos varios dominios de atuagdo dos érgdos e servigos, re-
querendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos
através de curso do ensino secundario, ou equivalente, incumbin-
do-lhe, nomeadamente, manter devidamente escriturados os docu-
mentos de tesouraria; cumprir as disposigdes legais sobre contabi-
lidade autarquica, efetuar todo o movimento de liquidagdo de des-
pesas e de cobranga de receitas, para o que procede a levantamen-




MAPA DE PESSOAL 2022-UNIDADE ORGANICA DE
FINANCAS E PATRIMONIO

tos e depdsitos, conferéncias, registos e pagamentos ou recebimen-

tos em cheque ou numerario.

PELAS

Municipio de Velas

Camara Municipal

Area Administrativa-Exerce, com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de
métodos e processos nas areas de atribuicdes comuns e instru-
mentais e nos varios dominios de atuagao dos drgdos e servigos,
requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos
através de curso do ensino secundario, ou equivalente, na area da
contabilidade, incumbindo-lhe, nomeadamente, elaborar proces-
sos de aquisi¢do e servigos e assegurar a sua tramitagdo, rece-
cionar propostas de aquisi¢do e verificar os requisitos legais pa-

ra a realizagdo da despesa; efetuar cabimentos, compromissos e
requisi¢bes; informar em tempo util sobre a possibilidade de reno-
vacdo de contratos de prestagdo de servigos e de fornecimento;

assegurar o expediente didrio; proceder a aquisicdo de bens ne-

Assistente
Técnico

122 ano de
escolaridade




MAPA DE PESSOAL 2022-UNIDADE ORGANICA DE
FINANGCAS E PATRIMONIO

cessarios ao regular funcionamento da autarquia, armazenar,

conservar e fornecer aos servi¢os os bens necessarios ao seu regu-
lar funcionamento; proceder ao registo das entradas e saidas em
armazém; executar e colaborar na realizacdo de inventarios.

VELAS
Municipio de Velas
Camara Municipal




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

Municipio de Velas
Camara Municipal

Exercicio das competéncias constantes do art? 152 da lei n 49/2012 de

29 de agosto; coordenar e dirigir a atividade da unidade organica
publicada no DR 22 série de 18 de Junho de 2013.

Cargo de Diregdo
Intermédia 29 grau
Chefe de Divisdo

Licenciatura

Cargo exercido em
comissdo de servico

Desenvolve estudos e projetos e suas especialidades para obras
municipais. Acompanhamento técnico e fiscalizagdo de obras mu-
nicipais.

Técnico Superior

Licenciatura em
Engenharia Civil

Exerce com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estu-
do, planeamento, programacao, avalia¢do e de aplicacdo de méto-
dos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, inerentes a res-
petiva area de especializagdo e formagdo académica, que visam

Técnico Superior

Licenciatura em
Arquitetura




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVIGCOS URBANOS

fundamentar e preparar a decisdo; em virtude de ser detentor da
qualidade de membro efetivo da respetiva ordem profissional le-

galmente aprovada, pode executar as tarefas e exercer as fungoes
que sejam permitidas pelo normativo estatutario e/ou ético em vi-
gor na mesma.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Exerce com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado, fungdes consultivas, de estu-
do, planeamento, programacdo, avaliagdo e de aplicagdo de méto-
dos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, inerentes a res-
Ipetiva drea de especializagdo e formagdo académica, que visam
fundamentar e preparar a decisao.

Técnico Superior

Licenciatura em
Engenharia do
Ambiente




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

Técnico de construgdo civil- Exerce, com base em diretivas bem defi-

nidas e instrug¢des gerais, fun¢des de natureza executiva e de apli-
cacio de métodos e processos, nas areas de atuagdo comuns e ins-
trumentais e nos vérios dominios de atuag¢do dos érgdo e servigos,
nomeadamente: identifica o projeto, o caderno de encargos e o pla-
ﬂno de trabalho da obra, fiscaliza e acompanha obras municipais,
quer por empreitadas quer por administragdo direta; efetua tarefas
de carater técnico de estudo e concecdo de projetos, tendo em aten-
¢a0 a constitui¢do geoldgica dos terrenos e comportamentos dos so-
llos; elabora cadernos de encargos, normas de execugdo e especifi-
cacdes dos materiais; organiza, programa e dirige os estaleiros, pre-
Ipara elementos de comunicagdo e as fases de trabalho, analisa e
avalia os custos de mdo de obra e materiais, fazendo o controlo or-

¢amental.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente
Técnico

122 ano de
escolaridade ou
curso que lhe seja
equiparado na
area de construc¢ao

civil




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

Medic3o e orcamentos- Exerce, com base em diretivas bem defi-

nidas e instrugdes gerais, fungfes de natureza executiva e de apli-
cacdo de métodos e processos, nas dreas de atuagao comuns e ins-
trumentais e nos varios dominios de atuacdo dos 6rgdo e servigos,
requerendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos
através de curso do ensino secundario ou equivalente, na area de
medi¢do e orcamentagdo, incumbindo-lhe, nomeadamente determi-
nar as qualidades e custos do materiais e de mdo de obra necessa-
rios para a execugdo de uma obra; analisar as diversas componentes
do projeto, as memdrias descritivas e os cadernos de encargos; efe-
tuar medicdes e determinar as quantidades de materiais, méo de
obra e de servicos necessérios, utilizando os seus conhecimentos de
desenho, dos materiais e dos processos e métodos de execugdo de
obra; calcular os valores globais, utilizando tabelas de pregos; orga-

nizar os orgamentos e indicar os materiais a empregar nas opera-

|cBes a efetuar.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente

Técnico

122 ano de
escolaridade ou
curso que lhe seja
equiparado na
drea de construgao
civil- medigdes e

orgamentos




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

Area administrativa- exerce, com base em diretivas bem definidas e

linstrucBes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicagdo de
métodos e processos nas areas de atribuicdes comuns e instrumen-
tais e nos varios dominios de atuagdo dos érgdos e servigos, reque-
rendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através
de curso do ensino secundario, ou equivalente, incumbindo-lhe, no-
meadamente, executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria e
atendimento de publico.

VELRS

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente
Técnico

122 ano de
escolaridade

Assentador de Vias- Assenta lageado e guias de passeio e outros,
munido das ferramentas adequadas, tirando para o efeito, os respe-
tivos pontos e cotas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua
guarda e pela correta utilizagdo procedendo, quando necessdrio, a
reparacdo dos mesmos.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

Canteiro- Exerce fung¢Bes de natureza executiva, de carater manual

ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade varidveis; execucdo de tarefas de apoio ele-
mentares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgdos e servi¢os;
¢é reponsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta
Jutiliza;éo procedendo, quando necessario, a repara¢ao e manuten-
¢do dos mesmos.

VELAS

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria

Cantoneiro de Arruamentos- Vigia, conserva e limpa um determinado
troco da estrada, comunicando aluimentos de via, executando pe-
quenas reparacdes e desimpedindo acessos; limpa valetas, compde
Ibermas e desobstrui aquedutos, de mode a manter em boas condi-
¢bes 0 escoamento de dguas pluviais; compde pavimentos, efetuan-
do reparacgdes de calcetamento, apisoamento de pedra mole ou der-
rame de massas betuminosas; executa cortes em arvores existentes
nas bermas da estrada; é responsavel pelos equipamentos sob a

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessa-

rio, @ manutengdo e repara¢do dos mesmos.

v

TR

Municipio de Velas
Camara Municipal

Cantoneiro- Procede a remogdo de lixos e equiparados, varredura e
limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias publicas,
limpeza de chafariz, remog&o de lixeiras e extirpa¢do de ervas; é
responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta
utilizagdo, procedendo quando necessdrio, a manuten¢do e repara-
¢do dos mesmos.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria

Cantoneiro de recolha e remogao de residuos- efetua a remogdo de
residuos sélidos urbanos (RSU) e equiparados, despejando os con-

tentores e mantendo limpos os locais de recolha; efetua a remogao
de lixeiras; efetua a lavagem de contentores; garante o nivel de lim-
peza do circuito executado, trava e fecha a tampa dos contentores,
sempre que se aplique; manuseia corretamente os equipamentos,

ferramentas e contentores; separa os RSU de acordo com a recolha

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria




—

VELRS
Municipio de Velas

MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E Camara Municipal

SERVICOS URBANOS

seletiva que estiver a efetuar, ou préxima da area a limpar, comuni-
ca ao motorista quando detetem residuos diferentes dos sélidos ur-
|banos ou equiparaveis, durante a recolha, bem como quando verifi-
cam residuos fora dos contentores, diferentes dos que estdo a reco-
lher. Nomeadamente monstros ou verdes; toma as iniciativas neces-
sarias a maximizacdo do funcionamento da equipa; comparece as
acoes de formagdo designadas pelo servigo; utiliza os equipamentos
de protecdo disponibilizados; cumpre as regras de seguranga, higie-
ne e saude no trabalho; aplica o sitema de gestdo da qualidade, par-
ticipando na sua melhoria.

Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais- Conduz maqui-
nas pesadas de movimentagdo de terras, gruas ou veiculos destina- Assistente Escolaridade 3 0 0 0 0 0 3
dos & limpeza urbana ou recolha de lixo, manobrando também sis- Operacional Obrigatéria
temas hidraulicos ou mecanismos complementares das viaturas; ze-
la pela conservacgdo e limpeza das viaturas, verifica diariamente os
niveis de dleo e dgua e comunica as ocorréncias normais detetadas




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

nas viaturas: pode conduzir outras viaturas ligeiras ou pesadas; é

responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta
utilizagdo, procedendo quando necessario, a manutencdo e repara-
¢do dos mesmos

Municipio de Velas
Camara Municipal

Eletricista- Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem elé-
trica; guia frequentemente a sua atividade por desenhos, esquemas
ou outras especificagBes técnicas, que interpreta; cumpre com as
disposicbes legais relativas as instalacdes de que trata; localiza e
determina as deficiéncias de instalagdo ou de funcionamento, utili-
zando, se for o caso disso, aparelhos de detecdo e de medida; é res-
ponsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta utili-
zacdo, procedendo, quando necessario, a manutencdo e reparagio
dos mesmos.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria

Jardineiro- Cultiva flores, arvores ou outras plantas e semeia relva-
dos em parques ou jardins publicos, sendo responsavel por todas
as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatoria




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

a sua manutencgdo e conservagio, procede a limpeza e conservacao

dos arruamentos e canteiros; quando existam viveiros de plantas,
procede a cultura de sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos,
arvores e flores, ao ar livre ou em estufa, para propagacdo, prepa-
rando os viveiros, cravando-os e compondo-os adequadamente; pro-
cede igualmente a sementeira, plantagdo, transplantagao, enxertia,
rega, protecio contra intempéries e tratamentos fitossanitarios, po-
dendo eventualmente realizar ensaios para criar novas variedades
de plantas; opera com diversos instrumentos necessarios a realiza-
¢do das tarefas inerentes a funcdo de jardinagem, que podem ser
manuais ou mecanicos; é responsavel pela limpeza, afinag¢do e lu-
brificagdo do equipamento mecénico; procede a pequenas repara-
¢bes, providenciando em caso de avarias maiores o arranjo do mate-
rial; é responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela cor-
reta utilizacdo, procedendo, quando necessario, a manutencdo e re-

Municipio de Velas
Camara Municipal

10




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

paragdo dos mesmos.

VELAS

Municipio de Velas
Camara Municipal

11

Marteleiro- executa furos em massas rochosas destinados a serem
carregados com explosivos ou a serem guilhados, utilizando equipa-
mento pneumatico ou elétrico de perfuragdo apropriado em frentes
de desmonte, chaminés ou pocos; transporta para o local de traba-
Iho o equipamento e acessorios; verifica se a zona de laboragdo ofe-
rece as condi¢des de seguranga exigidas; pde a maquina em posi¢do
e monta a barrena na respetiva cabeca, liga as condutas (tubos) da
4gua e da fonte de energia para alimentagdo do sistema; procede a
lavagem da frente de desmonte e remove residuos de explosivos por-
ventura existentes; atesta com éleo o lubrificador de linha que fica
na passagem do ar que vai acionar o martelo, abres as torneiras de
agua e de ar comprimido para eliminagdo de poeiras e movimenta-
¢do de broca vibro-rotativa; aciona comandos de dispositivos que
pdem o martelo em movimento e impulsionam, através da coluna ou
muleta, o conjunto pefurante; atende ao diafragma de fogo ou corte

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

a efetuar no que respeita a orientagdo, disposicdo e numero de fu-

ros; regula através de manobra da torneira de ar comprimido, ou de
outro dispositivo, a pressdo adequada a uma conveniente perfura-
¢d0; substitui barrenas quando se pretendem maiores profundida-
des nos furos; limpa este com um tubo de ferro em L (limpador de fo-
go) injetando-lhe ar comprimido, a fim de lhes extarir residuos de
Irocha ou agua ai fixados, por vezes carrega e dispara fogo.

Municipio de Velas
Camara Municipal

12

Mecénico- Deteta as avarias mecénicas; repara, afina, monta e des-
monta os orgdos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina e a diesel,
bem como outros equipamentos motorizados ou nao; executa outros
trabalhos de mecanica geral; afina, ensaia e conduz em experiéncia
as viaturas reparadas; é responsavel pelos equipamentos sob a sua

|guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a

manutengdo e repara¢do dos mesmos.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatdria




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

Mecanico de instrumentos de precisdo-repara e assegura a manuten-

¢ao e afina instrumentos eletrénicos ou elétricos de precisdo, no-
meadamente contadores; examina, utilizando uma lupa, o maquinis-
mo ou os seus componentes a fim de detetar as deficiéncias de fun-
cionamento, desmonta as partes mecanicas ou eletronicas com o
auxilio de ferramentas e maquinas apropriadas, repara ou substitui
as pec¢as e componentes avariados ou desgastados, limpa as pegas,
manual ou mecanicamente, selecionando os produtos, processos e
mdquinas apropriados, monta e afina as pecas do maquinismo, cer-
tificando-se de que funciona em conformidade com as exigéncias
especificadas e lubrifica os diferentes subconjuntos sujeitos a atri-
tos; verifica a estanquidade da caixa ou a magnetizagdo do maqui-
nismo, procedendo as corre¢des necessarias; por vezez ajusta as pe-
¢as e os componentes necessarios a reparagdo utilizando maquinas
e ferramentas apropriadas.

VELAS

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatodria

13




14

Ve RS
Municipio de Velas
Camara Municipal

MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

Motorista de ligeiros- Conduz viaturas ligeiras para transporte de
bens e pessoas, tendo em atencdo a seguranca dos utilizadores e dos Assistente Escolaridade 1 0 0] 0 0 0 1
bens;cuida da manutencgdo das viaturas que lhe forem distribuidas; Operacional Obrigatodria
recebe e entrega expediente ou encomendas; participa superiormente

as anomalias verificadas; é responsavel pelos equipamentos sob a
sua guarda e pela correta utilizacdo.

WMotorista de pesados- Conduz veiculos de elevada tonelagem, trans-
porta diversos materiais destinados ao abastecimento das obras de Assistente Escolaridade 2 0 0 0 0 0 2
execucdo, bem como de produtos sobrantes das mesmas; assegura a Operacional Obrigatéria
manutengdo do veiculo cuidando da sua limpeza; abastece a viatura
de combustivel, executa pequenas reparag¢des, tomando, em caso de
avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vis-

ta a regularizagdo dessas situagBes; preenche e entrega diariamente
no setor de transportes o boletim didrio da viatura, mencionando o

tipo de servigo e kms.




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

Motorista de transportes coletivos- Conduz autocarros para trans-

porte de passageiros, tendo em ateng¢do a comodidade e seguranca
das pessoas; assegura-se que todos os passageiros que transporta
estdo credenciados para o efeito; por vezes colabora na carga e des-
carga de bagagens; no final de cada dia procede a arrumagéo da
viatura em local destinado para esse efeito; recebe diariamente, no
setor de transportes, o servi¢o para o dia seguinte, que, para além
da rotina habitual, pode, em fun¢do das necessidades pontuais sur-
|gidas, compreender deslocagdes ou qualquer tipo de tarefas nao
previstas no programa diario regular; assegura o bom estado de
funcionamento do veiculo, procedendo a sua limpeza e zelando pela
sua manutencio e lubrificacdo; abastece a viatura de combustivel
possuindo para o efeito o livro de requisi¢Bes; executa pequenas re-
paragdes, tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as
providéncias necessarias com vista a regularizagdo dessas situa-

—

VELRS

Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente
Operacional

Escolaridade
obrigatdria e carta
de condugado ade-
quada, conforme

legislagdo em vi-
gor

15
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VELRS
Municipio de Velas

MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E Camara Municipal

SERVICOS URBANOS

¢Oes; acompanha junto das oficinas os trabalhos de reparagdo a
efetuar; preenche e entrega diariamente no setor de transportes o
boletim didrio da viatura.

Operador de esta¢des elevatodrias- Efetua a vistoria dos equipamen-
tos de bombagem, procedendo a sua manutencgao; efetua a contagem Assistente Escolaridade 3 0 0 0 0 0 3
diaria de dgua bombada, procede a limpeza dos filtros de acordo Operacional Obrigatéria
com as normas técnicas aconselhadas, efetua a contagem do consu-
mo de energia elétrica, elaborando o respetivo mapa; informa o su-
perior hierarquico de qualquer anomalia verificada.

Pedreiro-aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, ti-
Ijolo ou blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo rebo- Assistente Escolaridade 8 0 0 0 0 0 8
co; procede ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; execu- Operacional Obrigatdria

ta muros e estruturas simples, com ou sem armadura, podendo tam-

bém encarregar-se de montagem de armaduras muito simples; execu-
ta outros trabalhos similares ou complementares dos descritos; é




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

responsavel pelos equipamentos sob a sua guarda e pela correta
utilizagdo , procedendo, quando necessario, a manutengio e repa-
racdao dos mesmos.

VELAS

Municipio de Velas
Camara Municipal

17

Pintor-aplica camadas de tinta, verniz ou outros produtos afins,
principalmente sobre superficies de estuque, reboco, madeira e me-
tal, para as proteger, verifica a qualidade do trabalho produzido;
cria determinados efeitos ornamentais, quando necessario; por ve-
zes, orgcamenta trabalhos, assenta e substitui vidros e forra paredes,
lambris e tetos com papel pintado; é responsavel pelos equipamen-
tos sob a sua guarda e pela correta utilizagdo, procedendo, quando
necessario, a manutencao e reparagdo dos mesmos.

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatéria

Serralheiro mecanico-repara ou procede a manutengao de varios ti-
|pos de maquinas, motores e outros conjuntos mecéanicos, utilizando
ferramentas manuais e maquinas-ferramentas; examina os conjun-
tos que apresentam deficiéncias de funcionamento, para localizar

os defeitos e determinar a sua natureza; desmonta o aparelho, in-

Assistente
Operacional

Escolaridade
Obrigatoria




MAPA DE PESSOAL 2022-DIVISAO DE URBANISMO E
SERVICOS URBANOS

teira ou parcialmente para tirar as pegas danificadas ou gastas; re-
para ou fabrica as pecas necessarias para substituir as pegas defei-

tuosas; monta as varias pecas, fazendo eventualmente retificagbes

Ipara que se ajustem exatamente; efetua as verificagBes e ou ensaia
0 conjunto mecanico reparado.

VECRS
Municipio de Velas
Camara Municipal

Trolha-levanta e reveste macigos de alvenaria, assenta manilhas,

cuida dos utilizadores de menor idade e participa superiormente as
ocorréncias.

azulejos e ladrilhos e aplica camadas de argamassas de gesso em Assistente Escolaridade 13 16
superficies de edificagbes, para o que utiliza ferramentas manuais Operacional Obrigatdria

adequadas; executa as tarefas fundamentais de pedreiro, em geral

do assentador de manilhas de grés e cimento, e do ladrilhador, mon-

ta bancas, sanitarios, coberturas a telha e executa operac¢des de

caiagdo a pincel ou com outros dispositivos.

Vigilante de jardins e parques infantis-exerce vigilancia nos jardins Assistente Escolaridade 1 1
e parques infantis, sendo responsavel pelos bens e equipamentos; Operacional Obrigatdria




MAPA DE PESSOAL 2022-SUBUNIDADE ORGANICA DE
TAXAS, LICENCAS E LOTEAMENTOS

Coordena, orienta e supervisiona as atividades desenvolvidas na

subunidade orgéanica; informa processos e emite pareceres; faz
atendimento; coordena os trabalhadores da subunidade; informa os

LCoordenador Técnico

ELA®
Municipio de Velas
Camara Municipal

Assistente Téchico/

Escolaridade obri-
gatdria consoante

des, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de esta-
belecimentos comerciais ou industriais, preservacdo do ambiente
natural, deposi¢do, remocgao, transporte, tratamento e destino final

superiores hierarquicos sobre matérias de servi¢o; coordena a im- aidade:
plementag¢do de medidas de modernizagdo administrativa na sub- 129 ano
unidade organica; promove outras a¢ées que se insiram na sua

area de atuacgdo.

Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos municipais e demais norma-

tivos legais relativos a dreas de ocupagdo da via publica, publicida- Fiscal 122 ano de

escolaridade




MAPA DE PESSOAL 2022-SUBUNIDADE ORGANICA DE
TAXAS, LICENCAS E LOTEAMENTOS

de residuos; efetua as notificagdes necessarias relativas a embar-

gos, demoligGes, etc.; elabora autos de noticia; faz o levantamento
de edificios degradados; faz 0 acompanhamento dos veiculos aban-
donados e instrui os respetivos processos; presta informagdes sobre
situagBes de facto com vista a instru¢do de processas municipais
nas areas da sua atuagdo especifica.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Area Administrativa- exerce, com base em diretivas bem definidas e
instrucdes gerais, funcdes de natureza executiva e de aplicagdo de
métodos e processos nas dreas de atribuigbes comuns e instrumen-
tais e nos varios dominios de atuagdo dos érgdos e servigos, incum-
bindo-lhe, nomeadamente, gerir processos de licenciamento, de in-
formacao prévia, de autorizag¢do de utiliza¢do, de licenciamentos
industriais, de postos de abastecimento de combustiveis, recolher
e disponibilizar dados estatisticos, inserir dados na aplicacdo in-

Assistente
Técnico

122 ano de
escolaridade




MAPA DE PESSOAL 2022-SUBUNIDADE ORGANICA DE
TAXAS, LICENCAS E LOTEAMENTOS

formética de licenciamento de obras, preparar a emiss3o de certi-
ddes, emitir guias de receita, registar a entrada de correspondén-
cia e respetiva documentagdo, prestar apoio administrativo a unida-
de orgdnica; fazer atendimento ao publico.

Municipio de Velas
Camara Municipal

Area Administrativa- exerce, com base em diretivas bem definidas e
instrugdes gerais, fun¢des de natureza executiva e de aplicacio de
métodos e processos nas areas de atribuicdes comuns e instrumen-
tais e nos varios dominios de atuagdo dos drgdos e servigos, reque-
rendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de
curso do ensino secundario, ou equivalente, incumbindo-lhe, nomea-
damente, liquidar taxas e demais receitas a cobrar pelo Municipio,
|bem como emitir as correspondentes guias de receita; conferir mapas
de cobranga das taxas e tarifas dos bens de utiliza¢cdo publica, bem
como passar as respetivas guias de receita; conferir os recibos e ma-
|pas de cobranca dos servigos de distribuicdo de agua; passar guias

Assistente
Técnico

122 ano de
escolaridade




MAPA DE PESSOAL 2022-SUBUNIDADE ORGANICA DE
TAXAS, LICENCAS E LOTEAMENTOS

de cobranga de rendas de propriedade e outros créditos municipais;

prestar apoio administrativo ao servigo de cemitérios, designada-
mente organizando e mantendo atualizados os registos respetivos.

Camara Municipal

Area Administrativa- exerce, com base em diretivas bem definidas e
instrucBes gerais, fungdes de natureza executiva e de aplicag3o de
métodos e processos nas areas de atribuigbes comuns e instrumen-
tais e nos varios dominios de atuagdo dos drgdos e servigos, reque-
rendo conhecimentos técnicos, tedricos e praticos obtidos através de
Icurso do ensino secundario, ou equivalente, incumbindo-lhe, nomea-
damente, executar tarefas de expediente, arquivo, secretaria e aten-

dimento ao publico.

Assistente
Técnico

122 ano de

escolaridade




VELAS
Municipio de Velas

Mapa de Pessoal 2022

Resumo
RCTFPTI RCTFPTD TOTAL
RCTFPTI
CARREIRA/CATEGORIA OCUPADOS VAGOS A CRIAR TOTAL OCUPADOS VAGOS TOTAL +
RCTFPTD
Cargo de Diregdo Intermédia de 22 Grau 2 0 0 2 0 0 0 2
Chefe de Divisao
Cargo de Dire¢do Intermédia de 42 Grau 1 0 0 1 0 0 0] 1
Especialista de Informatica 0 1 0 1 0 0 0 1
Técnico Superior 6 2 2 10 0 0 0 10
Fiscal 1 0 0 1 0 0 0 1
Assistente Técnico/Coordenador Técnico 17 1 0 18 0 0 0 18
Assistente Operacional 57 3 0 60 0 0 0 60
TOTAIS 84 7 2 93 0 0 0 93
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VERIFICAGAO DO EQUILIBRIO ORCAMENTAL

No quadro seguinte demonstra-se o cumprimento das regras de equilibrio or¢amental na construcio
do orgamento para 2022, evidenciando-se uma margem de 921 mil euros.

Verificagdo do Equilibrio Orgamental Para Orcamento de 2022

L Amortizacdo Média dos Empréstimos de Médio e Longo Prazos Artigo 83.2 da Lei 73/2013 de 3 de setembro

Empréstimos BANIF Prazo Contrato Montante Amortizagdes Médias

Empréstimo Terras de Fajas (3.045.961,58) 14 3.130.595,05 € 223.613,93 €

Empréstimos C. G. D

Empréstimo (Substituigio de Divida VELASFUTURO) 15 1.000.000,00 € 66.666,67 £
Total 4.919.535,42 € 290.280,60 €

Para Verificag3do do Equilibrio Orcamental a 01/01/2022

Receita Corrente Cobrada Bruta = Despesa Corrente + Amortizagdes médias de Empréstimos de médio Longo Prazo

Receita Corrente Cobrada Bruta Despesa Corrente Amortizagdio média do Empréstimos Medio longo prazo
5.725.266,00 € 4.513.141,00 € 290.280,60 € 4.803.421,60€
Total Receita Cobrada Bruta Total Desp. Corrente + Amort. Médias dos Emp. M. Prazo Margem
5.725.266,00 € 4.803.421,60 € 921.844,40 €

Municipio de Velas

Pagina 113
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8.3.6 - Endividamento

8.3.6.1 - Empréstimos (a)

a) As colunas serdo preenchidas quando se justifique.

b) A desagregar por imos ¢

¢) Utilizar (1), se estiver isento do limite de end

, por obrigagGes, outros

préstimos e por

I, & (N), no caso contrério.

Previsdo
Municipio de Velas ANO:2022
Caracterizagio Data da Datade Prazo Anas Vista do TG Finalidade Captal Taxa da mra Encaros do ano encamgos Divida om Divida em
do o d do id Numero data do Contra- Utili - inicial ectual Amort- Juros Total Juros Juros do ano a1 ar
empréstimo pela AM empréstimo contrato do ‘ampréstimo tado zado tizagio de vencidos & Dezembro Dezembre ol
s=gisto rora néo pugos 2021 2022
curto prazo
Total
Médio e Longo Prazo
Santander Totta 208845 16 18839,16 22758432 0.00 0.00 0.00/ 161972110 1310775.94
Emi. n.® 17661111.05.43 LituidscIo VELASFUTURD 17472015 | 15 Anos 8 Ano N 313058505 313059505 21400%| 2. 1400% 208045 18 1863916 22758432 1310775 84/
I cep £8333,32 877243 8610576 0,00/ 525000,03
!Emnmsﬁmo. N.°9015/008528/091 27/09/2018 26/1072018 {14 Anos 4 Ano 24| 241102017 N 810866 83 818686 83 1,1800% 1.1300% 58333,32 0772,43/ 8510575, 525000,03
Total Geral...... 267278.48| 25411,59 262690,07 210305445 1835775,97

Orgéo Deliberativo
> ntrde 202 4
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VEIAS

MUNICIPIO DE VELAS
CAMARA MUNICIPAL

DELIBERACAO AVULSA

A Cémara Municipal de Velas delibera em reunigo ordinaria de trés de Dezembro de
dois mil e vinte € um, nos termos do n° 3 do artigo 57° do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado pela Lei n° 75/2013, de 12 de Setembro, na redagido
atual, aprovar por maioria e em minuta o seguinte:

“Proposta subscrita pelo Senhor Presidente, que aqui se da por integralmente
reproduzida para os devidos e legais efeitos e fica apensa a esta ata no anexo XIV
acompanhada da Proposta das Grandes Opg¢bes do Plano para 2022-2026 e do
Orgamento para 2022, o qual importa tanto em receita como em despesa na quantia
de € 11.376.380,00 (onze milhdes trezentos setenta e seis mil trezentos e oitenta
euros), e inclui Relatério, Mapas do Orgamento, enquadrado num plano orcamental
plurianual (2022 a 2026) e Grandes Opgdes do Plano (Plano Plurianual de
Investimentos — 2022 a 2026 e seguintes) e Plano de atividades mais relevantes (2022
a 2026 e seguintes), Normas de Execugdo Orgamental, Mapa de Pessoal e Anexos,
documentos estes que aqui também se d&o por integralmente reproduzidos para os
devidos e legais efeitos e ficam arquivados na Unidade Organica de Finangas e
Patriménio.

------- A Cémara analisou, aprovou e deliberou, nos termos da alinea ¢) do n° 1 do
artigo 33° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com a alinea a)don®1do
artigo 25° da mesma Lei, submeter a aprovagdo da Assembleia Municipal das Velas a
proposta das demonstracoes orgamentais previsionais para o periodo 2022 - 2026.----
------- Esta deliberacdo foi aprovada por maioria, € em minuta para imediata
executoriedade, com os votos favoraveis dos eleitos pelo CDS/PP, Senhores Luis
Virgilio de Sousa da Silveira, Marco Diocleciano Silva Almada, Maria Raquel da Cunha
Petiz Furtado e José Maria da Silva Avila e a abstengdo do eleito pelo PS, Senhor Rui
Miguel Vieira de Sequeira”.

Pagos do Concelho d las, 6 de Dezembro de 2021

A Chefe de Divisdo de Ad ministragéo Geral

&(VL____-._,
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ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE VELAS

CERTIDAO

Lena Felicidade Pereira Amaral, Presidente da Assembleia Municipal do
Concelho de Velas, certifica que:

A Assembleia Municipal do Concelho de Velas na sessio ordinaria, de 20 de
dezembro de 2021, deliberou aprovar em minuta para imediata executoriedade,
a proposta do Or¢amento da Receita e da Despesa para 2022 do Municipio de
Velas com doze votos a favor do Grupo Municipal do Partido Popular e um do
Partido Socialista, e oito abstengbes dos Grupos Municipais do Partido Socialista
e Partido Social Democrata, a proposta das Grandes Opgées do Plano para
2022-2026, com doze votos a favor do Grupo Municipal do Partido Popular e um
do Partido Socialista, e oito abstengbes dos Grupos Municipais do Partido
Socialista e Partido Social Democrata.

Velas, 21 de dezembro de 2021

A Presidente da Assembleia Municipal

Lena Felicidade Pereira Amaral

Gabinete da Assembleia
Telef. 295 412214 Fax 295 412 351
E-mail — assembleia@cmvelas.pt -Website - http://www.cmvelas.pt
NIF 512 075 506
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VELAS

Municipio de Velas

Rua de Sao Joao — 9800 VELAS (AGORES)
Telefs.295 412882/295 412214 / Fax 295 412351

Contribuinte N° 512075506

EDITAL N.° 4181

EXPOSICAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO E
ORCAMENTO

REFERENTE AO ANO FINANCEIRO DE 2022

----- Luis Virgilio de Sousa da Silveira, Presidente do Municipio de Velas:---~----=--------
----- Faz publico, para efeitos do disposto no ntiimero 2°. do art®.3 da Lei n°® 42/98, de 6
de Agosto, e art® 4°alinea c), d), e), f) do Decreto-Lei n°® 54/A/99 de 22 de Fevereiro,
alterado pela lei n° 162/99, de 14 de Setembro e pelo Decreto-Lei n® 315/2000, de 2 de
Dezembro, que a Assembleia Municipal, em sessdo ordindria de 20 de dezembro 2021,
procedeu apreciagdo e aprovagdo da Proposta das Grandes Opgbes do Plano e
Orgamento, para vigorar no ano 2022, com doze votos a favor do Grupo Municipal do
Partido Popular e um do Partido Socialista, e oito abstengdes dos Grupos Municipais do
Partido Socialista e Partido Social Democrata.

----As Grandes Opgdes do Plano prevé 7.566.376,00€, (Sete milhdes quinhentos
sessenta e seis mil trezentos setenta e seis euros), o Plano Plurianual de Investimentos
prevé 6.165.191,00€, (Seis milhGes cento sessenta e cinco mil cento noventa e um
euros), as Atividades Mais Relevantes prevé 1.401.185,00€, (Um milhdo quatrocentos e
um mil cento oitenta e cinco euros).
----O Orgamento importa quer na Receita quer na Despesa, o valor de 11.376.380,00¢€,
(Onze milhdes trezentos setenta e seis mil trezentos e oitenta euros):
----Sendo em receita corrente 5.725.266,00€, (Cinco milhdes setecentos vinte € cinco
mil duzentos sessenta e seis euros) e em receita de capital 5.651.114,00€, (Cinco
milhdes seiscentos cinquenta e um mil cento e catorze euros).
-—--Sendo em despesa corrente 4.513.141,00€ (quatro milhdes quinhentos e treze mil
cento quarenta € um euros), ¢ em despesa de capital 6.863.239,00€ (Seis milhdes
oitocentos sessenta e trés mil duzentos trinta nove euros), os referidos documentos estdo
patentes nos servigos municipais, nos termos e para os efeitos definidos na Lei.-----------
----- Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vdo ser
afixados nos lugares publicos de costume.

Eu, t‘\—\p__,.«g Dirigente Intermédia de 4,° Grau da Unidade Organica de
Finangas e Patrimonio, o subscrevo.

Pagos do Municipio de Velas, 22 de Dezembro de 2021

Luis Virgilio de\Sousa da Silveira



